Plan de Mg ora del Centro

La Facultad de Trabajo Social, en su labor de mejora continua, analiza de forma sistemética |l os resultados de sus
principales procesos y, a partir de ellos, establece accionesy propuestas de mejora que quedan recogidas en su
Plan de Mgjora del Centro (registro R?PE017?7, procedimiento PEOL de Planificacion, Revisiony Mejoradel
Sistema de Garantia de Calidad). Se incluyen también las acciones generadas a partir de las recomendaciones de
los 6rganos de eval uacion externa en los distintos procesos de certificacion alos que se ha sometido e Centro
(IMPLANTA/ACCUA, EUR?ACE...), diferenciando las acciones del Grado en Trabgjo Social y las del Méster
en Investigacion e Intervencion Comunitaria.

Ver también

L as acciones recogidas en este Plan de Mejora se derivan del andlisis periodico de resultados que realiza el
Centro (indicadores, informes de resultados, revision anual del SGC...). El propio Plan de Mejora forma parte, a
su vez, del proceso de Rendicion de cuentas del Centro, y recoge también | as acciones derivadas del
Seguimiento y acreditacion de latitulacion.
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