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Acta de la reunión de la Comisión de Garantía Interna de Calidad  
y de Coordinación Académica celebrada el 10 de octubre de 2022 

 
 

Asisten:  
Juana Pérez Villar  
Mª Belén Blázquez Vilaplana 
Mª Carmen Martín Cano  
Francisco Luis Rodríguez Fernández 
Javier Cortés Moreno  
Rocío Esteban García (PAS) 
Teresa Fernández Contreras (Colegio de Trabajo 
Social de Jaén)  
 
 

Excusan:  
Teresa Amezcua Aguilar  

El lunes 10 de octubre de 2022 a las 10:30 horas, en segunda convocatoria, se reunió la Comisión de 
Garantía Interna de Calidad y de Coordinación Académica en el enlace meet 
https://meet.google.com/fmx-wsya-rcz 

 

 Se adjunta convocatoria en Anexo 1 

 

ORDEN DEL DÍA:  

1. Aprobación, si procede, del Acta de la Sesión anterior 
2. Información de la Vicedecana de Calidad sobre el sistema de auditoría interna 
3. Información de la Vicedecana sobre el Plan Director  
4. Valoración de las solicitudes de ayudas económicas 
5. Planificación del informe sobre el sistema de evaluación del profesorado de la Facultad de 

Trabajo Social 
6. Planificación del informe sobre necesidades formativas del profesorado 
7. Planificación del informe sobre cómo se percibe el Plan de Acción tutorial entre el alumnado y el 

profesorado 
8. Planificación de la difusión del nuevo Sistema de Garantía de Calidad a los distintos grupos de 

interés implicados en la Facultad de Trabajo Social 
9. Aprobación de la información pública en la página web  
10. Información sobre el Plan de Mejora y actualización 
11. Ruegos y Preguntas  

https://meet.google.com/fmx-wsya-rcz
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1. Aprobación, si procede, del Acta de la Sesión anterior 
Se aprueba por asentimiento 
 

2. Información de la Vicedecana de Calidad sobre el sistema de auditoría interna 
La Vicedecana de Calidad y Planificación la profesora Belén Blázquez Vilaplana, informa sobre el 
proceso del sistema de auditoría interna. Comenta que la auditoría realizada por el equipo auditor 
interno consta de dos sesiones con una duración de dos horas cada una: una primera sesión en la 
que participará el Equipo de Dirección y Gestión y una segunda sesión con la Comisión de Garantía 
Interna de Calidad. En las dos sesiones no pueden estar las mismas personas, aunque haya quien 
coincida en ambas, pero en esta primera prueba interna sí se va a permitir la duplicidad. 
Asimismo, comenta que es obligatoria la asistencia del PAS. Durante la reunión, los auditores 
realizarán preguntas sobre las dudas que les surjan relativas al informe previamente elaborado. 
El profesor Francisco Luis Rodríguez Fernández comenta que el tiempo dedicado a la auditoría, 
tanto la preparación de la misma como la asistencia a la reunión, no está reconocido y debería 
estar remunerado, estando el resto de personas asistentes totalmente de acuerdo. 
En relación a las personas que componen la Comisión de Garantía Interna de Calidad y de 
Coordinación Académica, nos encontramos con una situación problemática, en este momento, ya 
que no tenemos representantes de estudiantes, puesto que los representantes hasta la fecha, 
eran estudiantes que han finalizado sus estudios en el curso académico 2021-2022, por lo que 
han perdido la condición que les permitía ser representantes de dicho colectivo. En este sentido 
se plantea si es posible poner en marcha algún procedimiento de renovación de representantes 
de dicho grupo, asunto que se deberá consultar a la Secretaria General de la Universidad de Jaén, 
para posteriormente, si procede, debatir y aprobar en la próxima Junta de Facultad, prevista para 
el 28 de octubre. 
Otra cuestión importante a presentar y aprobar en la próxima Junta de Facultad es la de incluir a 
una persona que represente al Servicio de Calidad de la Universidad de Jaén tal y como se aprobó 
en la anterior reunión de la Comisión de Calidad, por lo que se informará de ello en la próxima 
Junta de Facultad, enviando, posteriormente, dicho acuerdo al Servicio de Calidad de la UJA para 
que nombre a la persona que deberá asistir a las reuniones.  
Así mismo, se debe presentar en la Junta de Facultad el Sistema IMPLANTA para su aprobación, 
si procede, y posteriormente darlo a conocer al profesorado y alumnado. En este sentido, se 
informa de las reuniones realizadas hasta el momento con el Servicio de Calidad de la UJA y las 
acciones que aún quedan por llevar a cabo para tener el Manual de Procedimientos; la Política de 
Calidad; los Objetivos y el Sistema de Rendición de Cuentas.  
Se recomienda a los/as miembros de la Comisión que revisen la página web de la Escuela 
Politécnica de Linares, en concreto, la información recogida del sistema IMPLANTA, como ejemplo 
a tener en cuenta para la implementación de dicho sistema en nuestra Facultad. 
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3. Información de la Vicedecana sobre el Plan Director  

La Vicedecana de Calidad y Planificación la profesora Belén Blázquez Vilaplana, informa que hay 
que poner en marcha las cuestiones aprobadas al respecto. Y habrá que ir haciendo los informes 
y/o actividades oportunas.  
 

4. Valoración de las solicitudes de ayudas económicas 
La decana de la Facultad Juana Pérez Villar, en primer lugar, propone la cantidad de 2000 € para 
dedicar a las ayudas económicas del ejercicio 2022-2023, repartidos en las dos convocatorias 
(septiembre-enero). Una vez aprobada, informa de las 3 solicitudes de ayudas económicas que se 
han presentado a la Facultad para este primer periodo:  

a. Conferencia “Intervención familiar y la escucha en la entrevista en Trabajo Social” realizada 
por Valeria Pérez Chaca, Directora de Carrera de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias 
Políticas y Sociales de la Universidad Nacional de Cuyo, Mendoza (Argentina). La actividad, 
cuyos objetivos son complementar los contenidos académicos del estudiantado con 
aportaciones de profesorado internacional para profundizar en ellos desde una perspectiva 
comparada y consolidar el intercambio académico y las relaciones de colaboración con 
universidades con las que la facultad mantiene convenios de colaboración, va dirigida a 
estudiantes de Grado en Trabajo Social, tutores de prácticas y colegiados del Colegio de 
Trabajo Social. Solicitan una ayuda de 250€, no tienen cofinanciación.  

b. “In-Visibles – Sapere Aude”. Esta actividad, dirigida al alumnado de Trabajo Social, tiene como 
objetivo hacer reflexionar desde una perspectiva de género, a través de fotografías del 
documentalista Santi Donaire (jiennense), sobre los espacios y la cotidianeidad de las 
personas prostituidas y que son víctimas de trata. Cada una de las fotografías tendrá un pie 
de foto con una historia de vida explicando la situación que representan. Lugar de exposición: 
planta baja del edificio A4. El presupuesto total es de 494,89€, solicitan una ayuda de 250€ y 
el resto será co-financiado por la Unidad de Igualdad y el Departamento de Psicología.  

c. Jornada – Taller “Promoción de la autonomía personal desde la intervención profesional del 
Trabajo Social”, dirigida a alumnado de Trabajo Social con los objetivos de ampliar las 
competencias formativas del alumnado y Visibilizar la interconexión formativa, así como la 
formación interdisciplinar en relación a la intervención profesional en el ámbito de la 
Dependencia e Igualdad en la Autonomía Personal. El presupuesto total es de 1.700,00€, 
solicita una ayuda de 500,00€, y el resto será co-financiado por el Máster Oficial en 
Dependencia e Igualdad en la Autonomía Personal y el Departamento de Psicología 

Una vez estudiadas las tres solicitudes se aprueba por asentimiento concederles la ayuda  
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Para los siguientes puntos 5, 6, 7 y 8 la Vicedecana de Calidad y Planificación, la profesora Belén Blázquez 
Vilaplana, propone realizar un reparto de las tareas de cada uno de ellos y trabajarlos para la siguiente 
reunión de la Comisión de Calidad.  
 

5. Planificación del informe sobre el sistema de evaluación del profesorado de la Facultad de 
Trabajo Social 
Para los puntos 5, 6, 7 y 8 la Vicedecana de Calidad y Planificación la profesora Belén Blázquez 
Vilaplana propone realizar un reparto de las tareas de cada uno de ellos. 
Se acuerda que la planificación del informe sobre el sistema de evaluación del profesorado de la 
Facultad la llevarán a cabo la Secretaria de la Facultad Mª Carmen Martín Cano y el profesor Javier 
Cortés Moreno. 
 

6. Planificación del informe sobre necesidades formativas del profesorado 
La planificación del informe sobre necesidades formativas del profesorado será llevada a cabo por 
la profesora Teresa Amezcua Aguilar y la representante del Colegio Profesional de Trabajo Social 
Teresa Fernández Contreras. 
 

7. Planificación del informe sobre cómo se percibe el Plan de Acción tutorial entre el alumnado y 
el profesorado 
Se acuerda que La Decana de la Facultad, Juana Pérez Villar y el profesor Francisco Luis Rodríguez 
Fernández se harán cargo de la planificación del Plan de Acción Tutorial entre el alumnado y el 
profesorado. 
 

8. Planificación de la difusión del nuevo Sistema de Garantía de Calidad a los distintos grupos de 
interés implicados en la Facultad de Trabajo Social 
La difusión del nuevo Sistema de Garantía de Calidad a los distintos grupos de interés correrá a 
cargo de la Vicedecana de Calidad y Planificación la profesora Belén Blázquez Vilaplana. 
Aprobación de la información pública en la página web  
Se aprueba por asentimiento 
La Vicedecana de Calidad y Planificación, la profesora Belén Blázquez Vilaplana, propone que se 
debe acordar un sistema para guardar toda la información publicada en la web. A este respecto 
se barajan distintas alternativas (imprimir, guardar en la nube, tener una copia en un ordenador, 
o una memoria externa). Se decide analizar el tema para tomar una decisión en la próxima reunión 
de la Comisión de Calidad.  
Así mismo, la valoración de los procedimientos a seguir cuando se quiera modificar dicha 
información, de acuerdo con el nuevo sistema IMPLANTA. 
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9. Información sobre el Plan de Mejora y actualización 

La Vicedecana de Calidad y Planificación, la profesora Belén Blázquez Vilaplana, informa sobre 
cómo va el procedimiento del Plan de Mejora. Para la próxima Junta de Facultad se informará 
sobre el Plan de Mejora 2021-2022 (acciones realizadas y qué queda por hacer) y se presentará 
el informe del curso 22-23 para su aprobación si procede.  
Se informa sobre la revisión de lo recogido en la página web del título (actas, informes, …) para 
actualizar todo a fecha de 1 de octubre de 2022. 
 
En este punto se vuelve a resaltar el exceso de tareas burocráticas “repetidas” que hay que 
realizar que conllevan una cantidad ingente de trabajo y tiempo. 
 

10. Ruegos y preguntas  
No hay ruegos y preguntas 
 

 
Sin más asuntos que tratar, la Decana da por finalizada la reunión a las 12:00 horas 

 

 

 

Vº Bº de la PRESIDENTA                                                                                     LA SECRETARIA 

 

                                       

 

Fdo. Juana Pérez Villar       Fdo. Mª Carmen Martín Cano 
Decana de la Facultad       Secretaria de la Facultad 
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ANEXO I 
 
 

 


