Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
Acta de la Sesion de la Comisidn de garantia interna de calidad, de coordinacion

académica, de seguimiento del Contrato Programa y de seguimiento del Plan Director
celebrada el 15 de septiembre de 2025

Asisten: Excusan:
Juana Pérez Villar Antonia Rodriguez Martinez
Belén Blazquez Vilaplana Teresa Amezcua Aguilar

M2 Carmen Martin Cano

Teresa Amezcua Aguilar

Antonia Chica Rubio

Cristina Belén Sampedro Palacios
Mercedes Lopez Pérez

Rubén Gregorio Pérez Garcia

El 15 de septiembre 2025 a las 19:00 horas se reunid la Comision de garantia interna de
calidad, de coordinacion académica, de seguimiento del Contrato Programa y de
seguimiento del Plan Director en el enlace: https://meet.google.com/wdy-cadc-jha

Se adjunta convocatoria en Anexo 1

ORDEN DEL DIiA

1. Analisis y debate de la informacion necesaria para incluir en el Autoinforme de
Seguimiento de ACCUA (Convocatoria 25/26) (PC01).

a. 1.1 Analisis de los usos y gestion de los servicios universitarios por el centro
(2024) y del clima laboral del PTGAS (PA03 y PA01). Satisfaccion del alumnado
con los servicios complementarios (PA01 y PA03)

Antonia Chica expone los datos de los analisis realizados sobre los usos y gestion
de los servicios universitarios (se adjunta en un documento que se ha enviado al
centro) y la satisfaccion del alumnado con los servicios complementarios.
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La Vicedecana de Calidad e Igualdad, la profesora Blazquez Vilaplana realiza una revision
de los puntos realizados hasta el momento del Autoinforme, asi como de los temas que
guedan por cubrir y completar. Entre ellos, aquellos que en la Ultima reunién habian
sido asignados a algunas personas que no pudieron asistir o que han tenido dificultad
en encontrarlos. Por su parte, la Decana, la profesora Juana Pérez informa que esta
terminando el andlisis de los créditos reconocidos al alumnado y vuelve a manifestar las
dificultades derivadas de la busqueda de los datos. Antonia Chica comenta que hablara
con las personas encargadas de estos datos para ver como se puede facilitar el acceso y
la recopilacion de los mismos.

La profesora Blazquez recuerda las fechas que tienen para la elaboracién de los distintos
documentos del Programa Implanta. Informa que al dia siguiente mantendrd una
reunion con los responsables del servicio de Calidad para organizar las fechas y los temas
gue aun quedan por analizar para cerrar el ciclo. Antonia Chica recuerda que cuando se
pongan enlace a las actas donde se han hecho los analisis, al ser de varios afios, se
tendran que poner enlaces a varias actas. Asi como que los datos del 24/25 alin no estan
disponibles.

La Decana de la Facultad informa sobre la razéon de no haber convocado los grupos
focales en el curso 24/25 y de la planificacion que se va a realizar sobre estos para el
curso 25/26.

Asi mismo, se solicita a la Comisién que vuelvan a mirar el documento que ha mandado
Espinosa sobre la revision de los primeros 4 puntos del Autoinforme por si hay algun
punto que no se haya completado. En breve, mandara el de los puntos 5,6 y 7 y se
realizara el mismo procedimiento para su revision.

2. Informacion sobre las necesidades del personal académico y recursos docentes
para el curso 25/26 (PA02).

La Decana expone el tema de la asignatura de salud publica y los contactos que se han
realizado con el Departamento que la imparte para que no se vuelva a producir la
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situacion de otros afnos. Asi mismo, se revisa como estan las otras asignaturas del primer
cuatrimestre y se encomienda a la Secretaria de la facultad, la profesora M2 Carmen
Martin Cano que haga un contacto con los distintos departamentos para ver si tienen a
todo el profesorado contratado necesario para dar las clases del primer cuatrimestre
(fundamentalmente, en relacion con los/as profesores/as sustitutos/as interino/as).

3. Informacion sobre el Informe Global de Resultados del Centro (2023-24) (PAO1) en
proceso de elaboracidn y distribucion de tareas por la Comision.

La Vicedecana de Calidad e Igualdad recuerda que, para poder elaborarlo, primero
tenemos que tener el del titulo (en nuestro caso el Autoinforme). Asi como que, a partir
del curso 25/26, al tener ya dos titulos la Facultad, tendremos que realizar dos al hablar
de titulos y uno del Centro que incorpore los dos titulos.

Asi mismo, se recuerda que, al entrar en funcionamiento del Master, cuando se revisen
los documentos del Implantan, deberan incluirse las referencias al mismo (TFM,
Comision Académica, Comision de Calidad...) Sin olvidar, que estamos ante un Master
interuniversitario.

4. Informacion sobre el Informe de Revision del Sistema de Garantia de ciclos
anteriores (2022-23 y 2023-24).

Se recuerda que en el momento en que se apruebe el Autoinforme, y el Informe Global de
Resultados del Centro, se podra realizar el de RSG.

5. Informacion sobre la implementacion del Master Universitario en Investigacion e
Intervencidon Comunitaria para la Transformacion y la Inclusion Social.

La Decana, la profesora Juana Pérez, informa de la situacidn actual de nuevo Madster
(cronograma, inauguracion, reuniones de la Comision de Coordinacién Académica, etc. )
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6. Informacidon y Acuerdos sobre la informacion publicada en la web del Master
Universitario en Investigacion e Intervencion Comunitaria para la Transformacion y la
Inclusién Social(PE02).

La Vicedecana de Calidad e Igualdad expone la informacién que ha sido incluida en la pagina
web de la Facultad sobre el Mdster y cdmo se ha articulado la pagina oficial del mismo. En este
sentido, comunica que se han comprobado que todos los enlaces funcionen y que tengan los
datos correctos, asi como acceso a las otras dos universidades (Universidad de Cadiz y
Universidad de Almeria).

7. Cronograma de actividades de las CGIC para el curso 2025/26.

La Vicedecana de Calidad e Igualdad plantea traer un cronograma para la préxima reunion
de la CGIC

8. Seguimiento del Plan de acciones de mejora y propuesta de nuevas acciones de
mejora (PAO1)

La Vicedecana de Calidad e lgualdad informa que ha incluido en el Plan de Mejora las
decisiones que se han derivado de los analisis realizados para completar el Autoinforme. Asi
mismo, recuerda a las personas que conforman la Comisidn que cualquier tema que
consideren interesante y que pueda ser susceptible de andlisis, sea traido a la préxima
reunién.

Vt2 B2 de la PRESIDENTA LA SECRETARIA

Fdo. Juana Pérez Villar Fdo. M2 Carmen Martin Cano
Decana de la Facultad Secretaria de la Facultad
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ANEXO 1
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Por orden de la Presidenta, te convoco a la Sesién Extraordinaria de la Comision de
Garantia Interna de Calidad, de Coordinacién Académica, de Seguimiento del Contrato
Programa y de seguimiento del Plan Director que tendrd lugar el préximo lunes 15 de

septiembre de 2025, a las 18:30 en primera convocatoria y 19:00 horas en segunda

convocatoria en el enlace meet: https://meet.google.com/wdy-cadc-jha

L
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ORDEN DEL DiA

. Andlisis y debate de la informacion necesaria para incluir en el Autoinforme de Seguimiento de

ACCUA {Convocatoria 25/26) (PCO1).

a. 1.1 Andlisis de los usos y gestién de los servicios universitarios por el centro (2024) y del clima laboral del
PTGAS (PAO3 y PAO1). Satisfaccion del alumnado con los servicios complementarios (PAO1 y PAO3)

Informacion sobre las necesidades del personal académico y recursos docentes para el curso
25/26 (PA02).

. Informacion sobre el Informe Global de Resultados del Centro (2023-24) (PA01) en proceso

de elaboracion y distribucién de tareas por la Comisién.

Informacién sobre el Informe de Revision del Sistema de Garantia de ciclos anteriores
(2022-23 y 2023-24).

Informacién sobre la implementacién del Master Universitario en Investigacion e
Intervencién Comunitaria para la Transformacién y la Inclusién Social.

Informacién y Acuerdos sobre la informacién publicada en la web del Master Universitario en
Investigaciéon e Intervencion Comunitaria para la Transformacién y la Inclusién
Social(PE02).

. Cronograma de actividades de las CGIC para el curso 2025/26.

Seguimiento del Plan de acciones de mejora y propuesta de nuevas acciones de mejora
(PAO1)

Fdo: Belén Blazquez
Vicedecana de Calidad e Igualdad
P.O. de la Secretaria de la Facultad de Trabajo Social.
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