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Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Acta de la Sesion de la Comision de garantia interna de calidad, de coordinacion
académica, de seguimiento del Contrato Programa y de seguimiento del Plan
Director celebrada el 23 de febrero de 2026

Asisten: Excusan:

Juana Pérez Villar Teresa Amezcua Aguilar
Belén Blazquez Vilaplana Antonia Rodriguez Martinez
M2 Carmen Martin Cano M. Carmen Sanchez Miranda

Rocio Esteban Garcia

Antonia Chica Rubio

Cristina Belén Sampedro Palacios
Cristina Diaz Roman

Mercedes Lopez Pérez

Juana Maria Morcillo Martinez
M2 Isabel Linares Sanchez (COTS)

El 23 de febrero de 2026 a las 11:00 horas se reunié la Comision de garantia interna de
calidad, de coordinacion académica, de seguimiento del Contrato Programa y de
seguimiento del Plan Director en el enlace meet: https:// meet.google.com/tgh-tnwe-qwr.

Se adjunta convocatoria en Anexo |

ORDEN DEL DIiA

1. Informacion sobre la respuesta de ACCUA al autoinforme y toma de decisiones

La Vicedecana de Calidad e Igualdad, la profesora Belén Blazquez Vilaplana, informa
de la recepcidn, con fecha 3 de febrero, del informe de respuesta de ACCUA al
autoinforme remitido por la titulacion. Si bien la mayoria de los aspectos evaluados
se consideran adecuados, se formulan recomendaciones relativas a:

o Mayor sistematizacion y visibilidad de la informacién de egresados vy

empleadores.
o Recogida de informacion especifica del PTGAS adscrito al titulo.
o Analisis formal de la sostenibilidad del grado.

Para dar respuesta a dichas recomendaciones se acuerda:

o Elaborar una propuesta de respuesta detallada a las observaciones recibidas.

o Organizar un nuevo grupo focal con empleadores para actualizar evidencias.

o Analizar la forma mds adecuada de recoger informacién especifica del
PTGAS, garantizando la proteccion de datos.

o Incluir anualmente en el orden del dia de la Comisidn el analisis formal de la
sostenibilidad del grado, dejando constancia expresa en acta.

o Revisar las acciones propuestas con Francisco Espinosa (Jefe de Seccién de
Seguimiento y Acreditacion de Titulos) antes de su formalizacion.
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2. Informacion sobre la auditoria interna y toma de decisiones.
La Vicedecana de Calidad e Igualdad, la profesora Belén Blazquez Vilaplana, comenta

gue el informe provisional de la auditoria interna celebrada en diciembre, ya fue
trasladado a los miembros de la Comision, recordando que no se presentaron
alegaciones al mismo y por tanto no ha sufrido modificacién alguna. Asimismo,
sefala que las observaciones realizadas han sido incorporadas al Plan de Mejora por
el responsable técnico del titulo, facilitando su seguimiento. Varias de las cuestiones
sefaladas ya se encuentran subsanadas o en proceso avanzado de implementacion
(actualizacion de datos, publicacion de evidencias en web, mejoras en
documentacion del sistema). Tras lo cual se acuerda:

Revisar el Plan de Mejora actualizado.

Integrar como evidencias las actuaciones ya realizadas.

Sistematizar el seguimiento anual del Sistema de Garantia de Calidad,
incluyendo la revisién formal del manual cuando proceda.

Por ultimo, se deja constancia de que la presente sesion tiene caracter informativo
y organizativo, con el objetivo de planificar el trabajo necesario y evitar demoras en
la respuesta institucional, acordando una prdoxima reunién para el lunes 23 de
marzo.

Sin mas asuntos que tratar se da por finalizada la sesion a las 11:30 horas

Vt2 B2 de la PRESIDENTA LA SECRETARIA

Fdo. Juana Pérez Villar Fdo. M2 Carmen Martin Cano
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6/3/26, 11:11 Correo de Universidad de Jaén - Sesién Extraordinaria de la Comisién de Garantia Interna de Calidad, de Coordinacién Académic...
Universidad = 2 & 5 H
"_“ Jatn Facultad de Trabajo Social Universidad de Jaén <factra@ujaen.es>

Sesion Extraordinaria de la Comisidon de Garantia Interna de Calidad, de
Coordinacién Académica, de seguimiento del Contrato Programa y de

seguimiento del Plan Director
1 mensaje

Facultad de Trabajo Social <factra@ujaen.es> 19 de febrero de 2026 a las 9:25

Para: Juana Pérez Villar <jpvillar@ujaen.es>, "M. Carmen Martin Cano" <mmcano@ujaen.es>, Rocio Esteban Garcia
<resteban@ujaen.es>, "M. Belén Blazquez Vilaplana" <bblazquez@ujaen.es>, Antonia Rodriguez Martinez
<armartin@ujaen.es>, Cristina Diaz Roman <cdiaz@ujaen.es>, Cristina Belén Sampedro Palacios
<cbsamped@ujaen.es>, Juana Maria Morcillo Martinez <jmmorcil@ujaen.es>, "M. Carmen Sanchez Miranda"
<mmiranda@ujaen.es>, "M. Teresa Amezcua Aguilar" <mamezcua@ujaen.es>, Mercedes Lépez Pérez
<perez@ujaen.es>, Ana Maria Beltran Morillas <ambm0009@red.ujaen.es>, Maria Concepcion Martinez Gonzalez

<memg0049@red.ujaen.es>, Antonia Chica Rubio <achica@ujaen.es>, Colegio Oficial de diplomados en Trabajo Social

de Jaén <jaen@cgtrabajosocial es>

Por orden de la Presidenta, te convoco a la Sesidn Extraordinaria de la Comision de Garantia Interna de
Calidad, de Coordinacion Académica, de seguimiento del Contrato Programa y de seguimiento del Plan
Director que tendrd lugar el proximo lunes 23 de febrero de 2026, a las 10:30 horas en primera
convocatoria y 11:00 horas en segunda convocatoria en el enlace meet https:// meet.google.com/tgh-
tnwe-qwr

ORDEN DEL DiA

1. Informacidn sobre la respuesta de ACCUA al autoinforme y toma de decisiones.
2. Informacién sobre la auditoria interna y toma de decisiones.

Un cordial saludo
M2 Carmen Martin Cano
Secretaria Académica de la Facultad de Trabajo Social
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