Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Acta de la Sesion Ordinaria de la Junta de Facultad de Trabajo Social
celebrada el 8 de septiembre de 2020

Enla ciudad de Jaén, se celebré en el Aula Magna sesién ordinaria de la Junta de Facultad de hora y cuarto
de duracion (de 10:00 a 11:15 horas) el martes 8 de septiembre a las 10:00 h en segunda convocatoria.
Sesion convocada mediante el correo electrénico que se adjunta como Anexo |. La convocatoria se adjunta
en Anexo Il. La relacién de asistentes y de excusas de asistencia se adjunta como Anexo Ill.

ORDEN DEL DiA

1. Aprobacién, si procede, de las actas de las Juntas Extraordinarias celebradas los dias 28 de abril y
9y 22 de Julio de 2020. Y aprobacidn, si procede, del acta de Constitucién de la Junta de Facultad
de fecha 17 de febrero de 2020.

2. Informacién de la Decana.

Informacién de los asuntos urgentes en Ia relacién a la situacién especial de la Universidad por la

w

pandemia.

Constitucién de las Comisiones Delegadas de la Facultad.

Eleccién y/o renovacién de los miembros de las comisiones.

Presentacion (por parte de Trinidad Ortega) del Informe de Insercién Laboral de la Universidad.

No s

Ruegos y preguntas

PUNTO 1: Aprobacion, si procede, de las actas de las Juntas Extraordinarias celebradas los dias 28 de
abril y 9 y 22 de Julio de 2020. Y aprobacién, si procede, del acta de Constitucién de la Junta de Facultad
de fecha 17 de febrero de 2020.

No habiendo ninguna rectificacidn se aprueban las actas por asentimiento.

PUNTO 2: Informacion de la Decana.

PUNTO 3: Informacidn de los asuntos urgentes en la relacién a la situacién especial de la Universidad

por la pandemia.
Dada la vinculacidn entre ambos puntos, la Decana informa de los mismos de manera continua.

La Decana informa que el periodo comprendido desde el 15 de junio de 2020 hasta la fecha ha estado
marcado por una gran cantidad de reuniones que se han celebrado; tanto del Consejo de Gobierno, como
con el Vicerrectorado de Coordinacion y Calidad de las Ensefianzas, el Vicerrectorado de Estudiantes y el
Vicerrectorado de Estrategia y Gestion del Cambio, ya que, a las habituales reuniones derivadas del
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normal funcionamiento de la universidad, se han unido otras muchas orientadas a la planificacién de la
actividad docente del curso académico 2020-2021 y su adaptacion a la especial situacién de pandemia en

gque nos encontramos.

En lo referente a la actividad ordinaria de la Universidad, se han aprobado, entre otras, las cuentas,
diferentes memorias y normativas de la universidad, ademas de la Oferta de Empleo Publico del Personal
de Administracién y Servicios correspondiente al afio 2020 y la propuesta de contratacién de PDI laboral
para el curso académico 2020-2021. Asi mismo, se ha presentado el informe final del Il Plan Director de
Igualdad efectiva entre mujeres y hombres de la Universidad de Jaén (2016-2019).

A estas cuestiones de funcionamiento generalista, se han unido otras derivadas de la situacion de crisis
sanitaria provocada por la COVID-19 que, han incrementado sensiblemente la necesidad de mantener
reuniones durante este periodo tanto para analizar la adaptacion de la universidad a esta situacion en el
curso 2019-2020, como para trabajar en la organizacion docente del curso académico 2020-2021, en
previsidn de que la situacién sanitaria permita o no volver a una docencia normalizada.

En este sentido, se traslada la informacién recibida por parte del rectorado acerca de los resultados
obtenidos en los exdmenes de la convocatoria ordinaria Il del curso 2019-2020, que se desarrollaron
durante el estado de alarma, indicando que fueron sensiblemente mejores a los del curso anterior y
poniendo de manifiesto que ello ha sido fruto del compromiso de toda la comunidad universitaria, PDI,
PAS y estudiantado, para solventar la situacién sobrevenida del mejor modo posible; asi como de la
adaptacién para la realizacion de las pruebas de acceso a la universidad, o la reanudacién de la actividad
investigadora, entre otras.

En relacién a la planificacién del curso 2020-2021, se informa del trabajo realizado para la elaboracion de
un plan de adaptacién de la ensefianza, en relacién con la pandemia, que concluyé con la aprobacién de
los “Criterios académicos para la adaptacién de la docencia durante el curso académico 2020-21, en
relacién con la pandemia provocada por la COVID-19”.

Ademas, se explica que se esta ha trabajado en los procesos de recepcién y acogida del estudiantado en
el inicio de este curso e informa que la inauguracién del curso académico 2020-2021 esta prevista para el
7 de octubre de 2020, aunque este afio el acto se desarrollard de modo menos protocolario, sin leccidn
inaugural y con una representacién minima de asistencia presencial, aunque se retransmitird por

streaming.

En relacidn a |a situacién relacionada con la COVID-19, la decana informa de los documentos que, desde
el rectorado, han indicado son bésicos para ser tenidos en cuenta por parte de la comunidad universitaria:

- Criterios académicos de la UJA para la adaptacion de la docencia durante el curso académico
2020-2021, en relaciéon con la pandemia provocada por la Covid-19
https://www.ujaen.es/gobierno/viccom/sites/gobierno_viccom/files/uploads/node book/2020
-07/CRITERIOS%20ACADEMICOS%20UJA-2020-21-Aprobado-CG.pdf
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- Recomendaciones del Ministerio de Universidades a la comunidad universitaria para adaptar el
curso universitario 2020-2021 a una presencialidad adaptada y medidas de actuacién de las
Universidades ante un caso sospechoso o uno positivo de Covid-19

www.ciencia.gob.es/stfls/MICINN/Universidades/Ficheros/Recomendaciones del Mini

sterio_de_ Universidades para adaptar curso.pdf

Guia de referencia para la elaboracién del Plan de Prevencidn, Proteccion y Vigilancia COVID-19
para las universidades de Andalucia, curso 2020-2021, aprobada el 9 de julio de 2020
https://www.juntadeandalucia.es/export/drupalida/200710 01 Guia%20COVID-
19%20curs0%202020-21.pdf

A continuacién, la Decana enumera brevemente las actividades realizadas desde el 15 de junio hasta la
fecha por parte de la Facultad:

- Adaptaciéon de la docencia para el curso 2020-2021. El plan elegido para adaptar la docencia se
realizé de manera consensuada en asamblea extraordinaria de la Junta de Facultad. También se
revisaron las guias docentes verificando que cumplian con los requisitos adecuados para su
adaptacién a los posibles escenarios, mixto o no presencial, que se pudiesen presentar, segtin
evolucione la situacién sanitaria. Y se mantuvo una reunidén de coordinacién con el profesorado
del primer cuatrimestre con el objetivo de analizar y coordinar el régimen de trabajo y sistema
de evaluacidn de las asignaturas del primer cuatrimestre del Grado en Trabajo Social, dado que
dicha coordinacién se consideraba de especial relevancia en la actual situacion en que nos
encontramos por la emergencia sanitaria de la COVID-19 y los posibles escenarios que se puedan
presentar.

- Asistencia a la primera asamblea de la Asociacion Universitaria Espafiola de Trabajo Social. Se
han establecido varios grupos de trabajo: practicas curriculares externas, investigacion y sexenios
de investigacidn y transferencia y acreditaciones.

- Jornadas de bienvenida a estudiantes. Se informa que la universidad ha organizado que se
celebren el viernes, 18 de septiembre, para el alumnado de nuevo ingreso. Constaran de una
sesién plenaria, retransmitida en streaming y sesiones por facultades, con formato a elegir por
cada centro. En relacion a nuestro centro y dado que este curso se presenta con bastantes
cambios en el desarrollo de la docencia, el equipo de gestién de la Facultad ha decidido que el
dia 18, en el espacio destinado a las sesiones informativas por centros, mantendrad una sesién
informativa por videoconferencia destinada al alumnado de segundo, tercero y cuarto curso, en
la que ponerles al dia y explicarles las novedades en relacién a la docencia del curso 2020-2021.
Para el alumnado de nuevo ingreso se va a organizar una jornada de bhienvenida presencial el
lunes, 21 de septiembre, en la que presentar al equipo decanal, informar del funcionamiento de
la Facultad de Trabajo Social y explicar algunos detalles de la organizacién docente en este curso;
ademas se desarrollara una mesa redonda sobre Trabajo Social con profesionales de reconocido
prestigio de nuestra provincia, con el fin de que el alumnado, desde el primer dia, entre en
contacto con profesionales y con aspectos relevantes de la profesion.

- Actividades de representacion de la Facultad. En representacion de la Facultad se ha participado
como jurado en el concurso: Jaén comparte la primavera, organizado por el Ayuntamiento de
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Jaén y asistido a la entrega de premios. También se ha participado como jurado en los premios
liennenses del afiio 2020 y asistido a la inauguracién de los Cursos de Verano de la Universidad
Internacional de Andalucia, en la Sede de Baeza.

Asi mismo, en relacién con las practicas curriculares externas de la titulacidn, se ha comenzado un proceso
de contactos con representantes y profesionales de entidades colaboradoras, con el fin de establecer
acuerdos de cooperacidn para su desarrollo en la actual situacién de crisis sanitaria. Hasta la fecha, se han
mantenido varias reuniones, en julio y septiembre, con el Patronato de Asuntos Sociales del Ayuntamiento

de Jaén.

Por ultimo informa que, en ese momento, la situacion de las matriculaciones para el Titulo de Grado en
Trabajo Social para el curso 2020-21 es de 131 personas matriculadas en la tercera fase de matriculacién.

Acto seguido, la Vicedecana de Calidad y Ordenacion Académica informa de la propuesta de realizar un
curso sobre herramientas innovadoras para la docencia, a impartir antes del comienzo de las clases.

Se pasa a un turno de preguntas breves en relacién a los puntos de informacién de la Decana:

En base a ello, la profesora Maria Angeles Espadas, pregunta qué ocurrird con la presencialidad de las
alumnas y alumnos de cuarto curso, a lo que la Decana explica que por la excepcionalidad del cuarto curso
(debido a las asignaturas optativas) vendran de manera presencial a la Universidad, o no, en funcién del
ndmero de personas matriculadas en cada asignatura, aprovechando para informar que en la oferta de
asignaturas optativas, la Facultad ha impuesto un nimero limitado de estudiantes por asignatura,
estableciendo que, dado el aforo de las aulas asignadas para cuarto curso, la matriculacién maxima por
asignatura serd de 48 personas como maximo, de modo que al menos se pueda mantener una
presencialidad del 50% en las asignaturas optativas. Asi mismo informa que para organizar la
presencialidad en el aula, sera la Facultad la encargada de planificar los grupos y turnos para el resto de

los cursos.

La profesora Anna Rucabado pregunta cémo se organizaran los grupos de teoria y practicas, a lo que la
Decana responde que hasta que no se disponga del listado completo de matriculados y del aforo definitivo
de las aulas asignadas, ho se podra saber, pero que se compromete a la rdpida y efectiva comunicacién
de los avances en este sentido.

PUNTO 4: Constitucion de las Comisiones Delegadas de la Facultad

El equipo de gestidn de la Facultad de Trabajo Social propone gue se constituyan las siguientes comisiones

delegadas:

e Comisién de Garantia Interna de Calidad y Coordinacion Académica, que también serd la
encargada del Plan de Accidn Tutorial.
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®  Comision de Seguimiento del Contrato-Programa.

e  Comision encargada de la coordinacion y supervisién del Trabajo Fin de Grado.

e Comision de Coordinacidn Académica del Master Universitario en Profesorado. En caso de que
se solicite una persona que represente a la Facultad en la misma, se nombrara a la Vicedecana
de Calidad y Planificacién, Susana Ruiz Seisdedos. La profesora Susana Ruiz Seisdedos informa
que desde hace varios afios no solicitan ninglin representante de la Facultad en este Master.

PUNTO 5: Eleccién y/o renovacién de los miembros de las comisiones

Tras las oportunas presentaciones de los candidatos/as (en todas las comisiones han coincidido el nimero
de presentados/as con los puestos a cubrir), se vota favorablemente, con el asentimiento de todos los
miembros presentes. Quedando las comisiones constituidas como a continuacién se refiere {los miembros
natos de todas las comisiones son la Decana de la Facultad, que actida como presidenta de las Comisiones:
Juana Pérez Villar, y el secretario de la Facultad, actuando como secretario de la Comisiones: José Luis
Anta Félez):

COMISION DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD Y DE COORDINACION ACADEMICA

Vicedecana de Calidad y Planificacién: Susana Ruiz Seisdedos.

Representantes del profesorado: Javier Cortés Moreno, M2 Carmen Sinchez Miranda y M2 Teresa
Amezcua Aguilar.

Representantes del alumnado: Maria Cordones Carmona y Maria Tiscar Teruel Carceles.

Representante del PAS: Rocio Esteban Garcia.

Representante externo, Representantes del Colegio del Trabajo Social de Jaén: Ana Casas Maldonado.

COMISION DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO PROGRAMA

Representante del profesorado: Francisco Luis Rodriguez Fernandez.
Representante del alumnado: Antonio Cabello Aguilar.
Representante del PAS: Rocio Esteban Garcia.

COMISION DE COORDINACION Y SUPERVISION DEL TRABAJO FIN DE GRADO

Representante del profesorado: Maria Angeles Espadas Alcazar.
Representante del alumnado: Adridn Jesus Ricoy Cano.
Representante del PAS Rocio Esteban Garcia.
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Universidad de Jaén
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PUNTO 6. Presentacién (por parte de Trinidad Ortega) del Informe de Insercion Laboral de la
Universidad

Trinidad Ortega hizo una presentacion del Informe de Insercion Laboral de la Universidad, con especial
atencién a los datos gque se relacionan con el Grado en Trabajo Social, destacé los logros con respecto a
informes anteriores y que son las practicas y la movilidad lo que “marcan la diferencia”. De la misma
manera felicité a los miembros de la Facultad y el profesorado que con su compromiso y trabajo diario
hacen que la insercién en el mundo laboral sea cada dia mas facil.

PUNTO 7. Ruegos y preguntas

La Vicedecana de Calidad y Planificacién, Susana Ruiz Seisdedos, explica que se ha disefiado un curso de
formacion especifico y adaptado a las circunstancias que impone la actual pandemia, pero también de
manera especifica para los profesores del grado. En los siguientes dfas hara llegar toda la informacion a
los profesores de la titulacién.

No habiendo mas ruegos y preguntas se levanta la sesidn de la Junta de Facultad a las 11:15.

En Jaén, a 27 de noviembre de 2020
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ANEXO |
1611172020 Corren de Universidad de Jadn - Junla de Faculad de Trabajo Social: convocatoria ordinaria
Universaded
U J a :”"" Facultad de Trabajo Soclal Universidad de Jaén <factra@ujaan.es>

Junta de Facultad de Trabajo Social: convocatoria ordinaria
1 mensaje

Facuitad de Trabajo Sccial <facira@ujaen.es> 28 de julio de 2020, 13:09
Para: Adridn Jesis Ricoy Cano <sjrc0009@red.ujaen.es>, "Alicia |. Peragdn Marquez” <aperagon@ujasn.es>, "Anna M.
Rucabado Sala” <amsala@ujaen.es>, Antonio Cabello Aguilar <acaCl020@red.ujaen.es>, Antonio David Camara Hueso
<adcamara@ujaen.es>, Araceli Navere Garcia <anavero@ujaen.es>, Enrique Bemal Juraedo <ebernal@ujaen.es>,
Esther Pomares Cintas <epomares@ujaen.es>, Francisco Luis Rodriguez Ferndndez <flrodri@ujaen.es>, Gracia Moya
Garcla <gmmoya@ujaen.es>, Inmaculada Bamroso Benilez <ibarroso@ujaen.es>, “Isabel M. Balza Migka™
<ibalza@ujaen.es>, Javier Cortés Moreno <cortes@ujaen.es>, José Luis Anta Félez <jlanta@ujaen.as>, José Luis
Solana Rulz <jisolana@ujaen.es>, Juana Pérez Villar <jpvillar@ujasn.es>, "M. Belén Blazquaz Vilaplana”
<bblazquez@ujaen.es>, "M. Carmen Sénchez Miranda® <mmiranda@ujaen.es>, "M. del Carmen Rodriguez Guzman*
<cguzman@ujaen.es>, "M. Pilar Rios Campos” <prios@ujaen.es>, "M. Teresa Amezcua Aguilar”
<mamezcua@ujaen.es>, "M. Angeles Espadas Alcazar” <sespadas@ujeen.es>, Manuel Garcia Jiménez
<mgarcigi@uiaen,ss>, Marta Garcia Domingo <mgdoming@ujaen.es>, Maria Cordenes Carmona
<meef0142@red.ujasn.es>, Marla Teresa Pérez Giménez <iperez@ujaen.es>, Maria Tiscar Teruel Carceles
<mttc0002@red.ujaen.es>, Miguel Delgado Rodriguez <mdeigado@ujaen.es>, Nuria Ruiz Fuentes
<nfuentes@ifjasn.es>, Rafael Marlos Montes <marfos@ujaen.as>, Sonia Castillo Gutiérrez <socasti@ujaen.as>,
Susana Rulz Seisdedos <surviz@ujaen.es>, Trinidad Ortege Expdsito <tortega@ujaen.es>, Virginia Fuentes Gutiérraz
<vfuentes@ujaen.es>, Yelanda Marla de ia Fuente Robles <ymfuente@ujaen.es>

Estimados miembros ge la Junta de Faculitad de Trabajo Social,
Os adjuntamos la convocatoria de la prdxima sesién ordinaria presencial de la Junta de Facultad.

Salud y felices vacaciones!!!

Un cordial saludo
Facultad de Trabajo Social
0 Ci Junta-Facultad-08-09-2020.pdf
279K
https:/imail.google. b2 7268vh H&p % 3Ar8961865145617655678% 7Cmsg-a%3Ar6036465... 111
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ANEXO I

Universidad de Jaén
S daTraaga Sanel

Jaén, 3 28 de julio de 2020

Estimado/a compafiero/a de 1a Junta de Facultad de Trabajo Social:

Por disposicion de la Presidentz dela Junta de Facuhied v oida ls Mesade o
Junta, te convoro a I8 sesion presancial  ordinaris, de dos  horas  de
duracidn {(de 10:00 a 12:00 horasi, que tendrd juger e martes 3 de septiembre de
220, 3 las 930 horas en primera convocatoria y a las 10:00 homs en
segunda, en el Aula Magna de la Unwersidad de Jsén oon emsglo &l
siguiente Orden dei dis, acordado en reumidn de b2 Mesa de Iz Junta de Faoulted
celebrada 21 22 de juiic de 2020.

ORDEN DEL DiA

1. Aprobacion, si procede, de las actes de las Juntas Extraordinarias celebradas los dias 28
de abril y 9 y 22 de Julio de 2020. Aprobacion, si procede, del acta de Constitucion de Ia
Junta de Facultad de fecha 17 de febrero de 2020. Aprobacidn, <i procede def acta de
eleccion de Decana de Ia Facultad con fecha de 8 de junio de 2020.

2. informacion de la Decana

3. Informacion de los asuntos wgentes en la relscién 2 8 situsction especisl de s
universidad por la pandemia.

4, Constinucion de Ias Comisiones Delegadas de la Facultad.

5. Eleccion y/o renovacion de los miembros de las comisiones.

6. Presentacion {por parte de Trinidad Orega) del Inforase de Insercion Laboral de fa
Undversidad.

7. Ruegos y preguntas

Recibe un cordial saludo, -

Fdo.: José Luis Anta Félez

Secretanio de ba lunta de I3 Facultad de Trabajo Social

Campus Las Lagumilias, 577 - 23071 - Jain | Fecultax) e Trabale Socia, Edifino O, Deperdencs 112 |
| TH: +348 553 232 972 | sera@ujsen e

vJa.
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ANEXO Il

Asistentes:

Amezcua Aguilar, M. Teresa

Anta Félez, José Luis

Bernal Jurado, Enrique

Blazquez Vilaplana, Belén

Cabello Aguilar, Antonio

Castillo Gutiérrez, Sonia

Cordones Carmona, Maria

Cortés Moreno, Javier

De la Fuente Robles, Yolanda Maria
Espadas Alcazar, M. Angeles
Esteban Garcia, Rocio

Fuentes Gutiérrez, Virginia Maria
Garcia Domingo, Marta

Hueso Cdmara, Antonio David
Ortega Expésito, Trinidad

Pérez Villar, Juana

Ricoy Cano, Adrian lesuas

Rodriguez Fernandez, Francisco Luis
Rucabado Sala, Anna Maria

Ruiz Fuentes, Nuria

Ruiz Seisdedos, Susana

Sénchez Miranda, Maria del Carmen
Teruel Carceles, Maria Tiscar

Excusan su asistencia:

Balza Mdgica, Isabel Maria
Barroso Benitez, Inmaculada
Bernal Jurado, Enrique
Blazquez Vilaplana, M. Belén
Martos Montes, Rafael

Moya Garcia, Gracia

Peragdn Marquez, Alicia Isabel
Solana Ruiz, José Luis
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