Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Acta de la Sesion Ordinaria de la Junta de Facultad
celebrada el 28 de octubre de 2022

Asisten: Excusan:

Juana Pérez Villar M2 Angeles Espadas Alcazar

M2 Carmen Martin Cano Javier Cortés Moreno

Belén Blazquez Vilaplana M2 Carmen Sanchez Miranda
Francisco Luis Rodriguez Fernandez José Luis Anta Félez

Isabel Balza Mugica José Luis Solana Ruiz

Susana Ruiz Seisdedos Yolanda M2 de la Fuente Robles
Teresa Amezcua Aguilar M2 Teresa Pérez Giménez

Antonio David Cdmara Hueso
Enrique Bernal Jurado

Sonia Castillo Gutiérrez

Alicia Peragén Marquez
Carmen Rodriguez Guzman
Nuria Ruiz Fuentes
Concepcién Barroso Benitez
Laura Marin Caceres

El viernes 28 de octubre a las 9:30 horas en segunda convocatoria, da comienzo la sesidén ordinaria de la
Junta de Facultad en el enlace meet https://meet.google.com/dfn-snwd-gax

Se adjunta convocatoria en Anexo 1

ORDEN DEL DiA:

Lectura y aprobacidn del acta anterior

Informacién de altas y bajas

Informe de la Decana

Informacidn de la Vicedecana de Calidad y Planificacion
Informacidn sobre el Plan de Mejora del curso 2021-2022
Aprobacidn, si procede, del Plan de Mejora para el curso 2022-2023

Informacion sobre el Sistema IMPLANTA
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Aprobacidn, si procede, de la inclusidon de una persona del Servicio de Planificacién y Evaluacion
de la Universidad de Jaén a la Comisién de Garantia Interna de Calidad y Coordinacién Académica
de la Facultad de Trabajo Social.

9. Ruegosy preguntas
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Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
1. Lecturay aprobacion del acta anterior

Se aprueba por asentimiento

2. Informacioén de altas y bajas
La Secretaria de la Facultad, la profesora M2 Carmen Martin Cano informa de las siguientes altas

y bajas producidas en la Junta de Facultad:

a. Profesorado con vinculaciéon permanente: causa baja la profesora Anna Rucabado Salas por
jubilacidn.

b. Resto de personal docente e investigador: causan baja por pérdida de las condiciones por
las que fueron elegidas (art. 9 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la
Facultad de Trabajo Social) las profesoras Virginia Fuentes Gutiérrez, Marta Garcia Domingo
y Trinidad Ortega Expdsito. Causa alta Laura Marin Caceres, ya que es la persona siguiente
en la lista de candidatas que siguen cumpliendo las condiciones por las que optaron a formar
parte de la Junta de Facultad.

c. Estudiantes de Grado: causan baja Antonio Cabello Aguilar, Maria Cordones Carmona y
Adrian Jesus Ricoy Cano, todos eran estudiantes de 42 curso y por tanto han terminado sus
estudios. Estos puestos quedan vacantes, ya que desde la Secretaria General se ha
comunicado que las elecciones las convoca la Universidad para todos los centros y no es
posible convocar elecciones en nuestro Centro Unicamente a tal fin.

3. Informe de la Decana

La decana, la profesora Juana Pérez Villar, informa que en esta reunién fundamentalmente las

cuestiones a tratar estan relacionadas con asuntos relativos a la calidad del Centro, por lo que

pasa la palabra a la Vicedecana de Calidad y Planificacion para que informe pormenorizadamente

de los mismos.

4. Informacion de la Vicedecana de Calidad y Planificacion
La Vicedecana de calidad y planificacion, la profesora Belén Blazquez Vilaplana realiza una

presentacién en power point, centrandose en seis puntos:

a. Visita de la DEVA a la UJA, ya que han cambiado el procedimiento de renovacién de los
titulos, si bien a la Facultad en principio no le afecta directamente puesto que el titulo esta
recién renovado con fecha de julio de 2021. La Vicedecana comenta que el Sistema de
Garantia de Calidad e Indicadores no se pasaba anteriormente y ahora este ultimo se hara

de manera transversal.
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b. Aplazamiento de auditoria. En principio estaba prevista para el 14 de noviembre y ha sido
aplazada al 2 de diciembre. La auditoria primera es interna para preparar la auditoria
posterior con la DEVA. La Facultad al tener tan reciente la renovacion hay muchos puntos
gue ya estan en funcionamiento

c. Propuestas de formacion en idiomas para el profesorado. Desde el Centro de Estudios de
Lengua, nos proponen impartir un curso de formacion especifico de idiomas para nuestro
profesorado.

d. PATIE, en el Plan Director ya se propuso aumentar las asignaturas en PATIE, seria importante
que alguna asignatura como minimo por curso deberia tenerlo.

e. DOCENTIA, tanto en la auditoria, como en el IMPLANTA como en el Plan Director sera de
obligado cumplimiento que todo el profesorado obtenga el certificado DOCENTIA.

f. Informe de andlisis de datos de la Facultad. De cara a todos los nuevos procesos uno de los
requerimientos es que todo lo que se realice debe pasar a través de un informe que recoja
todos los datos (Facultad, encuestas, etc.). La Vicedecana presenta un informe con los datos

mas destacables que serd colgado en la pagina web de la Facultad

El profesor Francisco Luis Rodriguez Fernandez pide la palabra para comentar en relacién al
DOCENTIA, que, aunque hasta la fecha no ha sido obligatorio, en sus inicios implicaba que todo
el profesorado debia pasarlo cada cinco afos. Con respecto a los datos aportados por la
Vicedecana relativos a la baja participacién del alumnado en las encuestas habria que plantearse
opciones de motivacién. La Vicedecana comenta que ya lo planted en la reunidn con la DEVA 'y

pidid que se nos proporcionaran alternativas.

La profesora Isabel Balza Mugica pide la palabra para comentar que no debe ser el profesorado
el responsable de pasar las claves al alumnado. Asimismo, considera que es una sobrecarga de
trabajo el tener que pasar ademas el DOCENTIA de manera obligatoria, cuando son datos que

fundamentalmente ya tiene informacién la universidad.

La Vicedecana de calidad y planificacién la profesora Belén Blazquez Vilaplana, comenta que en
la reunién de la DEVA pidid la figura de un gestor para agilizar el trabajo, pero fue denegada la
peticidn.

La Decana la profesora Juana Pérez Villar comenta que ella considera que, si no estamos de

acuerdo con este tipo de medidas, se puede realizar un escrito manifestando nuestro
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desacuerdo, asi como trasladar este tema a los rectorables en las reuniones programadas con
ellos. Asimismo, consultard al resto de Decanos/as de las distintas Facultades para recabar

informacién sobre sus respectivas opiniones al respecto.

El resto del profesorado ratifica el desacuerdo con la sobrecarga en este tipo de gestiones y la
necesidad de que obtener solucidon para minimizar los excesivos tramites administrativos a los

gue debemos enfrentarnos.

5. Informacion sobre el Plan de Mejora del curso 2021-2022
La Vicedecana de calidad y planificacién, la profesora Belén Blazquez Vilaplana informa que
resultados del plan de mejora 2021-2022 se han esquematizado y se subiran a la pagina web de

la Facultad.

6. Aprobacion, si procede, del Plan de Mejora para el curso 2022-2023
La Vicedecana de calidad y planificacidn, la profesora Belén Blazquez Vilaplana informa que para
el Plan de Mejora 2022-2022 se han utilizado las recomendaciones y el trabajo realizado para el
proceso de renovacién. En concordancia con el Plan Director, las medidas previstas se han

estructurado en cuatro criterios:

a. Criterio 2: SGIC
e Nuevos procedimientos de recogida de informacion:
0 Grupos focales
0 Nuevas encuestas realizadas por la UJA
0 Recordatorio particularidad del Grado.
e Completar la recogida de la informacién sobre el titulo con otros colectivos
(egresados, tutores de practicas y empleadores/as).
0 Grupos Focales
e Estrategias para mantener informado al profesorado y estudiantes sobre los
acuerdos de la CIGC (Comision Interna Garantia Calidad):
0 Actas
0 Boletin
0 Correo mensual a profesorado

0 Colegio profesional (trimestralmente)
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b. Criterio 4: Profesorado
¢ Plan de mejora especifico, viable, concreto y temporalizado para mejorar la
coordinacion docente en la titulacion
0 Reuniones profesorado
0 Plan de Coordinacién de profesorado
0 Solicitud de Curso para profesorado Novel

0 Excel colaborativo de la carga de trabajo

c. Criterio 6: Resultados del Programa
¢ Inclusiéon de las actividades practicas en las Guias Docentes
e Revisidn profunda de los sistemas de evaluacidon de las asignaturas del Plan de
Estudios de Grado: evaluacidn adquisicién de competencias
e Nuevos procedimientos de recogida de informacion

e Recogida de informacion de otros colectivos

d. Criterio 7: Indicadores

Asimismo, se continuara con las medidas del Plan 2021-2022 que no se terminaron, y por tanto
se mantienen en el 2022-2023 relacionadas fundamentalmente con el Plan de Accién Tutorial

(PAT), de modo que se consigan alcanzar los resultados esperados.
Se subira toda la informacidon de manera detallada a la web de la Facultad

7. Informacion sobre el Sistema IMPLANTA
La Vicedecana de calidad y planificacidon, la profesora Belén Blazquez Vilaplana, informa que
desde el curso 2009-2010 tenemos un Sistema de Garantia de Calidad denominado AUDIT, pero
se esta trabajando por un sistema nuevo: IMPLANTA
Este nuevo sistema en el que se estd trabajando consta de un manual del SGC, de los
procedimientos que ya estan hechos, ademas de una politica de aseguramiento de calidad y de
unos objetivos estratégicos del Centro. Los objetivos deben ir en concordancia con los recogidos
en el Plan Director de la Facultad.
Los responsables son la Junta de Facultad, que debe tener conocimiento de todos los
procedimientos, el Equipo Decanal, la Vicedecana de Calidad y Planificacién, la Decana y la
Comisidn de Garantia Interna de Calidad y Coordinacién Académica.
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Lo que se ha realizado hasta la fecha son los procedimientos:
e PAO1: Gestion de la informacion y analisis de resultados
e PAO02: Gestion de recursos docentes
e PAO3: Gestion de recursos para el aprendizaje y apoyo al estudiantado
e PCO1: Para el disefo, seguimiento y mejora de los programas formativos
e PC02: para la gestion de los procedimientos de ensefianza-aprendizaje
e PEO1: Planificacion, revision y mejora del SGC

e PEO2: Para la gestién de la informacién publica

8. Aprobacion, si procede, de la inclusion de una persona del Servicio de Planificacion y
Evaluaciéon de la Universidad de Jaén a la Comision de Garantia Interna de Calidad y

Coordinaciéon Académica de la Facultad de Trabajo Social.

Se aprueba por asentimiento

9. Ruegos y preguntas

No hay ruegos y preguntas

Sin mas asuntos que tratar, la Decana da por finalizada la sesién a las 11,00 horas.

Vi2 B2 de la PRESIDENTA LA SECRETARIA

Fdo. Juana Pérez Villar Fdo. M2 Carmen Martin Cano
Decana de la Facultad Secretaria de la Facultad
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ANEXO |

U J a b e Facultad de Trabajo Social Universidad de Jaén <factrafujaen.es>

Trabajo Social: convocatoria ordinaria de la Junta de Facultad

1 mensaje

Facultad de Trabajo Social <factraffujaen_es> 13 de octubre de 2022, 14:35
Para: José Luis Solana Ruiz <jsolana@ujsen.es>, "M. Isabel Balza Migica™ <ibalza@ujaen es>, Manuel Garcia Jiménez
<mgarciajjujaen es>, "M. Angeles Espadas Alcarar” <pespadasifjujaenes>, Rafael Marios Montes
<rmartos@ujaen.es>, "M. Teresa Amezecua Aguilar <mamezcusgiujaen.es>, "M. Carmen Sanchez Miranda™
<mmiranda@ujsen es>, Graca Moya Garcia <gmmoya@ujaen es>_ "Alicia |. Peragon Marquez" <aperagon@iujaen es>,
Javier Cortés Moreno <cortesi@ujaen.es>, "M. del Carmen Rodniguez Guzman” <cguzmanifiujaen.es>, Enrique Bemal
Jurado <ebemalfujaen es>, "M. Belén Blazquez Vilaplana™ <bblazquezi@ujaen es>, "M. Carmen Martin Cano”
<mmcano@ujaen.es>, Yolanda Maria de la Fuente Robles <ymfuentefiiujpenes>, José Luis Anta Félez
<jlantaiiujsen.es>, Juana Pérez Villar <jpvillar@ujaen. es>, Maria Teresa Pérez Giménez <tperezifiujaen es>, Francisco
Luis Rodriguez Femandez <firodriffujaen.es>, Sonia Casfillo Gutiermez <socastifiujasn.es>, Esther Pomares Cintas
<epomaresffiujsen.ess, Antonio David Camara Hueso ﬂadcarm’aﬂqaen_esb Ei.sana Ruz Seisdedos.

<suruizifiujaen.es>, Nuria Ruiz Fuentes <nfuentesifiujaen.es>, Ir <ibarroso{ujaen.es>,
Miguel Delgado Rodriguez <mdelgado@ujaen es>, "M. Pilar Rics Cﬂ'rpn!. qmmmw Adrian Jesis Ricoy Cano
<aricoyifujaen es>

Ce Laura Marin Caceres <imaringujaen es>

Esfimados miembros de la Jurta de Facultad,

Por orden de la Decana, te convoco a la Sesion Ordinaria de la Junta de la Facultad de Trabajo Social, que tendrad
lugar el praximo dia 28 de octubre de 2022, a las 9:00 horas en primeraconvocatoria y a las 9:30 horas en segunda,
de manera telematica en el siguiente enlace hitps://meet.google.com/dfn-snwd-gax con el siguiente orden del

dia:

ORDEN DEL DiA
Lectura y aprobacion del acta anterior
Informacidn de altas y bajas
Informe de ka Decana

Informacidn de la Vicedecana de Calidad y Planificacidn
Informacicn sobre el Plan de Mejora del curso 2021-2022
Aprobacicn, si procede, del Plan de Mejora para el curso 2022-2023

N oponopowopop

Informacidn sobre el Sistema IMPLANTA

8. Aprobacion, si procede, de la inclusion de una persona del Servicio de Planificacion y Evaluacion de
la Universidad de laén a la Comision de Garantia Interna de Calidad y Coordinacion Académica de la
Facultad de Trabajo Sodal.

9. Ruegos y preguntas

Fdo. M2 Carmen Martin Cano
Secretaria de la Facultad de Trabajo Social

ﬂ Conwocatoria. reunion.ordinaria JuntaFacultad. 28-10.pdf
128K
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