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ACTA DE LA SESION DE LA JUNTA DE FACULTAD
CELEBRADA EL 26 DE ENERO DE 2018

En la ciudad de Jaén, a las 9:30 horas del dia 26 de enero de 2018, en segunda
convocatoria y en la Sala de Juntas del edificio D-3, da comienzo la sesidn extraordinaria de la
Junta de Facultad, con arreglo al orden del dia que se adjunta en el Anexo | (convocatoria de
sesion).

Asistentes:

Balza Mugica, M2 Isabel

Bernal Jurado, Enrique

Blazquez Vilaplana, Belén

Garcia Lépez, Petronila

Montes Berges, Beatriz

Peragdn Marquez, Alicia Isabel
Puerto Moya, Alba

Rocamora Lapefia, M2 del Rosario
Solana Ruiz, José Luis

Excusan su asistencia:

Anguita Rios, Rosa M2

Castillo Gutiérrez, Sonia

Esteban Garcia, Rocio

Pérez Villar, Juana

Rodriguez Fernandez, Francisco Luis
Rucabado Sala, Anna

Antes de pasar a ocuparse del orden del dia, el Decano informa que la Secretaria de la Facultad,
la profesora Sonia Castillo, se encuentra de baja por razones médicas, y que la Secretaria
Segunda de la Mesa de la Junta, Rocio Esteban, no ha podido estar en la sesidén de la Junta, de
modo que sera él quien redactard y remitirad el acta. De hecho, ante la baja de la Secretaria de
la Facultad, es él, el Decano, quien ha asumido las competencias de esta.

1. Aprobacion, si procede, de las actas de las sesiones anteriores de la Junta de Facultad
El acta no ha recibido alegacién alguna, por lo que queda aprobada.
2. Informacion del Decano

2.1. Cuestionario de opinion del alumnado sobre la actuaciéon docente del profesorado

El profesorado del Grado en Trabajo Social ha obtenido en el cuestionario de opinién del
alumnado sobre la actuacion docente del profesorado, correspondiente al curso 2016-17, la
sexta mejor valoracién entre todos los grados de la Universidad de Jaén, con una media o
valoracién global de 4'18. El Decano felicita al profesorado de la titulacion por el buen resultado
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obtenido y lo anima a seguir en la misma linea. Informa que los resultados han sido analizados
por la Comisidn de Garantia Interna de Calidad y que desde esta se llevardn a cabo algunas
acciones para intentar mejorar los indicadores con menor puntuacién.

2.2. Tutorias colectivas

El Vicerrectorado de Profesorado tiene en proyecto modificar la actual concepcién de las
tutorias colectivas (actividad A-3 de las asignaturas), de modo que pasen a quedar establecidas,
desde el punto de vista organizativo, como una actividad virtual con las horas de trabajo del
estudiante que le correspondan y con presencialidad del 0%. De ese modo, las tutorias
colectivas quedarian configuradas como trabajo auténomo del estudiante con actividades
interactivas en la plataforma de docencia virtual (foros) en las que el profesorado actua de
dinamizador y moderador, instando y facilitando la aclaracion de dudas y conceptos
fundamentales de la materia mediante la interaccién entre pares.

Por tanto, no habria una traslacion automadtica y generalizada de las horas y créditos de la
actividad A-3 a actividades A-1 (gran grupo) o A-2 (pequefio grupo), como se ha solicitado de
manera reiterada; hacer dicha traslacién supondria un elevado coste para la UJA como
consecuencia de la contratacion de nuevo profesorado que supondria.

Luego, una vez hecha esa reorientacién de las tutorias colectivas, si sera posible eliminarlas de
algunas asignaturas (solo de algunas), siempre y cuando haya razones de naturaleza diddactica y
pedagdgica que lo justifiquen.

2.3. Encuentros 2018

El Decano informa del desarrollo de los Encuentros UJA 2018, en los que se recibe e informa de
las titulaciones de la UJA al alumnado de los centros de ensefianzas medias de la provincia, y
muestra a los miembros de la Junta asistentes los folletos que la Facultad ha disefiado para
difundir la titulacién.

2.4. Plan trienal de desarrollo de los estudios de la Facultad

El Decano informa de las actuaciones realizadas por la Comisidon de Garantia Interna de Calidad
y de Coordinacion Académica de la Facultad para elevar al Vicerrectorado de Ensenanzas el
plan trienal de desarrollo de los estudios (o prospectiva estratégica de titulaciones) que este ha
solicitado a las Facultades y Escuelas de la UJA. (Sefala que, para mayor informacion del
desarrollo del proceso, pueden consultarse las actas de la Comision de Garantia Interna de
Calidad).

La Comisidn ha estado barajando la posibilidad de proponer y gestionar los siguientes dobles
grados (o, para ser mads precisos, programas conjuntos de estudios oficiales): Grado en Trabajo
Social y Criminologia, Grado en Trabajo Social y Terapia Ocupacional, y Grado en Trabajo Social
y Educacion Social.

El Decano ha mantenido reuniones y contactos con responsables de otros centros (Facultad de
Ciencias Sociales y Juridicas, Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion, y Facultad de
Ciencias de la Salud) para ver las posibilidades de esos dobles grados.
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Las dos primeras opciones (Trabajo Social con Criminologia o Terapia Ocupacional) no son
viables. El Grado en Criminologia lo tiene solicitado desde hace tiempo la Facultad de Ciencias
Sociales y Juridicas, y dicha Facultad tiene interés en incluirlo en el plan trienal de desarrollo de
su oferta de estudios, que remitira al Vicerrectorado de Ensefanzas. Con respecto a Terapia
Ocupacional, dado que esta es una profesion regulada del ambito sanitario, el posible doble
Grado en Trabajo Social y Terapia Ocupacional tendria que formar parte de la oferta de
estudios de la Facultad de Ciencias de la Salud. Légicamente, lo que a la Facultad de Trabajo
Social le interesa son nuevos estudios que puedan ampliar su oferta académica como Facultad,
es decir, gestionar y ofertar grados o masteres desde la Facultad, no desde otras Facultades.

La tercera opcién (Trabajo Social y Educacién Social) no ha planteado dificultades insalvables
como las sefaladas. El Decano entré en contacto con la Decana de Humanidades (responsable
del titulo de Educacién Social) para comunicarle su intencién de proponer a la Comisién de
Calidad, como posibilidad para ampliar la oferta de estudios de la Facultad de Trabajo Social, un
doble Grado en Trabajo Social y Educacion Social. La Decana no le puso reparo alguno a esa
posibilidad, que, muy al contrario, le parecié de gran interés para la UJA. Coincidieron en que,
dado el elevado nimero de titulaciones que ya incluye y gestiona la Facultad de Humanidades y
el hecho de que la Facultad de Trabajo Social gestiona solo una titulacién, resulta mas
razonable que el doble grado sea ofertado y gestionado por esta Facultad.

No obstante, la Comisidon de Garantia Interna Calidad no ve facil la configuracion de ese doble
grado, dadas las importantes diferencias que existen entre los planes de estudios de los grados
de Trabajo Social y de Educaciéon Social de la UJA, y de las importantes necesidades de
profesorado que podria requerir.

Ademads, hay que tener en cuenta que los dobles grados también presentan sus desventajas: su
matricula es mas cara; exigen mayor esfuerzo y dedicacién (el alumnado ha de cursar mas
créditos globales y por cuatrimestre); y, tras su finalizacion, la cualificacién del alumnado que lo
cursa es la de grado, cuando en el mismo tiempo de estudios (al menos cinco anos) el
alumnado puede alcanzar un nivel de master.

Por otra parte, el Vicerrector de Ensefianzas de Grado informd al Decano, en una de las
conversaciones que ha mantenido con él para estudiar opciones de ampliacidon de la oferta de
estudios de la Facultad, del desfase que existe en la UJA entre el nimero de alumnos/as que
cursan titulaciones relacionadas con la educacién y la oferta de masteres dirigidos, en todo o en
parte, a ese alumnado. Esa oferta de mdsteres es, en opinidn del Vicerrector, poco variada e
insuficiente, por lo que podria ser de interés para la UJA que la Facultad de Trabajo Social
propusiese un master de ese tipo.

En virtud de todo lo expuesto, la Comisién de Garantia Interna de Calidad esta estudiando las
tres siguientes propuestas:
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1) Continuar fortaleciendo el interés del Grado de Trabajo Social de la UJA con formacién
paralela impartida mayoritariamente por profesionales del Trabajo Social, articulada en
jornadas y cursos.

2) La posibilidad de un doble Grado en Trabajo Social y Educacién Social.

3} La posibilidad de un master de intervencion social y educativa, centrado en problematicas
sociales.

El Decano informa que en la fase actual se trata solo de remitir propuestas o ideas al
Vicerrectorado de Ensefianzas, para que este las estudie en conjunto con las del resto de
centros y valore su interés para la UJA y su viabilidad. Si las propuestas de nuevos grados son
aceptadas por el Vicerrectorado de Ensefianzas, se entrard entonces en una nueva y distinta
fase, donde ya habra que estudiarlas de manera mas precisa y decidir en Junta de Facultad si
son finalmente asumidas por nuestra Facultad.

3. Renovacién de los representantes del alumnado en la Mesa de la Junta y en las
Comisiones de la Facultad

Tras la finalizacién de las elecciones de representantes del alumnado a Juntas de Facultad, los
nuevos miembros de la lunta de Facultad de Trabajo Social por el sector de estudiantes son
dofia Alba Puerto Moya y dofia Maria del Rosario Rocamora Lapefia. El Decano las felicita por
haber sido elegidas y les da la bienvenida a la Junta de Facultad. Las alumnas presentan sus
candidaturas para la Mesa de la Junta y las Comisiones de la Facultad en las que hay
representacion de los/as estudiantes. Alba Puerto se propone para la Comisién de Garantia
Interna de Calidad y de Coordinacién Académica, y para la Comisién para el Desarrollo del Plan
de Accidn Tutorial; y Maria del Rosario Rocamora para la Mesa de la Junta y para la Comisién
Encargada de la Coordinacién y Supervisién del Trabajo Fin de Grado. Sus propuestas de
representacion son aprobadas por unanimidad.

4. Ruegos y preguntas
No hubo.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesi6n a las 11:15 horas del dia anteriormente
indicado.

En Jaén, a 26 de enero de 2018
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Borrador del Acta de la Sesion de la Junta de Facultad celebrada el 3 de julio de
2018

En la ciudad de Jaén, a las 10 horas del dia 3 de julio de 2018, en segunda convocatoriay
en la Sala de Juntas del edificio D-3, da comienzo la sesién ordinaria de la Junta de Facultad,
con arreglo al orden del dia que se adjunta en el Anexo | (convocatoria de sesion).

Asistentes:

Anguita Rios, Rosa M2

Blazquez Vilaplana, Belén

Castillo Gutiérrez, Sonia

Peragdén Marquez, Alicia Isabel
Pérez Villar, Juana

Rocamora Lapefia, M2 del Rosario
Rodriguez Fernandez, Francisco Luis
Rucabado Sala, Anna M2

Solana Ruiz, José Luis

Excusan su asistencia:
Balza Mugica, M2 Isabel
Bernal Jurado, Enrique
Esteban Garcia, Rocio
Montes Berges, Beatriz
Puerto Moya, Alba

1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior de la Junta de Facultad

Se aprueba el acta de la sesion anterior de la Junta de Facultad celebrada el 26 de enero
de 2018, de la cual se remitié al profesorado borrador, no habiéndose recibido ninguna
notificacién al respecto.

2. Informacion por parte del Decano

El Decano informa que se han obtenido unos resultados muy favorables en el Contrato
Programa, consiguiendo un 96,53% de la financiacién, destacando las actividades de
orientacidén académica y profesional, actualizacion de la pagina web...

Informa que desde la Facultad se ha solicitado informacién sobre el profesorado que
tiene intencion de incluir en el Programa PATIE alguna de las asignaturas que imparte, para
poder utilizar dicho item dentro del conjunto de items a valorar en el Contrato Programa.
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Ademas el Decano informa que al igual que en cursos anteriores, se continuara con la
realizacion de las Jornadas de Experiencias Profesionales para el alumnado del Grado en
Trabajo Social.

3. Aprobacidn, si procede, de los horarios de clases para el curso 2018/19

La profesora Juana Pérez Villar, informa que aunque la asignatura “Gestion de la
Informacién” (primer curso, segundo cuatrimestre) tiene el profesorado pendiente de
contratacidn, estaba previsto que hubiera docencia los jueves de 13.30 a 14.30, obligando a la
persona que se contrate a venir exclusivamente para esa hora de clase el jueves. Para dejar un
horario mas compacto, propone cambiar esa hora a los miércoles de 8.30 a 9.30. Puesto que
dicho cambio no afecta a nadie, se aprueba por asentimiento.

Los horarios aprobados para el Grado en Trabajo Social para el curso 2018/19 se
adjuntan en el Anexo Il

4. Aprobacion, si procede, de la adhesion de la Facultad de Trabajo Social a la Asociacion
Universitaria Andaluza de Trabajo Social

El Decano informa que la Conferencia Andaluza de Decanos/as y Directores/as de
Centros de Trabajo Social quiere constituirse como una asociacion, que tendria por nombre
Asociacidn Universitaria Andaluza de Trabajo Social y, en este punto del orden del dia, se debe
debatir si se estima oportuna o no la adhesidon de la Facultad de Trabajo Social a dicha
Asociacion. El Decano expone la naturaleza, los fines y la estructura de la asociacidn, segun
estan establecidos en los estatutos de esta. La cuota anual seria de 250€. El Decano explica que,
segun se argumenta, uno de los motivos de constituirse como asociacién es para poder pedir
subvenciones a distintas instituciones. Sefala que, por su parte, no habria problema en
adherirse a la Asociacion, si la Junta de Facultad lo estima oportuno y de interés. Informa que
ha solicitado ya el permiso del Consejo de Gobierno para adherirse a la Asociacidn, si la Junta
de Facultad lo estima oportuno, y que la Secretaria General de la UJA le ha dado el visto bueno
a los estatutos de la Asociacion.

Se abre un debate sobre los pros y contras de adherirse a dicha Asociacién,
principalmente con la participacidon de las profesoras Juana Pérez, Anna M2 Rucabado, Rosa M2
Anguita y los profesores Francisco Luis Rodriguez y José Luis Solana. Tras este debate, se
acuerda por unanimidad, no adherirse, en principio, a la Asociacion Universitaria Andaluza de
Trabajo Social.

Las razones principales de esta decisidn son las siguientes:

- La Conferencia debe mantenerse, por tanto, no se ve la necesidad de pasar al tercer
sector con la creacidn de la Asociacion.

- La mayoria de las funciones que pretende cubrir la Asociacion ya se estan llevando a
cabo con la Conferencia.
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- La unica funcion que no se esta llevando a cabo en la actualidad por la Conferencia
seria la de actuar como vehiculo para posibles publicaciones. Desde la Junta de
Facultad se recomienda que dicha funcién sea realizada por la Conferencia en lugar
de por la Asociacion.

5. Ruegos y preguntas

La profesora Belén Blazquez pregunta cdmo constituir el grupo mixto que se establece
en los horarios, que debe estar conformado por alumnado de ambos grupos (mafiana y tarde).
El Decano le informa que el profesorado es libre de seleccionar el método que estime
conveniente, pero que una propuesta podria ser que, en primer lugar, se pidiera alumnado
voluntario, y si este método no fuera suficiente para completar el grupo, entonces se podria
proceder a realizar un sorteo.

La profesora Anna Rucabado comenta un caso que le ha sucedido por primera vez desde
que imparte docencia: una alumna dice haberse presentado a un examen de su asignatura,
pero el examen no esta. La profesora asegura no haber perdido el examen y dicho hecho se
refleja en que el nUmero de estudiantes que se presentaron en total al examen, coincide con el
numero de examenes que la profesora tiene. No obstante, no tiene ningun medio para
certificar que la alumna no se presentd al examen. Se recomienda al profesorado en general
pasar una hoja de firmas al inicio de los examenes, o bien llevarse el listado de acta del examen
y que al entregar el documento el/la estudiante firme junto a su nombre.

El profesor Francisco Luis Rodriguez interviene para realizar una serie de ruegos:

- En primer lugar, comenta el caso de un alumno que lo insulté en horario de tutoria,
mientras varias personas actuaban como testigos de dicho incidente. Cuando
finalmente el profesor lo atendié en tutoria, la realiz6 con una compaiiera de
testigo. También comenta que el alumnado debe conocer que si existe coincidencia
en algun examen, deben realizar la debida solicitud de examen de incidencias por el
procedimiento adecuado, es decir, por escrito con 15 dias de antelacién. Francisco
Luis ruega que desde la Facultad se informe de este tipo de asuntos al alumnado. El
Decano responde que efectivamente se realiza a principio de curso un recordatorio
de toda esa normativa.

- En segundo lugar pide que se revisen mas rigurosamente la distribucion de los
grupos de manana y de tarde, puesto que en el curso 2017/18 afirma tener 77
alumnos/as en el grupo de mafiana y 44 en el de tarde. El Decano toma nota de
dicho ruego.

- Por dltimo, indica que el alumnado debe abstenerse de grabar las clases sin
autorizacion previa o de hacer fotos de las diapositivas que se exponen en clase sin
permiso.
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Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 11.20 horas del dia anteriormente
indicado.

En Jaén, a 4 de julio de 2018

Sonia Castillo Gutiérrez

De€ano de la Facultad de Trabajo Social Secretaria de la Facultad de Trabajo Social
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ANEXO I: Convocatoria de sesion

Jaén, a 20 de junio de 2018.

Estimado/a compaiiero/a de la Junta de Facultad de la Facultad de Trabajo Social:

Por disposicion del Presidente de la Junta de Facultad, te convoco a la sesidon ordinaria de la

Junta de Facultad que tendra lugar el martes 3 de julio, a las 9.30 h. en primera convocatoria y

a las 10 h. en segunda, en la Sala de Juntas del edificio D-3, con arreglo al siguiente

1)
2)
3)
4)

5)

ORDEN DEL DIiA

Aprobacidn, si procede, del acta de la sesion anterior de la Junta de Facultad.

Informacidn por parte del Decano.

Aprobacidn, si procede, de los horarios de clases para el curso 2018/19.

Aprobacién, si procede, de la adhesion de la Facultad de Trabajo Social a la Asociacién
Universitaria Andaluza de Trabajo Social.

Ruegos y preguntas.

Recibe un cordial saludo,

S

Fdo.: Sonia Castillo Gutiérrez
Secretaria de la Facultad de Trabajo Social
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ANEXO IlI: Horarios aprobados para el Grado en Trabajo Social. Curso 2018/19

Primer cuatrimestre

Universidad de Jaén
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CURSO ACADEMICO 2018/19: HORARIO DE ASIGNA
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FUNDAMENTOS PSICOLOGICOZ ¥ DESARROLLD
20:30-21:30 PEICOLOGICO HUMANO EN EL CICLO VITAL (4)
(Pricticas Del &3 1011114 wmhos incleidos)

OPOLOCIA SOCIAL ¥
IRAL
do of custrimestee)

POLITICA SOCIAL |
(Todo el custrmestre)
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Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social

CURSO ACADEMICO 2018/19: HORARIO DE ASIGNATURAS

TITULACION: GRADO EN TRABA SOCIAL CURSO: ¥ I GRUFO: A ] CUATRIMESTRE: I' ] EDIFICIO: Ad AULA:
ASIGNATURA TECRIA PRACTICAS
] DEHCMINACICH Gr | B4 Ada PROFESCHADG Gr | B4 | Ads PROFESORADD

= e — e T SER W ANGUTTA RICE
el DERECHO DE FAMILIA A FOSAM. ANOUITA RIOS 1 T
11011008 FEICOLOGLA S0CTAL A JOSE MARLA AUGUSTO LANDA - e
11012003 MODELOS DE [NTERVERCICN EN TRABAJO SOCIAL K ANNAM. RUCABADO SALA L
1101100 ESTADISTICA APLI A SOMIA CASTILLO CUTIERREZ II
Hezn4 POLITICA SOCIAL NI A

HORA / DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
£X-93 ESTADISTICA APLICADA Mr.-‘[_UJS@::[-—::J“U[:r'.lc” &
9:30-10:30 ESTADISTICA APLICADA ADISTICA APLICADA
1031130 1AL 1) DERECHO DE FAMILIA DERECHO DE FAMILIA STICA AFLICADA (1)
111230 POLI ASOCIAL 1T DERECHO DE FAMILIA (Z) DERECI DE FAMILIA (1) ESTADISTICA AFLICADA (2)
12301330 PSICOLOGIA SOCIAL (1) DERECHO DE FAMILIA PSICOLOGIA SOCIAL POLITICA SOCLA
15301430 PSICOLOGIA SOCIAL PSICOLOGIA SOCIAL (&) POLITICA SOCLAL 1T ()
3
Universidad de Jaén
Facultad de '"lDijﬁ Sodal
Del 15/10/2018 al 18/11/2018
HORA/ DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
23091 MODELOS DE INTE! MODELOS DE INTERVENCION EN
3 TRABASO SOCIAL (1) TRABAJO SOCIAL ()
- e MODELOS DE IN ¥, - A ADA
9.30-10:30 byl ESTADISTICA AFLICADA ESTADISTICA APLICADA
13301 POLITICA AL DERECHO DEFAMILIA A AFLICADA (1)
11:30-1230 POLITICA SOCIAL I DERECHO DEFAMILIA (2) ESTADISTICA APLICADA (Z)
12301330 G LA SOCIA P&l L POLITICA SOCIAL I
1330-1430 GIA SOCIAL
Del 19/11/2018 al 20/122018
HORA / DILA LUNES MIERCOLES JUEVES VIERNES
23095 MODELOE DE INTERVENCION EN MODELOS DE INTERVENCION EN
3 TRABASO SOCLAL (1) TRABAJO QAL (2)
51039 MODELOS DE INTERVENCION EN L T AR, MODELOS DE INTERVENCION EN —re o 1AL,
W1 TRABAID SOCIAL ESTADISTICA AFLICADA TRABAID S0CIAL ESTADISTICA APLICADA
16301130 POLITICA SOCIAL 11 (1) DERECHO DEFAMILIA DERECHO DE FAMILIA ESTADISTICA APLICADA (1)
10301230 POLITICA SOCIAL I DERECHO DEFAMILIA () RECHO DE FAMILIA (1) ESTADISTICA APLICADA (2)
30-1330 Al
13301430 POLITICA SOCIAL I (D
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Facultad de Trabajo Social

Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social

CURSO ACADEMICO 2018/19: HORARIO DE ASIGNATURAS

TITULACION: GRADD EN TRATAKY SOCIAL

CURSO: T | | CUATRIMESTRE: 1° EDIFICIC: A4 AULA:
RIA PRACTICAS

ASIGNATURA
CODIGO DERCMINACION Gr | Ed Ada Gr | Ed | Ada IRALLY
1101 1008 B k] PENDIE H

1 E]
1101 1004 -
T = S T = TR, ANNA M _RUCABADC SALA
e 2003 A0S DE INTERVENCION EN TRABAJD SOCIAL B AHNAM RUCABADO SALA ANNA M _BUCABADO SALA
i T EE——— 5 ENTE DE CONTRATACICN PEN TACICH
11011005 | ESTADISTICA APLICADA B NTE DE CONTRATACION FEN TRATACIEH
1012014 | POLITICA SOCIAL T B PENDIENTE DE CONTRATACION 3
Del 10/09/2018 al 14/10/2018
HORA/ DIA LUNES MAKRTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
16301430 MOCELOS DE INTERVENCION EN FETATETIE A ABLIE, MO VE FAMILEA
15:30-14:30 TRABAID SOCIAL (Y ESTADISTICA APLICADA TEAR DE FAMILIA (Z)
Sk MODELOS ERVENCIC o T - MO nF T, "
16301730 TRABAIC SOCIAL ESTADISTICA AFLICADA TRAE. DE FAMILIA
17.30-13.30 PSICOLOOIA SOCIAL DERECHO DE FAMILIA POLITICA SOCIAL T POLITICA SOCIAL I (3)
18:30-19.30 PSICOLOGLA SOCIAL (3) FSICOLOGLA SO0 POLITICA SOCIAL 1D ESTADISTICA APLICADA
19:30-20:30 PEICOLOs
M0:30-2130 ESTADISTICA APLICADA (4)
Hue
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
Del 15/10/2018 al 18112018
HORA/ A LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
y MODELOS DE IHTH DERECHO DE FAMILL MODELOS DE INTERVERCION EX = —
19m-14:30 TRABAID SOCIAL (3 DERECHO DE FAMILIA TRABAND SOCIAL (4) DERECHO DE FAMILIA
MODELOS DE INT] MODELOS DE IN VENCION EN
TRABAID SOCIAL TRABAJ SOCIAL
1731830 PEICOLOGIA SOCIAL POLITICA SOCIAL 11 POLITICA SOCIAL 1 (3)
18:30.19.30 PSICOLOGLA BOCIAL (3) FSICOLOGLA SOCTAL POLITICA SOCIAL 1T ESTADISTICA APLICADA
1912030 PSICOLOGIA SOCIAL ILOGEA SOCIAL @)
2030.21:30 ESTADISTICA APLICADA (4)
Del 19/1172018 al 200122018
HORA /A LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
. MODELOS DE INTERVENCION EN MODELOS DE INTERVENCION EN MODELOS DE INTERVENCION EN E—
L1020 TRABAJO SOCIAL(J TRABAJO SOCIAL TRABAXD SOCIAL DO DE FAMILLAL
1631730 ESTADE: “A APLICADA DERECHO DE FAMILIA
17.30:18:30 DERECHO DE FAMILIA POLITICA SOCIALII POLITICA SOCIALTI (3)
15W-19:30 PSICOLL SOCIAL T ESTAL
19302030 ESTADISTICA APLICADA (3)
2030.21:30 ESTADISTICA APLICADA (4)




Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Iy

Un'wers[daﬂ de Jaén

Facultad de Trabajo Social
CURSO ACADEMICO 2018/19; HORARIO DE ASIGNATURAS

TITULACION: GRADO EN TRARAKD SOCIAL

CURSO: ¥ GRUPO: A CUATRIMESTRE: 1" EDIFICIO: A4 AULA:
ASICRATURA TEORIA PRACTICAS
CODIGO DEHOMINACION Gr | B4 [l FROFESORADO Gr | Ed Jaua PROFESORADO
il e ——— e—— = A T T W PILAR RICE CAMEGE
1012007 INTERACCION SOCIAL A TRAVES DEL TRABAJD SOCIAL DE ORUPCS A M. PILAR RIDS CAMPOS - e
11015001 PRACTICAS EN INSTITUCIONES DE BIEENESTAR SOCIAL | A FENDHENTE DE CONTRATACION 1 PENDIENTE DE CONTRATACION
11012018 ANTROPOLOGLA DE LA MARGINACION SOCIAL A JOSE LUIS ANTA FELEZ 1 PENDIENTE DE CONTRATACION
nozony ESTRUCTURA DE LOS SERVICICE SOCIALES A MARTA GARCIA DOMINGOD ; :: r‘:r\c ggmll:::ﬁg
3 TRABAI 8O0 - R e e ELEN AGHELA ROMERO
1012020 TRABAID SOCIAL ¥ MUWER A M BELEN AGRELA ROMERO TG
Del 10/09/2018 al 14/10/2018
HORA/ A LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
w0 w
E30-%30 ANTROPOLOGIA DE LA MAR ANTROPOLOGIA DE LA MARGINACION [=] =3
= 8§ =5
9301030 ANTROPOLOGIA DE LA MARGINACION SOCIAL | \NTROPOLOGLA DE L MARGIMACION SOCIAL =& K-
v g 2 O 5 9 o
& 59 & 5H
10:30-11:30 LES (1) é 7 ; _§ = E
A £33
sy | EIEEIRACELERRICDS INTERACCION SOCLAL ATRAVES DEL TRABAJD | 1 \m A1 SOCIAL ¥ MUJER 58 o 53w
SOGIALES SOCIAL DE GRUPOS 272 8 22 B
INTERACCICN SOCIAL A TRAVES DEL BITERACCION SOCIAL A TRABAJO SOCIAL ¥ @ '-g E z :g g
12:30-13:30 e e - TRABAID SOCIAL ¥ MUWER TRAVES DEL TRABAJO e \ 5 o -} =
1] O Tl ( » - » -
TRABAID SOCIAL DE GRUPOS Hesyiglarilme, MUJER (1) A E & E
B =9
. B0 SOCIAL Y MUIER & INTERACCION SOCIAL A TRAVES RABAID ) 2
13:30-14:30 TRABASD SOCIAL Y MUWER (2) SOCIALE BUPCE a =N
7
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
Del 15/10/2018 al 18/11/2018
HORA/ THA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERRES
23530 ANTROPOLOGEA DE LA MARGINACIOHN S0C ANTROPOLOGIA DE LA MARGINACION SOCIAL ~ f=3
LT 4 T
ANTROPOLOGIA DE LA MARGINACTON SOCIAL s T
9:30.10:30 o R AOIRACIER SOCIAL | ESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS SOCIALES £+ 8 g+ §
SEo g ® Eo £ W
PRACTICAS EN INSTITUCIONES DE 8= &5 DS 2w
10:30-11:30 BIENESTAR SOCIAL 1(22 de OCTUBRE. ESTRUCTURA DE LOS SER 5 SOCIALES UCTURA DE LOS SERVICIOS SOCLALES (1) o U:| E =] < ul’ ; 3
5312 de NOVIEMBRE) 488 =5 &S
PRACTICAS EN INSTITUCIONES DE ce= 83 = & E
11:30:12:30 BIEHESTAR SOCIAL [ (22 ¢ OCTUBRE: | TRABAJD SOCIAL ¥ MUJER TRABAJD SOCIAL ¥ MUIER “ A2 F v R 2 £
5312 de NOVIEMERE) Rt Y - R
N N = INTERACCION SOCIAL A " - =2 BB 2 B e
), M - -
12301330 _Rurﬁ':'\!fﬂ'fllxil_:l' :l"':ﬁ PEL | trABAND SOCIAL ¥ MUSER TRAVES DEL TRABAIO M':;‘f:ﬁtlj.lm = 3 @ P g g [
: i i SOCIAL DE GRUPOS (2) - w8 w8
=2 1
- INTERACCION SOCIAL A TRAY - AN | -y INTERACCION SOCIAL A TRAVES DEL TRABASO SOCTAL = =
13501830 TRABAIC SOCIAL DE G RUPC TRABAID SOCIAL ¥ MUJER (2) DE GRUPCS a =
Del 19/112018 2120122018 |
HORA/ DIA LUNES MARTES MIERCOLES JTUEVES VIERNES
530530 ANTROPOLOGLA DE LA MARGINACION SOCTAL | ANTROPOLOGLA DE LA MARGINACION SOCIAL P P
& s
:30:10:30 o o ALE LA MARGIHACION SOCIAL | perpiycTiRa DE LS SERVICIOS SOCIALES £ 3 8 E .g 2
- - - - e~ £3 s7 §%
FIACTICAS EH T3 i 34 & oo 5L 2F
10-30-11:30 BIENESTAR S AL (26 de ESTRUCTURA DE LOS ICTURA DE LOS SERVICIOS SOCL =1 ; h | # 2
BOVIEMESE 10y 17 de DICIEMBRE) i R S+ o U E
TICAS EN INSTITUG = a 988 = a S e
1300230 BIEMESTAR SOCIAL 1(( ESTRUCTURA DE LOS SERVICICS SOCIALES TRABAID SOCIAL Y MUJER 0 E .E o = _g E
HOVIEMERE 10y 17 de DICIEMBRE) g g E E _g g g 3
o INTERACCIO! IAL ATRAVESDEL |y s smcstal v & .2 = 2 B
1230-13:30 TRABAIS SOCIAL DE ORURE TRABAJO SOCIAL Y MUER k o & g 8 =)
] % B
=3 53]
13500430 TRABAID SOCIAL ¥ MUER (2) Hu L)
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Facultad de Trabajo Social

Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social

CURSO ACADEMICO 2018/19: HORARIO DE ASIGNATURAS

TITULACION: GRADO EN TRAHAID SOCIAL CURSOD: 3 GRUPC: B CUATRIMESTRE: 1' EDIFICIO: A4 AULA:
ASIGNATURA TEORIA PRACTICAS
CODIGD DEHOMINACITN Gr | B4 | Ash PROFESORADD Gr | B4 | s PROFESCRATO
11012007 | INTERACCION SOCIAL A TRAVES DEL TRABAID SOCIALDECRUPCE | B M. FILAR RIOE CAMPOS 3 M. FILAR RIOS CAMPOS
11015001 | PRACTICAS EN INSTITUCIONES DE BIENESTAR SOCIAL B PENDIENTE DE CONTRATACION F] PENDIENTE DE CONTRATACION
11012018 | ANTROPOLOGIA DE LA MARGINACION SOCIAL B PENDIENTE DE CONTRATACION 2 PENDIENTE DE CONTRATACION
11001011 | ESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS SOCIALES B MARTA GARCIA DOMINGD 3 MARTA GARCIA DOMINGO
1100020 | TRABAIO SOCIAL Y MUJER B PENDIENTE DE CONTRATACION 3 FENDIENTE DE CONTRATACION
Del 10/092018 al 14/10/2018
HORA/ DA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERRES
e ANTROPOLOGLA DE LA MARGINACION | . - . T
15301830 AT ESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS SOCIALES (%) 5 5
= o® oW = F oW
LA BE LA MARGINACION =38 =28
163017 ESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS ANTROPOLOG L SINACI : B .
e SOCIALES SOCIAL ) g 38 EE5
aga ae8
o O 1]
L ATRAVES AL ATRAVES DEL =3 (=%
17:30-18:30 1AL ATRAVES DEL i';rlr::t::;:‘ £¢DE LOS SERVICIOS S0CIALES é = w —§ = o
et & g o T =]
£ £87
14300930 ANTROPOLOGIA DE LA MARGINACION SOCTAL L g § 2 Eol B
5B =55
19:30:20-90 TRABAID SOCIAL ¥ MUWER AT LEL 0 SR ANTROPOLOGIA DE LA MARGINACION SOCIAL 3 g 0 4 g9
SOCIALES 5 &8 -]
= o
20:30-21:30 TRABAJD SOCIAL Y MUER (3) TRABAJD SOCIAL Y MUWER a &
9
AL
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
Del 15/10/2018 al 18/11/2018 |
HORA/ DiA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
PRACTICAS EN INSTITUCIONES DE —
15:30-16.30 BIENESTAR SOCIAL [ (22 de OCTUBRE- 312 | ANTROPOLOGIA DE LA MARGINACION SOCIAL ESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS SOCIALES (2) = o1
de HOVIEMERE) 87 =7
PRACTICASEH I TCIC 3 -~ 2 -
14:30:17:30 BIENESTAR SOCIAL [ (23 de OCTUBRE-6 v20 | ANTROPOLOGIA DE LA MARGINACION SOCIAL (2) | ESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS SOCIALES () e= i =] E
de NOVIEMBRE] 225 S=ks
— - TRAVES DEL TRABAID &= = -
e INTERAC TAL A TRAVES DEL N SOCIAL A TRAVES DELTRABAIO | coroiemim s 1 LoS SERVICIOS SOCIALES ERragt Ly 2r
AL DE CRUPOS PO T4 9 = - o s
= =
. INTERACCION SOCIAL A TRAVES DEL i S—— ANTROPOLOGLA DE LA MARGINACION 88 g3 93
IE30- 1530 TRABAIO SOCIAL DE GRUPOS (1) AU EACDIE Lt SERVACIGE 2 OC AL SOCIAL §% 2R =
=858 =S58
12.30-2030 TRABAJIO SOCIAL ¥ MUWER TRABAJO SOCIAL ¥ MUJER § &= ] g g § e
7 g & = § S
] ] 7]
10:30-2130 TRABAJO SOCIAL Y MUER (3) TRABAJO SOCIAL ¥ MUJER Mg
o,
Del 19/11/2018 al 20/12/2018
HORA/ DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
PRACTICAS EH INSTITUCIONES DE —_— ot s -1,
1531630 | BIENESTAR SOCIAL (26 de NOVIEMERE, 1oy | ANTROPOLOGIA DE LA MARGINACION ESTRUCTURA DE LG SERVICIOS SOCLALES (2) a a
17 de DICIEM ERE; i L] ! . _a L
PRACTICAS EN INSTITUCIOHES DE — i = =
16:30-1730 | BIENESTAR SOCIALT (26 de NOVIEMERE, 10y LU DR LA MUABTHHACAOH g= = .y g=a §
17 de DICIEMBRE) RN 2o 2%
‘g | INTERACCION SOCIAL A TRAVES DEL AL A TRAVES DEL COCIALES 87 B & i 4
L = TRABAIOSOC1IAL DE ORUPOS HALES I w L}
AR @ ol a3
INTERACCION SOCIAL A TRAVES DEL 1 L n " e =N ) =
- ICTUI SERVICIOS L L G 10N S0C o = 2
18:30-19:30 TRABAID SOCLAL DE ORUPOS (3) ESTRUCTURA CE LOS SERVICIOS SOCIALES ANTROPOLOGLA DE LA MARGIHACION TAL : a _2 = E o a §
E-E 8 Rl
1903030 | TRABAIOSOCIAL ¥ MUJER TRABAID SOCIAL ¥ MUJER ﬁ = § B E & § 5
o oA,
-1 -
002030 | TRABAIOSOCIAL ¥ MUJER (%)

-10-




Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

CURSO ACADEMICO 2018/19: HORA

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

RIO DE ASIGNATURAS

TITULACION: GRADO EN TRABAJG SOCIAL b GRUPG: A CUATRIMESTRE: 1* | EDIFICIO: A4 AULA:
ASIGNATURA TEORIA |
CODIGD DENOMINACION Gr | Ed FROFESORADD Gr [ £d | Aada
101303 | INVESTIGACION ¥ METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS PARA S ARROLLO LOC AL (ACCHN COMMITARIAT DL) A M. ANGELES ESPADAS ALCAZAR | 1
1013007 | TRABAIO SOCIAL ¥ DELINCUENCLA (TRASAY SOCIAL, PROCESS DE VULNERABLIDAD Y BCLUSISH SOCTAL) A FILAR RICS CAMPOS ] FILAR RIOS CAMPOS
VOLANDA MARIA DE LA FUENTE TOLANDA MARIA D LA FUEHTE
11013013 | ASCAPACIDAD, MAYORES Y DEPENDENCIA (TRABAID SOCIAL, SALUD ¥ BIENESTAR SOCIAL) A ROBLES/VIRGINLA FUENTES 1 ROBLES/ VIRGINIA FUENTES
G’}T'ERREZ GUTIERREZ
11013 " ARROLLO G — " TTE OE CONTRATAGION FENDIENTE DE CONTRATAGION
11003002 | TRABAID SOCIAL ¥ COOPERACKON AL DESARROLLO (ac1én ¥ DESARROLLO LOCALY A Pt ] gr At
i = ® ™ ™ _ W, TGADEL BALZA MUGICAT W EASEL BALZAMUOLA
11013010 | CIUDADANIA ¥ DERECHOS HUMANOS (TRABAJD S0CTAL, FROCESNS DE VULNERABILIDAD ¥ EXCLISION S0CIAL) A I ITE DE COMTRATACION 1 DF COMTRAT A
11003011 | TRABAIO SOCIAL EN EL AREA DE SALUD (TRARAJ) 30CIAL, JALUD ¥ BIENESTAR S0CTALY A FENDIENTE DE CONTRATACION | 1 FENDIENTE DE CONTRATACION
11003001 | ACCIAH SOCIAL MO GUBERMAMENTAL (ACCISH COMUNITARIA ¥ DESARROLLO LOCALY A M. ANGELES ESPADAS ALCAZAR | 1 M. ANGELES ESPADAS ALCAZAR
11003006 | TRABAIOSOCIAL, RESPONSABILIDAD SOCTAL ¥ SALUD ENTORNO EMPR. (T S0CTAL SALUDY BIENESTARSOCIAL) | A EVAM SOTOMAYOR MORALES | 1 EVA M SOTOMAYOR MORALES
Del 10092018 al 14102018
HORA/ DA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
TRABAJO SOCIAL Y COOPERACION | DISCAPACIDAD, MAYORES ¥ DISCAPACIDAD, MAYORES ¥
230930 | o] DESARROLLO DEPENDENCIA DEPENDENCLA A BAIC 20CTALI Y EL AREN RS AL,
- TRABAIO SOCIAL Y COOPERACION e DISCAPACIDAD, MAYORES ¥ TRABAJO SOCIAL RESPONSABILIDAD CIUDADANIA Y DERECHOS
SHA0IN | DESARROLLO (1) TENEAR KRV AIDCER LY DELIMCHEELY DEFENDENCIA (1) SOCIAL ¥ SALUD ENTORNO EMPR HUMANDS
TRABAJO SOCIAL,
TRABAJO SOCIAL Y COOPERACION TRABAID 2OCIAL Y COOPERACION AL TRABAJO SOCIAL, RESPONSABILIDAD PO, L ~{AL ¥ SAL
1030 5, CIAL ¥ DELIN RESPONSABILIDAD SOCIAL ¥ SALUD
10361130 | 4 pEzARROLLO fLRASAL SOCAL 2y CELIWCAEMTL X DESARROLLD SOCIAL ¥ SALUD EHTORNO EMPR (1) DTG0 ENER
TRABAJIO SOCIAL,
11:30-12:30 ACCION SOCIAL NO GUBERNAMENTAL TRABAJO SOCIAL ¥ DELINCUENCIA (1) CIUDADANIA ¥ DERECHOE HUMANCE RESPONESABILIDAD SOCIAL Y SALUD
DESARROLLO LOGAL ENTORNO EMPR
THVESTIGACION ¥ METCDOLOGIAS TRAEAID SOCIAL EN EL AREA DE
1230-13:30 PARTICIPATIVAS PARA EL ACCION SOCTAL RO GUBERNAMENTAL (1) | ACCION SOCIAL NO GUBERNAMENTAL CIUDADANIA ¥ DERECHOS HUMANOS (1) | SALUD
DESARROLLO LOCAL (
¥ SLOGIAS TRABAIGSOCIAL B nES
13301430 PARTICIPATIVAS PARAELDESARROLLO | FRABAIOSOCIAL EN EL AREA DESAL
1n
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
Del 15/102018 al 18112018
HORA/ Dia LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DISCAPACIDAD, MAYORES Y e & PACTDAT ¥ : M DN TRABAJO SOCIAL EN EL AREADE CIUDADANIA ¥ DERECHOS
B30 DI, DISCAPACIDAD, MAYCRES Y DEPENDENCIA, | i FUMANGS (A gasi fel 51 L TR iackite)
5 30.10:30 TRABAID 9’.‘CIAL ¥ COOPERACION AL DISCAPACIDAD, MAYORES ¥ DISCAPACIDAD, MAYORES Y DEPENDENCIA | TRABAJO SOCIAL, RESPORSABILIDAD | CIUDADANLIA ¥ DERECHOS
' DESARROLLO( DEPENDENCIA [0 SOCIAL ¥ SALUD ENTORNO EMPR HUMANDS
= = TRABAID BOCIA
. TRABAIO SOCIAL Y COOPERACIONAL |00y y _— TRABAKD SOCIAL ¥ COOPERACION AL TRABAJO SOCIAL, RESPOMSABILIDAD
[CERTELRN Elipradntps TRABAJO SOCIAL ¥ DELING S ERARRCLIC SOCIAL ¥ SALUD ENTORNG EMPR (1) | RESPONSABILID AD SOCIAL Y 8ALUD
ENTORNO EMFR
INVESTIGACION ¥ METODOLOGIAS TRABAIGSOCIAL ENEL AREADE
13230 ARTICIPATIVAS PARAEL ACCION SOCIAL MO GUBERNAMENTAL TRABAKD 5 L ¥ DELINCUENCIA (1) CIUDADANIA ¥ DERECHOS HUMANGS | SALUD
DESARROLLO LOCAL
INVESTICACION ¥ METODOLOGIAS . d . TRABAJOSOCIAL EN EL AREA DE
12900330 | PARTICIPATIVAS PARAEL ACCION SOCIAL NO GUBERNAMENTAL(L) | ACCION SOCIAL MO GUBERMAMENTAL ‘;'JE’AD"\""‘V DERECHOS HUMANGS | sarun
DESARROLLO LOCAL (1) m
THVESTIGACICN ¥ METODOLOGIAS . .
1330-14:30 ACCION SOCIAL NO GUBERNAMENTAL | TRABAJO SOCIAL ¥ DELINCUENCIA PARTICIPATIVAS PARA EL DESARROLLO ;RE&EJ{?]SDL‘L&L EN[EL AREXDE
LOCAL
Del 19/11/2018 al 20/12/2018
HORA /Dl LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
- - " - - DISCAFACIDAD, MATORES Y TRABAJOSOCIAL EN EL AREA DE CIUDADANLA Y DERECHOS
£0930 DISCAPACIDAD, MAYORES Y DEPENDENCIA DEPENDENCLA EALUD HUMANOE
s30.0030 | TRABAIOSOCIAL ¥ COOPERACION AL DISCAPACIDAD, MAYORES ¥ TRABAID SOCIAL, RESPONSARILIDAD | CIUDADANIA ¥ DERECHOS
i DESARROLLO(I) DEPENDENCIA (1) SOCIAL Y SALUD ENTORNO EMPR HUMANCS
TRABAJO SOCIAL ¥ COOPERACION AL AR e SRl . TRABAJO SOCIAL Y COOPERACION AL TRABAJO SOCIAL, RESPONSABILIDAD
(L5 DI BN ity TRABAJO SOCIAL ¥ DELINCUENCIA DESARROILS SOCIAL Y SALUD ENTORNO EMPR ()
THVESTIGACION ¥ METODOLOGIAS T
11304230 PAR. CIPATIVAS PARA EL DESARROLLO “1GH SOCIAL HO GUBERMAMENTAL TRABAIO SOCIAL ¥ DE CIUDADANIA ¥ DERECHOS HUMANGS | SALUD
N\"E"I'IGA"'ION T METODOLOGIAS — " - "
129330 TIVAS PARA EL DESARROLLO | AGCION SOCIAL NO GUBERNAMENTAL (1) | ACCION SOCIAL NO GUBERHAMENTAL E,;"D“D"‘"“‘Y OZEECHUE HIIA AN
N\“E"I'IGA"'IQN ¥ METODOLOGIAS INVESTIGACION ¥ METODOLOGIAS " o
1300430 SIPATIVAS PARA EL DESARROLLO PARTICIPATIVAS PARA :RJ\:JB‘I:J? SICIIZH EL-ARER
DESARROLLO LOCAL ®
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Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

CURSO ACADEMICO 2018/19: HORARIO DE ASIGNATURAS

TITULACION: GRADO EN TRABAJO SOCIAL curso: ¢ | GRUPO: B CUATRIMESTRE: I* | EDIFICIO: A4 AULA:
NATL TE! A PRACTICAS
CODIGe DEHOMINACIDN G [ B0 aab FROFESCRATD G e [ A FESORALD
TROTSIOH | L A T TR A SOCEAL Y D L M COYEM (ENTUS % OCTALER o B AMA BELEN GOMEZ FERNANDEZ 1 ANA BELEN GOMEZ FERNANDEZ
1 9 TRABAIO SOCIAL, [N&TRTM[HJUH DE ACCION TERRITORIAL Y EMPLED (TRABAJD " ; ol o] . 1 B e} . -
11013008 SOCIAL PROCESCS DE VULNERA IDAD ¥ EXCLUSION SOCIAL) B M ROSAVALLECILLO CAMEZ 1 M ROSAVALLECILLO CAMEZ
vigrsgss | EXCTORES DR RIERG0EN EL DES ARROLLO PRCOLGICO TRARAR0CIAL SULED Y B M. AUXILIADGRA ROBLES BELLO 1 M. AUKILIADOR.A ROBLES BELLO
C )
3009 | ASPECTOS PSICOSOCIALES DE Li MARGINACION SOCIAL (TRABAR S0C1AL FRCCEISDE T— = I
11013009 FULNERABILIDAS ¥ EXCLISS 0N SOCTAL) B PENDIENTE DE CONTRATACION 1 FENDIENTE DE CONTRATACION
01 TRABAIO SOC] |N GENERD ¥ EMAS DE BIENESTAR (TRARAND SOCTAL, SALUD ¥ N e = =1 .
1oy BIEMESTAR So0T AL B M. FILAR RIOS CAMPOS 1 M. PILAR RIOS CAMPOS
amne | TRABAIO SOCIAL ¥ PROCESOS MICRATORIOS (T S0C1AL, FROCESOS DF TULNERAISLIDAD Y — SENTES GUTIERREZ , - —
1moxms EXCLISSH S0CTAL) B VIRGINIA FUENTES GUTIERREZ 1 PENDIENTE DE CONTRATACION
3005 | SISTEMAS DE BIENESTAR, DESARROLLO COMUNITARIO E INCLUSION LOCAL (ASCION ” ; ; = 5 G
LIt | R o eT B PENDIENTE DE CONTRATACICN 1 PENDIENTE DE CONTRATACION
Del 10/92018 al 14/10/2018
HORA DIA LUNES MARTES SIERCOLES TUEVES VIERRES
1530.16:50 TRABAID SOCIAL INSTRUMENTOS TRABAJO SOCIAL INSTRUMENTOS DE LIAL, TORES | 'E RIESGO EN EL DESARROLLO
DE ACCION TERRITORIAL Y EMPLED | ACCION TERRITORIAL ¥ EMPLED MAS DE BIENESTAR
169730 TRABAIQ &C iAl‘I]th:fuT;lllfr r‘z“: = 5 TRABAJO SOCIAL INSTRUMENTOS DE TRABAIOSOCIAL, GENERO Y FACTORES DE RIESCO EN EL DESARROLLO
— JRIAL VEMPLED | ool TERRITORIAL ¥ EMPLEQ SISTEMAS DE BIENESTAR (1) PSICOLAGICO (1)
. AR TRABAJO SOCIAL ¥ PROCESOS HRSTCAA OB LA ERTRACGTVEA, HISTORLA DE LA ESTRUCTURA SOCIAL ¥
17304830 COMUNITARIO E et SOCIAL Y DE LOS MOVIMIERTDS | B re
THCLUSION LOCAL SOCIALES o
SISTEMAS DE BIENESTAR, = - HISTORLA DE LA ESTRUCTURA . i
(13 K5 DESARROLLO COMUNITARIOE ;'T"\mgxsgl“ el SOCIAL ¥ DE LOS MOVIMIENTOS aﬁg‘:ﬁzg J:EN'CSE?I‘L‘;‘LK EEER
IHCLUSIIN AL (1) N i SOCIALES (1) R
199.2030 TRABAIO SOCIAL GENERO Y SISTEMAS DE BIENEST AR, DESARROLLO TRABAJO SOCIAL Y FROCESCS ASPECTOS PSICOSOCIALES DE LA
1 SISTEMAS DE BIENESTAR COMUNITARIO E INCLUSION LOCAL MIGRATORICS MARDINACION SOCIAL (1)
20382130 TRABAID SOCIAL ¥ PROCESOS ASPECTOS PSICOSOCIALES DE LA FACTORES DE RIESCO EN EL DESARROLLO
MIGRATORICS MARGINACION SOCIAL PSICOLOGICO
13
Universidad de Jaén
Eacultad de Trabajo Social
HORA / DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
153461 | TRABAJO SOCIAL INSTRUMENTOS | TRABAIOSOCIAL INSTRUMENTOSDE | TRABAJOSOCIAL GENERO'Y CTORES DE RIESGO EN EL DESARROLLD
DE ACCION TERRITORIAL Y EMPLED | ACCION TERRITORIAL Y EMPLED SETEMAS DEBIENESTAR ma
TRABAJO SOCIAL INSTRUMENTOS ™
= 4 o TRABAJO SOCIAL, OENERO ¥ SISTEMAS DE | TRABAJO SOCIAL, GENERO ¥ FACTORES DE RIESGO EN EL DESARROLLO
16304730 | BEACCION TERRITORIAL Y EMPLED. | nipyporin SISTEMAS DE BIENESTAR (1) PEICOLAGICO (1)
EISTEMAS DE BIENESTAR, . MISTORIA DE LA ESTRUCTURA "
17301530 DESARROLLO COMUNITARIOE ::[CI:EE'IZ (E RIESGO EW EL DESARROLLO SOCIAL ¥ DE LOS MOVIMIENTOS nn,{!'l':[?‘_!_'til\rwﬁugmﬁgrj‘kL ]
IHCLUSIOH LOCAL = SOCIALES - bl .
HISTORIA DE LA ESTRUCTURA i =
P TRABAJO SOCIAL Y PROCESOS .1 ny ity STORIA DE LA ESTRUCTURA SOCIAL ¥
Bl MIGRATCRIOS N MOVRAEATOE DE LOE MOVIMIENTOS SOCIALES
L))
199038 30 AL (JFNFN\J T SISTEMAS DE BIENESTAR, |)F4\|\H ROLLO AL Y PROCESOS 6 FEICOSOCIALES DE LA
BIENE: COMUNITARIOE I ACION 1AL
warm | TRABAID SOCIAL ¥ PROCESCE SIETEMAS DF BIERESTAR, DESARROLLO | ASFECTOR PRICCBOCIALES DELA | ASPECTCE FEICOSOCIALES DE LA
MIGRATORICE (1} COMUNITARIO E INCLUSION LOCAL MARGINACION SOCIAL MARGINACION SOCIAL (1}
el 19/11/2018 al 200122018
HORA/ DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERKES
TR ABAID SOCIAL INSTRUMENTOS | TRABAIOSOCIAL INSTRUMENTOSDE | TRABAIOSOCIAL GENERD Y RES DE RIESOO EN EL DESARROLLD
DE ACCION TERRITORIAL Y EMPLED RITORIAL ¥ EMPLED SETEMAS DE BIENESTAR
TRABAJO SOCIAL INSTRUMENTOS
2 oI - Fau RES DE RIESGO EN EL DESARROLLO | TRABAIO SOCIAL, GENERO Y FACTORES DE RIESGO EN ESARROLLO
BT |MEACCIMTEMRRORAL AEMESY, | encoubeico SISTEMAS DE BIENESTAR (1) PEICOLOGICO (1)
SISTEMAS DE BIENESTAR. " . HISTORIA DE LA ESTRUCTURA - " - E
17301530 DESARROLLO COMUNITARIO E FA\'::EERE.S. DE FIE0C EW B DEE AR ROLLL, SOCIAL Y DE LOS MOVIMIENTOS L m!IA EIE_LAImJCTU.M S‘:E]AL 2
INCLUSION LOCAL HCOLOGIE SOCIALES DE LOS MOVIMIENTOS SOCLALES
EISTEMAS DE MENESTAR, - . . . HISTORIA DE LA ESTRUCTURA S PECTIE PSS re
18301330 DESARROLLO COMUNITARIOE ;“:?::JT(':;TI;;Al FPROCESOS SOCIAL ¥ DE LOS MOVIMIENTOS ;::}-IJ;I%I;xqr?;:;A[ DELA
INCLUSION LOCAL (1) TRATIORIE SOCIALES (1) i
josany | TRABAJCSOCIAL GENEROY SISTEMAS DE BIENESTAR, DESARROLLO | TRABAJO SOCIAL Y PROCESOS ASPECTCS PSICOSOCIALES DE LA
N EISTEMAS DE BIENESTAR COMUNITARIO E INCLUSION LOCAL MIGRATORIOS MARGINACION SOCIAL (1)
20303010 TRABAIO SOCIAL Y PROM ~TOS CEOCIAL DELA ASPECTOS PSICOSOCIALES DE LA
2L MIGRATORICE (1) MARGINACION SOCIAL MARGINACIGH SOCIAL
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Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Segundo cuatrimestre

NE

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

CURSO ACADEMICO 2018/19: HORARLO DE ASIGNATURAS

TITULACTON: GRADO EX TRABAJD SOCTAL CURSO: 1* GRUPD: A CUATRIMESTRE: 1* EDIFICTO: A4 AULA:
TEORIA PRACTICAS
CODIO [ W T FROTLSORADD. Gr | Bd_] Aua PROIESORADD
1011002 | INTRODUCCION AL DERECHO PUBLICO (BASES DEL DERECHO FUBLICG) A RAQUEL VELA DAZ 1 RAQUEL VELA DIAZ
. e — ErR— B - v TRMACULADA TAREOS0 NINITIE
1012009 | METODOS ¥ TACNICAS DE DNVES TIGACION SOCIAL A INMACULADA BARROSO BENTTER - M ACTLAD A DARROS0 NI
1011006 | ECONGMIA AFLICADA AL TRABAM) SOCIAL A ALICTA I3ABEL PERAGON MARQUEE ; A
1011006 | SOCIOLOULA I ESTRUCTURA SOCIAL A CARMEN RODRIGUEZ GLIZMAN :
; o = - e S— 1 FRANCISCO LULS RODRIGUES FERNANDEZ
BOID | GESTION D! LA INFORMACION A MEANCECO L FERMANTILE n FE DT DE CONTEATAT
el 28/01/2019 al 03032019
HoRL B LUNES MARLES ML RCOLES JUEVES VIERNES
530930 CGESTION DE LA INFORMACTION (3)
> = INTRODUCCION AL DERFCHD ECONOMIA APLICADA AL TRABAID ECONOMIA AFLICADA AL TRABAI
T ot y
0301030 SOCIDLOOIA 1, ESTRUCTURA SOCIAL L1000y SOCTAL SOCIAL 1)
, e SOCIOLOGIA L. | METODOS ¥ TECHICAS § } . )
e N A, ESTRUCTURA | DE INVESTRGACION T AP0 AR TN TRODUCEION AL FRECHO PUBLICO | LEHERER AFLICADA AL TRARAR
i SOCIAL (1) SOCIAL 2
- MEIODOS ¥ TECHICAS DE METOD0S ¥ TRCRICAS DU INVESTHIACION | BCONOMIA APLICADA AL TRADAM . .
L0420 | o e IGH SOCIAL SOCIAL SOCIAL INTRODUCCION AL DERECHO PUBLICO | SOCIOLOGLA I ESTRUCTURA SOCIAL
MIETODOS ¥ TRCNICAS DIE . - SOCIOLOGIA 11 IS TRUCTURA SOCIAL
120030 | e s SORIAL 1600 B LA INFORMACION
13300430 | GESTION T LA TNFORMACTON GESTION DE 1A TNFORMACTON (1)
1
N &
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
el 0470372019 al 0T/O4Z019
TORA DA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
BI0-5:30 GESTION DE LA INFORMACION (2)
. : ! . : e ERBCTIO FCOROMEA APLICADA AL TRABATO | ECONOMEA APLICADA AL TRADAN
S10-10:30 SOCIOLOGEA 1L ESTRUCTIRA SOCIAL PTRADUCCTON AL BERFCNO FORLICO (1) | BEORO SOCIAL ()
S — SOCIOLOGIA L | METODOS ¥ TRCNICAS. . = g
e :ﬁ-;n:;vbf‘:llf'::-::;cﬁ:“ ESTRUCTURA | DE BOVESTIOACHSN NTRODUCCION AL DERECHO FULico | FEONOMIA APLICADA ALTRABAIO | ECONOMIA APLICADA AL TRABAID
11, [ S = SOCTAL SOCTAL (2)
L 1y SOCIAL @)
METODOS Y TEONICAS DE METODOS ¥ TRONTCAS DE INVESTIGACTON | BOOROMIA AFLICADA AL TRARAID INTRODUCCTON AL DFRECHO - y . .
SR | pvESTIaACION SOCIAL S0C1AL SOCIAL PUBLICO SOCIIOCEATIEMRNC I A e
125301350 | GESTICN DE LA TNFORMACION GESTION DF Lo INFORMACKIN g:ﬁ:mb\ S
JEETERE UESTION DE LA INFORMACHIN {1}
el 08472019 al 1TOSZ019
HDRA | LA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
B30-030 UESIHON DE LA INFORMACHIN 42}
2301033 SOCIOLOGHA I ESTRUCTURA SOCTAL INTRODUCCION AL DERECHO FUBLICO (1) :;f::‘:“l‘ Lot ;‘:;‘:f:‘:f e
b, SOCIOLOGIA T METODGS ¥ TECNICAS . ;
osoum [Méowosystocasie  |RSERARAT (SRS | nonccn aupmscioRoaico | KIRGPUCION AL DERSCHO | SCONOUIA AFLIGADA AL TRABAO
i SOCIAL i) SDCIAL 2}
o METODOS ¥ TECNICAS DE METODOS ¥ THCMICAS DE INVESTIGACION : SCCIOLOGEA IL ESTRUCTURA
I | a e SOETAL ST ECOKOMEA APLICADA AL TRABATO soc1AL | 0 0 I ESTRUC TURA SOCTAL
12904330 | GESTION DE LA INFORMACION | GESTION DE LA INFORMACION SOCHOLOGLA 1, ESTRUC TURA SOCIAL
1301030 | GESTION DE LA INFORMACIGN | GESTION DE LA ISFORMACION (1)
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Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social
CURSO ACADEMICO 2018/1%: HORARIO DE ASIGNATURAS

ATIACTON SOCTAL @)

DVESTIOACTON

SOCIAL (1) SOCIAL (8}

INVESTHIACION SOCTAL

| CURSE 10 GRUPLE B CUATRIMESTRE: 2* | EDIFICIG: A4 AULA:
ABIGRATURA THORI FRACTICAR
CODIGO TEROMINACION G| T4 A FROFISORADD. Gr [ Bd | Aula FROFESORADO
V000 | INTRODUCCION AL DERECHO PIBLICO (BASES DEL DERFCHO PHLICO) » PERDIENTE DE CONTRATACHIN 2 PENDIENTE DE CONTRATACIGON
TR DTS TR . : 3 TRMACULADA BARROS0 BENITEE
1012008 | METODGS ¥ TECNIEAS DE INVES TIGACION SOCIAL B BOMACULADA BARROSO RENITEZ 5 e e e
. - : - 3 ALICIA ISABEL PERAGOY MARQUEE
1ones | ECoNOMIA APLICADA AL TRABAJO SOCIAL B ALICIA BSABEL PERAGON MARQUEZ [ I TAREL TR AGE R MARIOEE
. 3 fEN EODRIOUEZ oUZMAN |
S ——— — —
nanoes | SOCILOGEA I ESTRUCTURA SOCIAT " ARMEX RODRIGUES GUZMAN : M EODEIOUEE ot
1011010 | GESTIEN DE LA INFORMACION B Pencients de contratacién -
el ZRMT/Z01Y al D3AI2019
HORA DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
METODOS ¥
SeCIoLoGiA I : =
METODOS ¥ TECKICAS DE ; i | TECNICAS DE METODOS ¥ TECKICAS DE . B e
B | AL o ESTRUCTURA SOCIAL | pivrarascton sl iy SOCI0LOGLA 1T ESTRUCTURA SOCIAL
) SOCIAL G4y
- MATODOS v TECHICAS DE = - METODOS ¥ TECKICAS DI = = s
30172 et T
s | IO SOCIAL SOCIOLOGIA 1L ESTRUCTURA SOCIAL DR TIRACIAN £OTIAT, SOCHLOGHA [T ESTRUCTURA SOCIAL (4)
ECONOMIA APLICADA AL TRABAIO | ’ S, ECONOMIA APLICADA ALTRABAM | ECONOMIA AFLICADA AL TRABATD
1maeasz0 | oo INTRODUCCION AL DERECHO FUBLICD SOCIAL SOCIAL (3
Vesoapg | WTRODUCEION AL DERECTIO INTRODUCCION AL DFRFCHO PIRLICE N DE LA INFORMACTON BOANCUEL/BEREAR AT TR ARATS
POBLICO SOCIAL (4
19302090 | BYTRODUCCION AL DERECHO GESTION DE LA INFORMACION GESTION DE LA INFORMACTON §1)
PUBLICO (2)
20302130 10% DE LA IRFORMACIGN (30
3
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
Del 04/03/2019 al 07042019
BORA/DIA LUKES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
METODOS ¥
SOCTOLOGA 1 -
METODES ¥ THCNICAS BF ThCRIC METOROS ¥ TRENICAS DI
S350 T A il 1. ICTURA SOCIAL
TN | VRS TIGACIGN SOCIAL (3 i INVESTIGACION INVESTIGACION SOCIAL 80CIOLOGLA [L BSTRUCTURA S0CIAL
' SOCIAL (4
METODOS ¥ TECNICAS DE ; ECONOMIA APLICADA AL TRABATG ; ’
A SOCIAL SOCIOLOGIA TL TCTURA SOCIAL
DVASTIACIEN SOLIAL, SOCIOLOGEA 1L ESTRUCTURA SOCIAL iy SOCIDLOGEA I, ESTRUCTURA SOCIAL (1)
FCONOMIA APLICADA AL TRABANG - P ; ECONDMIA APLICADA AL TRABAID ECONOMIA APLICADA AL TRABAN
s | i
(e RTET I Py INTEDDUCCIGN AL DERECHD PUBLICO i Soessriny
INTRODUCCHON AL DERECHO : - ECONOMIA APLICADA AL TRABANG
UELSTEL I Pty GESTICN DE LA INFORMACKIN GESTION DE LA INFORMACION o
193023y | INTRODUCCION AL DERECHO GESTIGN DE LA INFORMACION 3) GESTION DE LA IRFORMACION (4)
PUBLICO (20
v
Del BSA4/201% al 17052019
HORA DLA LUNES MIERCOLES JUEVES VIERRES
e SOCIOLOatA I : . R
15304690 | METODOS ¥ TRCHICAS DR ESTRUCTURA MR TR T 30CIOLOGLA T ESTRUCTURA S0CIAL

TODOS ¥ TECHICAS DE

1a0-17a0 | METID0S Y LACHICAS D SOCIOLOMIEA 1L ES TRUCTURA SOCIAL T MAAEADSLIRATE SOCIOLOGEA 11, ES TRUCTURA SOCIAL ()
17301690 ;;"_m_“l“ APLIEADA AL TRADATG SOCIOLOGIA I FSTRUCTURA SOCIAL CIESTION DF LA INFORMACION :3"1"3"_:"‘ APLICATIA AL TRARAND
1830-1930 | INTRODUCCION AL DERECHO FUBLICO | INTRODUCCION ALDERECHO PUBLICO | GESTION DE LA INFORMACIGN (1) i 0":;‘ sl
CEEEI Pl CHiN AL DERECHD PUBLICO | s pE 14 DHFORMACIGN GESTION DE LA INFORMACION

GESTHIN DE LA INPORMACKIN (1)
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Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social
CURSO ACADEMICO 2018/19: HORARIO DE ASIGN

RAS

TITULACKIN: GRADO EN TRABAJD SOCIAL CURSO: 2° RUPD: A CUATRIMESTRE: 2"
ASIGRATURA TEORLA PRACTICAS
CODIG0 DENOMINACION Or Ed, Auls FROFESORADO i | ¥4 | Auls PR DO
- MLISABEL BALZA MUGICA
o0 ETICA DEL TRABATD SOCTAL A M.ISABEL BALZA MUGICA S
i . . TELEN AGRELA ROMERD | MARTA GABCIA MARTA GAECIA DOMINGO
11012006 TECNICAS DE TRABAJO SOCIAL A DA TR T o)
= . . PENDIFNTE DE CONTRATACION
FUNDAMINTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES A PENDIENTE DE CONTRATACISN TR
i JUANA PEERZ VILLAR
VAN % VILLAR
- A AL NI 2 TTANA PEREZ VILLAR
ANTROPOLOGIA URBANA A TOSE LUKS SOLANA RUIE 1 JOSE L1 DLANA RUIZ

el ZEMTZOTY al DINIZ019

HORA /A LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES

EI0030 et TRABATD SOCTAL INDIVIDUAL / FAMILIAR: ANTROPOLOGLA URBANA

THABAID SOCIAL INDIVIDUAL f

U0 panmiaR ()

ANTROPOLOGEA URBANA CA DEL TRABAMD SOCTAL

TRATAJO SOCTAL INDIVIDUAL ¢

hoozks FAMILIAR {2)

*4 IFL TRABAM SOCTAL

ANTROPOLOGEA URIANA (1)

TECHICAS DE TRABATO SOCIAL ETICA DEL TRABAFD SOCTAL (1) TECHICAS DE TRABAJO SOCIAL FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCTALES

FUKDAMENTOS DE LOS SERVICIOS

(PR ] ETICA DEL TRABAID SOCTAL () TECMBCAS DE TRABAID SOCIAL (1) FUNDAMERTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES (1)

SOCIALE
19901430 TECMICAS DE TRABATO SOCIAL i2) FUNDAMEXTOS DE 108 SERVICIOS SDETALES (2)
5
A
Npen
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Soclal
Del 04/03/2019 al 07/04/2019
IEERA ¢ IHA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES. VIERNES
30530 TRABAIO S0CIAL INDIVIDUAL / FAMILIAR ANTROPOLOGEA URBANA
[RABATG SOCIAL INDIVIDUAL { FAMILIAR | 13 4570 SOCIAL INDIVIEUAL/ FAMILIAR. | ANTROPOLOGIA URBANA ANTROPOLOGIA URBANA
wag-pige | RABMOSOCIAL NDIVIDUAL fFAMILIAR | gycs pEL TRABATO SOCTAL ANTROPOLOGIA URBANA (1) #TICA DEL TRABATO SOCIAL
1301230 | TECNICAS DE TRABAJO SOCIAL ETICA DEL TRABATO SOCIAL (1) TECKICAS DE TRABAM) SOCIAL FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCTALES
“"‘::_"‘L'I‘:"m DELOS ERVICION ETICA DEL TRABAJO SOCIAL (2) TECNICAS DE TRABAMD SOCIAL {1 FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCTALES (1)
12:30-1430 :r::_"::“m DELOS EERVICION TECKICAS DE TRABAMD SOCIAL 2) FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES (2)
Diel BRA4/2019 al 1THS219
MEHRA / IHA LUNES MARTES ML RCOLES JUEVES VIERNES
530690 TRATBATO SOCTAL INDIVIDUAL / FAMILIAR
™A P ——)
#30-16:30 " BAIQSOCTAL D ALIFAMILIAR | 1 \nAJ0 SOCIAL INDIVIDUALS FAMILIAR ANTROPOLOGLA URBANA ANTROPOLOGLA URBANA
TRABAT IVIDUAL ¢
0301130 | TRABAIOSOCIAL INDIVIDUAL { FAMILIAR | g13c4 ppt TRABATO SOCIAL ANTROPOLOGLA URBANA (1) $116A DEL TRABAJO SOCIAL
130290 | TECNIEAS DE TRABAIO SOCIAL ETICA DEL TRABAJO SOCIAL (1) TEENICAS DE TRABAND SOCIAL FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES
TECNICAS DE TRABAJIO S0CIAL ETICA DEL TRABAJO SOCIAL (2) TECNICAS DE TRABAMG SOCIAL (1) FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES (1)
mapaete | FONDAMENTOS DELOS SERVICIOS TEENICAS DE TRABANG SOCIAL (2) FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES (2)
L]

-15-



Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Sodal

CURSO ACADEMICO 2017/18: HORARIO DE ASIGNATURAS

TIFULACTOIN: GRADO EN TRABAJO SOCIAL I CURSO: 2* GRUPO: B CUATRIMESTRE: I* I EDIFICIO: A4 AULA: 4
ASTGRATURA TEORIA PRACTICAS
conKn DEROMINAS ar | Ea [ FROILSORADG o | 1 [ auia PROIESORADG
11012002 | ETICA DEL TRABAIO SOCIAL [ M ISABEL BALZA MUGICA 3 M. SAREL BALZA MU GICA
11013006 | TECHICAS DE TRADAMD SOCTAL n MARTA GARCIA DEMINGO E] MARTA GARCIA DOMINGD
11013010 | FUNDAMENTGS DE LOS SERVICIOS SOCIALES n Peafinnty de contrataciin ] Pariente de sontrataciin
] TUANA FTREZ VILLAR
1002004 | TRABAJO SOCIAL INDIVIDUAL ¢ FAMELLAR B FUANA PEREZ VILLAR " M. TERESA AMEZCUA AGUILAE | Fvodiente de
sontrataciin
11012015 | ANTROPOLOGEA URBAKA u 3051 LUIS SOLANA EULE ] 1oL LUIS SOLAKA BUE
Del 280172019 al 03032019
HORA DLy LUNES MAKLES M JUEVES VIERNES
1530-1630 F‘n‘:":““r&' R TRABAIG SOCIAL INDIVIDUAL / FAMILIAR ANTROPOLOGLA URBANA ANTROPOLOGEA URBANA
1610-1730 :‘:‘:‘"““"3"{2 .( el TRABAIC S0CIAL INDIVIDUAL / FAMILIAR ANTROPOLONGLA URBANA i2) ETIEA DEL TRABAJO S0CIAL
17301530 :ﬁ“‘l'l';‘l"&i?f“" LTl ETICA DEL TRABAIQ SOCTAL TECKICAS DE TRABAJO 50CIAL ETICA DEL TRABAJO SOCIAL
15301530 | TECNICAS BE TRABAJO SOCIAL ETICA DEL TRABAIO SGCIAL (3 TECKICAS DE TRABAJO SOCIAL ) FUNDAMENTOS DE LS SERVICIOS SGCIALES
1930-2030 FUNDAMINTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES FUNDAMENTOS DE LO% SERVICIOS SOCIALES (1)
0302130
7
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
| Del 04/03/2019 al 07042019
WA A URES MARTES TRCOL Vi VIERNES
napien | AR SOCIAL BDIDUALY TRABAIO SOCIAL INDIVIDUAL | FAMILIAR ANTROTOLOGEA URBANA ANTROTOLOGEA URBANA
16301730 g;l:a.l"c;sﬂal.m.mnr. WOAL ETICA DEL TRADAJG SOCIAL ANTROPOLOOIA URBANA (2 ANTROPOLOGIA URBANA
yrangsn | TEABAMD SOCIAL IRDIVIDUAL ¢ ETICA DFL TRABAIG SOCIAL 0} TECHICAS DE TRATAIG SOCTAL FTIEA DEL TRABAM SOCTAL
FAMILIAR (4)
15304930 | TECKICAS TE TRABAID SOCTAL FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCTALES. FUNDAMENTOS DE LOS SERVICION S0CTA
19302030 FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES. FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES (1)
20102130
‘ Del 08/04/2019 al 17052019
RA IHA MARIES MIERCOLES JUEVES VIERNES
1apiae | PAANS SOCAL INDIVIDUALY TRABAIO SOCIAL INDIVIDUAL / FAMILIAR ANTROPOLOGIA URBANA ANTROFOLOGEA URBANA
teanaran | TABARS SECIAL BNDIVIDUALY ETICA DEL TRABAJD SOCIAL AN TROPOLOSA URBARA 2) FTICA DEL TRABAIGD SOCIAL
17 NEI ;‘:;“m’{;‘m'ldl INDITVITRIAL | ETICA DFL TRABAID SOCIAL (3] TECHICAS DE TRABAIO SOCIAL FURNIAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES
1530-0930 | TECKICAS DE TRABAID SOCIAL FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCTALES TECHICAS DE TRABAIO SOCLAL (3) FUNDAMENTOS DE LOS SERVICIOS SOCIALES ()
19900090 | TROKICAS T TRABAID SOCTAL
20502030
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Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Facultad de Trabajo Social

CURSO ACADEMICO 2018/19: HORARIO DE ASIGNATURAS

TITULACTON: GRADD EN TRABA SOCIAL

| cumsors | cmweo: a4 |
ThoRiL

ARIGNATURA
CODTa0 DENOMINACION Gr | B4 | Auks FROFESORADD ar
1 BELTN MACTAS ESFEIO
101201 | DERECHO FENTTENCLARIO Y JUSTICIA RESTAURATIVA A BELEN MACLAS ESPEIO + TRl et
1012004 | TRABASD SOCIAL COMUNITARID A ANNA M. RUCABADO 3ALA 1
1012017 | SATUD, DEPERDENCIA V VULKERABILIDAD SOCTAL A MIGUEL DELGADO RODRIGUER : n
- - i - 7 N = L M_ANGELES BSPADAS ALCAZAR
012017 | TRABAZO SOCIAL, ANIMACHON SOCTOCULTURAL ¥ PARTICIPACION | A M. ANGELES ESPADAS ALCAZAR - TR S TR A AT E T
= FENDIENTE DE CONTRATACION | PENDLEN TE DE
- . | . . - FENDIENTE DE CONTRATACION PENTHENTE BE CONTRATACTON
1012016 | TRABASD 30CIAL ¥ MEIMACION EN SITUACIONES DE CONFLICTO A MR TN " PERDIFNTE DE CONTEATACIN | FENDIETEDE
CONTRATACION
el 28/01/201% al 03032019
TORA (A LUNES MARTES MIERCULES AUEVES VIERALS

TRABAIO SOCIAL ¥ MEDLACKIN BN

|| e TRARATO SOCIAL COMUNTTARIG (1)
TRABAJO SOCIAL Y MEDIACKIN BN . TRABAJG SOCIAL ¥ MEDLACKIN BN
SN | STUACIONES DE CONFLICTO TEABMID ST DG TALE STTUACIONES DE CONFLICTO (1)
i SALUD, DEPENDENCIA Y VULNERABILIDAD | TRABAJO SOCIAL Y MEDIACIGN BN ERECHD PENITENCLARIO ¥ JUSTICIA TRABAJD SOCIAL ¥ MEDIACKIN EN
SOCIAL ACICKES DE CONFLICTO RESTAURATIVA SITUACIONES DE CONFLICTO 2

SALUD, DEPENDENCIA ¥ VULNERABILIDAD

DERECEO FENITENCIARIO Y FUSTICIA

TRADATO SOCIAL ANIMACION

SALUD, DEPENDEXCIA ¥ VULNERABILIDAD

WIAED | cocial ity RESTAURATIVA (1) SOCICCULTURAL ¥ PARTICIPACION SOCIAL
apari | TRABAIO SOCIAL, ANIMACHON DERECIO FEXITENCIARIO ¥ JUSTICIA TRABASO SOCIAL ANIMACION SALUD. DEPENDENCIA ¥ ¥ ULNERABILIDAD
SOCICULTURAL ¥ PARTICIPACYIN RESTAURATIV A SOCIOCULTURAL ¥ PARTICIFACION (1) SOCIAL (3)
TRANAIO SOCIAL, ANIMACHIN
: - DURECII0 FERITENCIARID Y JUSTICIA TRAIAID SOCIAL, ANIMACION
1904430 | SOCKOCULTURAL ¥ PARTICIPACKIN (2) RESTAURATIVA ) SOCIOCULTURAL ¥ PARTICIPACION
9
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
Del 04/03/2019 al 07/04/2019
HORA ' DLA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIEHRES
BI0-0:30 TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO (1)
. TRABAJG SUCIAL ¥ MEIMACION EN CIAL C : . TRABAMY SOUIAL ¥ MEDIACION EN
P00 | e s DE COMFLICTO TRABANO $OCIAL COMUNITARIOD TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO SUACIINES DE CONTLICTO (1)
Loannize | SALUD. TRABAM S0CIAL ¥ MEDIACIGN BN DERECHO PENITENCIARIO ¥ JUSTICLA TRABAN SOCIAL ¥ MEDIACION EN
SOCIAL SITUACIONES DE CONFLICTO FESTAURATIVA SITUACICHKES DE CONFLICTO (2}
Lanazae | SALUD. DEPENDENCIA ¥ VULNERABILIDAD DERECHD PENITERCIARIO ¥ JUSTICIA DERECHD PENITENCIARID ¥ JUSTICIA SALUD, DEFENDENCLA ¥ VULNERA BILIDA
- SOCIAL (1) BESTAURATIVA (I} FESTAURATIVA SOCIAL
Lrapazgy | TRABAIO SOCIAL, ANTMACION DERECHD FENITERCIARIO ¥ JUSTICIA TRABAID SOCIAL, AKIMACION SALUT), DEFENTERCIA ¥ VULNERABIL
SOCIOCULTURAL ¥ PARTICTRACTON RESTAURATIVA SOCIOCULTURAL V PARTICIPACTON (1) SOCIAL (2)
101430 gg“;ﬁlsgg:h‘:rm'lﬁﬂo" i DERECHO FENITERCIARIO ¥ JUSTICIA TRABAIO SOCIAL, AKIMACION
= > i @ RESTAURATIVA (2) SOCIDCULTURAL ¥ PARTICIPACIGN
el UBT4Z0TY ul 17052019
HORA BlA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
BI09130 TRABAN SOCIAL COMUNITARID IRABAID SOCIAL COMUNITARIO (1)
. TRABAID SOCIAL ¥ MEMACION EN - - " . TRABAMY SOCIAL ¥ MEDIACION EN
P10 | o e DE CONFLICTO TRABARO $OCIAL COMUNITARID TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO TR CIIES D CotELICEoT]
Leanp1e | SALUD. LEFENDENCIA ¥ VULNERABILIDAD TRABAN SOCIAL ¥ MEDLACION ¥ LERECHO PENITENCIARIO ¥ JUSTICIA TRABAID SOCIAL ¥ MEDLACION £
FOCIAL SITUACIONES DE CONFLICTO RESTAURATIVA MTUACICNES DE CONFLICTO (23
ianizay | SMLUD. DEFENDENCIA ¥ VULNERABILIDAD DERECHO FENITERCIARIO ¥ JUSTICIA TRABAJO SOCIAL. AKIMACION SALUD, DEFENDERCIA ¥ VULKERABILIDAD
SOCIAL (1) BESTAURATIVA (I} SOCIOCULTURAL ¥ PARTICIPACEON (1) SOCIAL
\29013gy | TRABAIO SOCIAL, ANTMACION DERECHO FENITERCIARID ¥ JUSTICIA TRABAJO SOCIAL, AKIMACION SALUD, DEFENDERCIA ¥ VULNERABILIDAD
SOCIOCULTURAL ¥ PARTICIPACION BESTAURATIVA SOCIOCULTURAL ¥ PARTICIPACION SOCIAL (3)
TRABAJD SOCIAL, ANIMACION _— - —
1330:1430 | SOCIOCULTURAL ¥ PARTICIPACTON (2) D e ENGIARTCNY JURTICIA

BESTAURATIVA (1)
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Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social
CURSO ACADEMICO 2018/19: HORARIO DE ASIGNATURAS

TIPULACION: GRADMY EN TRABANY SOCIAL | ewmsoe x| [ CUATRIN | evwricue aa avia:
ASIGNATURA ORIL PRACTICAS
COnIGO DENOMINACIDN Gr | B4 | Aus VIO SOEADO Gr | Fd | Aus FROFESORADD.
101301 | DERECHO PENITERCIARIO ¥ JUSTICIA RESTAURATIVA B HELEN MACIAS BSFEIO a BELEN MACIAS ESPEID
o - 3 FERDINTE DE CON TRATACION
1012004 | TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO B FENDIENTE DE CONTRATACION £ e T FeT
- - " VADOUEZ PEREZ
11012019 | SALUD, DEPENDENCIA Y YULNERABILIDAD $OCIAL B EMILIANG VAZQUEZ PEREZ H TLIANG Y 2R
) EMILIARG ¥ ATQUES TERES
L1207 | TRABAID SOCIAL ANIMAC CIGEULTURAL ¥ PARTIC ™ B M. TERES A AMIZCUA AGUILAK ) M. TERESA AMELCUA AGUILAK
N FERDIENTE DE CONTRATACION | PENDIENTE DE
. _ . IEE— FENDIENTE DE CONTRATACION / FENDIENTE DE CONTRATACIAN
11012016 | TRABAJO SOCIAL ¥ MEDIACHON EN SITUACIONES DE CONFLICTO B Pyt ; T e e
CONTRATACION
‘ Drel 28/01/201% al 03/03/2019
HORA 'DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
TRABAJO SOCTAL, ANTMACHKIN y ) DERECHO FENTTENCIARID ¥ TUSTICLA TRABAID SOCIAL ¥ MEDIACION EX
TGN | e lBCILTIRAL Y PARTICIPACION AR Y AT CORTTITTA RO ) RESTAURATIVA SITUACIENES DE CONFLIETS [3)
TRADAIC SOCTAL ANTMACKIN " - TRADBAID SOCTAL, ANIMACION TRABAID SOCIAL Y MEDIACION EN
: . oM ’
1620-17:30 SOCIGCULTURAL ¥ PARTICIPACION BAID BOCIAL COMUHITARI SOCIOCULTURAL ¥ PARTICIFACION (1) SIUACIGNES T CONPLICTE (4)
—_— : - DERECHD FENITENCIARIO Y JUSTICIA TRABAJG SOCIAL, ANIMACION TRABAIO SCCIAL Y MEBIACION BN
LISULESU | [EA B 3OSIRE € ONUHITARIC RESTAURATIVA SOCIDCULTURAL ¥ PARTICIPACION SITUACIONES DE CONFLICTO
; - DERECHSD FENITENCIARIO ¥ JUSTICIA SALUD, DEPENDENCIA ¥ VULNERABILIDAD | SALUD. DEPENDENCIA ¥ VULNERABILIDAD
15301930 | TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO () RESTAVRATIVA 1) o] e TAT
19502000 | TRABAIG SOCIAL ¥ MEDIACKON EN SALUD, DEPENDENCIA ¥ VULNERABILIDAD | SALUD, DEPENDENCIA ¥ VULNERABILIDAD
: SITUACIONES DE CONFLIETO SOCIAL O3 SOCIAL {4)
021 TRADAIG SOCTAL ¥ MEBIACKIN FN
PSLH |  ACIONE DE CONILICTO

Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Soclal

| Drel 040372019 al 07042019

HHRA C DA

MARTES

MIERCH

LES

Uk

[ERTRTETY

TRABAM) SOCIAL, ANTMACHN
SOCIOCULTURAL ¥ PARTICIPACION

TRABATO SOCIAL COMURITARIO (2)

DERECHO PENTTENCIARIO ¥ JUSTICIA
RESTAURATIVA

TRABATO SOCIAL ¥ MEDIACKN EX
SITUACIONES DE CONFLICTO @)

TRABAN SOCTAL COMURITARIO

TRABAIO SOCIAL COMUNITARIO

TRABAM SOCIAL, ANIMACISN
SOCIOCULTURAL ¥ PARTIIPACTON (3)

TRABATO SOCIAL ¥ MEDIACKIN EN
SITUACIONES DE CONFLICTE 44)

TRABAN SOCIAL COMUNITARIO (1)

UERECHO FENTTERCIARIO Y JUSTICIA

TRABAM SOCIAL, ANIMACION

TRABAJO SOCIAL Y MEDLACKIN KN

RIS TALURATIVA SOCINCULTURAL Y PARTRCIPACION STUACIONIS ieto
iganapap | TRABAJD SOCIAL Y MEDIACION BN DERECHO FENITERCIARIO Y JUSTICIA SALUD, DEFENDENCIA ¥ VULNERABILIDAD | SALUT, qav v mAD
SITUACIONES DE CONFLICTO RESTAURATIVA () SOCIAL SOCIAL
R ERECHO FENITERCIARIO Y JUSTICLA SALUD, DUFENDENCIA ¥ VULKERABILIDAD | SALUD, DEPINDENCIA ¥ YULNERABILIDAD
- RESTAURATIVA SOCIAL ) SOCIAL (4)
0210
Del 08/04/2019 al 17052019
WORA DA TUNES MARTES MITRCOLES JNEVES VIERRTS
TRABAJD SOCIAL, ANTMACHON e DERECHO PENTTENCIARIG ¥ JUSTICIA TRABATO SOCIAL ¥ MEDIACKIN EX
13130 50 CIOCULTURAL ¥ PARTICIPACION e O RESTAURATIVA SITUACIONES DE CONFLICTO @)
- O = ; e = TRARARD SOCIAL, ANIMACION TRABAID SOCIAL Y MEDIACKIN X
16301730 | TRABAN SOCIAL COMUNITARIO TRABAID SOCIAL COMUNITARID sl L Y s i ey
DERECHO FENTTENCIARIO Y JUSTICIA TRABAN) SOCIAL, ANIMACION TRABATO SOCIAL Y MEDIACHN EX
- L COMU .
ATI0:1550. - | TRAB 30,36 CIAT XK HICAEEY RS TAURATIVA SOCICULTURAL Y PARTICIPACION SITUACIONES DE CONFLIETO
- DERECHO FENITERCIARIO ¥ JUSTICIA SALUD, DEPENDENCIA ¥ VULKERABILIDAD | SALUD, DEPENDENCIA ¥ VUL
18301930 | TRADAJD SOCIAL COMUNITARIO (1) e e o o i)
rapapap | TRABARD SOCTAL ¥ MITIACTON EN TRABAIO SOCIAL ¥ MEDIACKIN PR SALUD, BEPENDENCIA ¥ VULNERABILIDAT SALUD, DEFENDENCIA ¥ VULNERARILIDAT
FRAEE | CTUACIONES DE CONILICTO SITUACHINIS DF CORILICTO SOCIAL (3 SOCIAL (4}
20302130
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CURSO ACADEMICO 2018/19: HORARIO DE ASIGNATURAS

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social

SOCIAL (3)

TITULACION: GRADO EX TRADAJO SOCIAL CURSO: 4 GRUPO: A CUATRIMESTRE: 2* | EDIFICIOr A4 AULA:
ABIGNATURA TEORIA FRACTICAS
DENOMINACION Gr | Ed | Ak PROFESORADD w [ Ed | Auin PROFESORADG
INVESTIGACION, DIAGNOSTICO ¥ EVALUACION EX TRABAJO SOCIAL | 4 EVA M SOTOMAYOR MORALES/ Pendicute e i Pendbenle ¢ contratac b
Fenbeue de contratue b
PLANIFICACIIN, GES TON ¥ EVALUACION DE ORGANIEACIONES ¥ " T . VIRGINIA FUENTES GUTIFRRES
1063012, | gxpypeins soctatsn A VIRGINIA FUENTES OUTIERRESR, O IR A =
1005002 | PRACTICAS EN INSTITUCIONES DE DIENESTAR SOCIAL I A FRANCESCO LUES RODRIGULE FERNANDES 1 FRANCESCO LUIS RODRIGUES MERKANDEL
11016001 | TRABAJO FIN DE GRADD A - — — - ==
Dl 280172019 al 03/03/2019
MORA ¢ DIA LUNES. MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
R ——— i - 200 - - -
SRS INVESTIGACION, DIACNGSTIEO ¥ EVALUACION 1N TRATAIO SOCTAL g % . g 3 . § s .
al Zzef Ezel =2l
— F583 | 359f [E54:
sroiogn | TEANINICACHN, GBS TIdA Y EV ALUACIOH DE ORGANIZACIOHNES ¥ TRVESTIGACTON, DIAGRGSTION ¥ EVALUACTON N TRARATO SOCTAL s - E3 R E
SERVICIOS SOCIALES [ ] g~ ﬂ_§ 3 2~ el ] L
o ¥ o P
FRACTICAS I (NSTITUCIONES DE BIENES TAE SOCIAL I S :E= 'é =G '§ Sifs g
1a0a1a0 | FLANTFICACION, GESTION ¥ EVALUACION DE DROANIZACIONES ¥ bl Ak ’ 2 i3 = o b2 2 i3 5 -
SERVICIOS SOCIALES (1) bl Eome ’ E g ] £ % g = S 5 5
=2 =3 = 2 0
BEFES | Bigss|Bigss
e ESTIG o . FRACTICAS EN INSTITUCIONES DE BIENES TAR SOCIAL I = 2g s P HREE R
VNI | IVESTIGACION, DIAGKOSTICO ¥ EVALUACION BN TRARAIG soctaL | (S0 it Do o) E; § Eg 5 £ § E'§ < & g Eé
e85 g 8 e 5> =8 5g
FLANIFIC ACION, GESTION ¥ EVALUACION DE OROANIEACIONES ¥ ° % °’--§ E 2 g g -E 5 i %.5 =
. : . 1AL ¥ - EV AL : o = =4
12301330 | INVESTIGACION, DIAGNOSTICO ¥ EVALUACION EN TRABAJO SOCIAL | oo i v 88 '§ =y =R 'g & 8-} g "g &
= @
E T5® ] Lo
o | PVESTIGACTON, BIAGKOSTICN ¥ EVALUACIGN BN TRARATD SOCTAL STION ¥ EVALUACION DE ORGANIZACHONES ¥ e v O]
e 30 P aﬁu 5 @_8 e .&8
13
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Soclal
Del 4/03/2019 al 0TA42I19 |
HORA/DIA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DNVESTIGACION, DIAGNOSTICO ¥ EVALUACION EN T " = -
£30930 TRABAIO SOCIAL (1) = T k] = ‘§ 3 b '§
o - n_ &
2:30-10230 PLANIFICACION, GESTION ¥ EVALUACION DE INVESTIGACION, DIAGNOSTICO ¥ EVALUACION EN E § ‘ﬁ ? g =1 _3 ‘-é‘ g g P B E g E
: ORGANIZACIONES ¥ SERVICICS SOCTAL TRABAJO SOCIAL = EsY $38 = g § 5E E
- = = - >
10501130 PLANIFICACION, GESTION V EVALUACION I FRACTICAS EN INSTITUCIONES DE RIENESTAR 80CIAL I § g § k‘g = E ﬁ 5 ;,% T o G:- Eaem
B G TONES ¥ SERVICIOS 5 -_ " - E o B B
ORGANIZACIONES ¥ SERVICIOS SOCTALES ( (5, 12, 19 ¥ 26 de marzs - T de abril) = E g = -§ T 5 é g = -§ 5 § ] -g
11501230 PLANIFICACION, GESTION ¥ EVALUACION DE FRACTICAS EN INSTITUCTONES DE BIENESTAR 50CIAL 11 E ~ g 3 2 ‘§ E S e i § 2 E ] = E
3 ORGANIZACIONES ¥ SERVICIOS SOCIALES (5,12, 1% ¥ 26 de mazes - 2 de abrily = B g = ; E = D g :_» § E 5 O 8 E ; E
5% ES ‘5w E S (ERE
o TInD INVESTIGACION, MAGROSTICO ¥ EVALUACION EN PLANIMCACION, GESTIOIN ¥ EVALUACION DE 2 § 3 5 283 i 2 g 5 16‘ B
g TRABAIO SOCIAL ORAANTZACION FRVICIOS SOCTALES E E82E g E. 5 2 3 a‘ 4o H
= o 2 ’E 2 = B s
1330-0490 INVESTIGACION, IMACRNGS TICO ¥ EVALUACION BN FLANIMCACION, GESTHIN Y EVALUACION D & = N <% b
¥ ORAANIZACION 10106 SOCIALES (2) =e =8 =
Del 08/04/2019 al 17052019 |
HORA /DA LUNES MAHLES MIERCOLES JUEVES VIERNES
INVESTIIACION, BIAGKOSTICO ¥ EVALUACION EN TRABAN e - :
. = .., w o
s SOCIAL (1) w = S'-‘I o = % w = 5
=, _E el R ® s _E
IRVEATIIACTON, DIANORTICO ¥ FVATTIACTAON BN TRARAD 2 a3 EEE R I
9301030 social 2EEew £EEowm gEEow
- . -.‘3.9».’%@ _;&;ﬁc.@ .‘5-9}.‘-%
{55545k PLANIFICACION, OESTION ¥ EVALUACISN DE FRACTICAS EN INSTITUCTONES DE BIENESTAR SOCTAL 11 ¥EF s Mo g i =g 8 S58 Ly
. ORGANIZACKRES ¥ SERVICION SOCTALES (9,20 3 3 dr aheil -7 y 14 de sy = é;'ﬁ 2w E = =i % | '-E- = =F § H "g
" 2 B (-1 i !X = Te
11901230 FPLANIFICACKON, OESTION ¥ EVALUACION DE FRACTICAS EN INSTITUCIONES DE BIENESTAR SOCIAL 1T ') | 3 SENTE g E £ g = g @ S ES
OROANIZACIONES ¥ SERVICIOS S0CTALES 1) (.21 3 30 de abell -7 ¥ 14 de maye) =8 gz g8 a5 g 48 _§ a8 i3 5 §
2.2 3 o8 | 2.2 =2
12904930 DIVESTIGACION, DIAGNOSTICO ¥ EVALUACION EN TRABAJO | PLANIFICACION, GESTION ¥ EVALUACION DE g 55 -§ = % = 3 -§ 3 g 5 55 % 3 E
. SOCIAL ORGANIZACIGNES ¥ SERVICIOS SOCIALES BEs 5 g . 'g- g \2 [
i1 = = 2 w ==
— INVESTIGACION, DIAGNOSTICO ¥ EVALUACION EN TRABAJD | PLANIFICACION, GESTION ¥ EVALUACION DE =] :o;"_g (5] pr = =5
ORGANIZZACIONES ¥ SERVICIOS SOCLALES (2) = Yy
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Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

CURSO ACADEMICO 201/8/19: HORARIO DE ASIGNATURAS

TITULACION: GRADO EN TRABAIO SOCIAL I CURSO: 4° I GRUPOT B l CUATRIMESTRE: 2* | EDIFICH: A4 AULA:
ASIGNATURA TEORIA PRACTICAS
DIGE DENOMINACIOS G [ 5d | A FROFESORADG G [Ed] sk FROFESORADD
[cépiop | pevowmaciw
1012008 | INVESTIGACTON, DIAGNGSTICO ¥ EVALUACHON BN TRABAM SOCTAL. " FRANCISO0 LUTS RODRIGUES FERNANDEZ ] FRANCISCO LUTS RODRIGUES FERNANDES
. FLAKUICACKIN, DES TION ¥ EVALUACION DE ORUANLEACIONES ¥ i T— ’
0012 | gpmeos soctarEs B VIRGINIA FUENTES OUTIERREZ 3 VIRGINTA FUENTES GUTIERREZ
11015002 | PRACTICAS EN DNSTITUCIONES DE BIENESTAR $OCTAL I B FRANCISCO LUIS RODRIGUEZ FERNANDEZ 2 FRANCISCO LUTS RODRIGUET FERMANDEZ.
1oiee | TRABAIG FIN DE ORADO 5 =
Del 28/01/201% al 03/03/201%
MORADEA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
: = P ~ - -
18:30-1630 ;\:ﬁ:manan_mnmosmovF.ul.u.u.m\lmmmam DIVESTIGACION, DIAGNGSTICO ¥ EVALUACION EN TRABAJO SOCIAL g_\‘g ﬁ‘ g_‘% E g é §
CIAL &2 2 -
2 Eag "35 E 5 3 g5
Jeagaan | BFVESTIGACION, DIAGROSTICO ¥ EVALUACION EN TRABATD PRACTICAS EN DNS TITUCIONES DE BIENESTAR SOCIAL 1T 2 E g 8 #3533 - 2 ~§ 4 E
§ ! [socuaLm {197 26 e [ebaers de 1019 E% E . 5.% . E'?_ 5w
ot 2 TR ol T
- SEii~§|S5E=-8|255~¢8
17301800 S TIGACIGON, DIAGROSTICO ¥ EVALUACION EN TRABAIO PRACTICAS EN NS TTUCKONES DE BIENESTAR SOCIAL 11 52y S¥gs|edend
: L {19y 26 de Febrers e 2019 g's’,’q é“‘q-ﬁ £33
EESER BB
18301990 | PEANIFICACION, GESTION ¥ EVALUACION DE OROANEZACIONES ¥ | PLANDICACKIN, GESTION ¥ EVALUACION LE OROANIZACKINES ¥ SgE -g 2 § 243 5 E g2 5
SERVICIOS SOCIALES SERVICIOS SOCTALES TEERS o] E Ec2|S E Bo k2
£EEE gEDiE|gETe g
o ] ]
302030 | PLANIFICACION, GES TION ¥ EVALUACION DE ORGANIACIONES ¥ = % g5 2 = % §€°| =285 °
SERVICTOS SOCIALES (3) ‘BESS ‘5 % = E ‘g S
EeEY [ 5csd =&£§
o \ v
= ™ s I 23
15
YN & B
Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
Del 04/03/2019 al 0T/D4/201% ‘
HERA /DA LUNES MAR MIERCOLES JUEVES VIERNES
peanagan | TYESTIGACION, DIAGNOSTICO Y EVALUACION EN TRADAMS | INVESTIIACION, MAGROSTICO Y EVALUACIGN 1N . I o
SOCIAL TRANABD SOCIAL =2 % = - - g = = E =
3 w
jsqpgrag | DEVESTIGACION, DIAGNGSTICO Y EVALUACION EN TRABAI | FRACTICAS EN INSTITUCIONES DE BIENESTAR SOCIAL I £ § 5% 58 EEE %
R SOCIAL (1] (5,12, 19 3 26 e marze - 2 de abuil) = %i = _53 E TRz z %"‘6' 's',g_‘g
' = - = 5 e
toanagsg | FLANTFICACION, GESTION ¥ FVALUACION DE FRACTICAS EN INSTITUCIONES DE BIENESTAR SOCTAL T § Eaons 5 o S g Ean E
i CROANIZACIONES ¥ SERVICIOS SOCTALES (5,12, 19 3 76 dle marze - 2 de abed) = & = § S 3 =, & i = E 2 E
' . 2 0 5
18901930 | FLANTFICACION, GESTION ¥ EVALUACION DE PLANTFICACION, GESTION ¥ EVALUACIAN DE £ = 3 = 88 g § '-_,g = E5E g\ﬁ =
i CROANTZACIONES ¥ SERVICIOS SOCTALES ORGANIZACIONES ¥ SERVICIOS SOCIALES & g Qg Eé = E g - E'E 5 0 %_g gé
2.3 E B2 = g
: v " r S =
19302050 | FLANTFICACION, GESTION ¥ EVALUACIGN DE 235% E 2535 3 F &
CROANLEACIONES ¥ SERVICHOS SOCIALES () EFdw EidEs S s gse
R 33 ZR¥53
0302130 = S = = L =
Del 08/04/2019 al 17052019 l
HORA DA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
53016 INVESTIGACIGN, TIAGNOSTICO ¥ EVALUACION EN TRABANY INVESTIGACION, DIAGNGSTICO ¥ EVALUACKIN EN - = o= -
1301620 | cocm TRABAIG 50CIAL 2 5 _§ 4 . = é 3 3 _é
e | BEVESTIGACION, BIAGNGRTICO ¥ EVALUACION EN TRADANS PRRC I A% I T CIONES B8 IS AR SOCIAL T | l TonE §3 223 a3
ST SOCIAL (1) (9,23 7 30 de abell—7 y 14 de maye) E £ i §§ —§ g g g é --g £5% § §
\ragamsg | PLANIFICACION, GESTHON ¥ EVALUACION DE ORGANIZACIONES ¥ | PRACTICAS BN INSTITUCIONES DEBIENES TR soctan | 5 £ 8 8 3 B 223 § = 3 E‘E § N =
T SERVICICNS SOCIALES (9,25 3 50 de abril - 7 3 14 e maye) = & ' =F E = & £ S B = 1: == E
' o e - v 5 owe
18901930 | FLANIFICACION, GESTION ¥ EVALUACION DE OROANIZACIONES ¥ | FLANIFICACION. GESTION ¥ EVALUACIEN DE ) 3 =~ E = F1 i -§ - F = 1 o —~
- SERVICIOS SOCIALES (3 OROANIZACIONES ¥ SERVICIOS SOCIALES ; g g E% 3 ; 5 ; 8 % 3 ; 5 3 % 3
3.2 2.2 2 2. =
5t £E F
19:90:20:30 g2 B2 g g‘ § £ g‘ 2 § = Eg g‘
SESSEY| gESSES| gEES A
= 3 : b k ]
A0 30 - '% = '8 = 'g
16

-20-




	Acta.JF 26 enero 2018
	Acta-JF-2018-01-26
	S222MFDecan18041114550

	Acta-JF-2018-07-03-vf



