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ACTA DE LA SESIÓN DE LA JUNTA DE FACULTAD 
 CELEBRADA EL 26 DE ENERO DE 2018 

En la ciudad de Jaén, a las 9:30 horas del día 26 de enero de 2018, en segunda 
convocatoria y en la Sala de Juntas del edificio D-3, da comienzo la sesión extraordinaria de la 
Junta de Facultad, con arreglo al orden del día que se adjunta en el Anexo I (convocatoria de 
sesión). 

Asistentes: 
Balza Múgica, Mª Isabel 
Bernal Jurado, Enrique 
Blázquez Vilaplana, Belén 
García López, Petronila 
Montes Berges, Beatriz 
Peragón Márquez, Alicia Isabel 
Puerto Moya, Alba 
Rocamora Lapeña, Mª del Rosario 
Solana Ruiz, José Luis 

Excusan su asistencia: 
Anguita Ríos, Rosa Mª 
Castillo Gutiérrez, Sonia 
Esteban García, Rocío 
Pérez Villar, Juana 
Rodríguez Fernández, Francisco Luis 
Rucabado Sala, Anna 

Antes de pasar a ocuparse del orden del día, el Decano informa que la Secretaria de la Facultad, 
la profesora Sonia Castillo, se encuentra de baja por razones médicas, y que la Secretaria 
Segunda de la Mesa de la Junta, Rocío Esteban, no ha podido estar en la sesión de la Junta, de 
modo que será él quien redactará y remitirá el acta. De hecho, ante la baja de la Secretaria de 
la Facultad, es él, el Decano, quien ha asumido las competencias de esta. 

1. Aprobación, si procede, de las actas de las sesiones anteriores de la Junta de Facultad

El acta no ha recibido alegación alguna, por lo que queda aprobada. 

2. Información del Decano

2.1. Cuestionario de opinión del alumnado sobre la actuación docente del profesorado 

El profesorado del Grado en Trabajo Social ha obtenido en el cuestionario de opinión del 
alumnado sobre la actuación docente del profesorado, correspondiente al curso 2016-17, la 
sexta mejor valoración entre todos los grados de la Universidad de Jaén, con una media o 
valoración global de 4’18. El Decano felicita al profesorado de la titulación por el buen resultado 
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obtenido y lo anima a seguir en la misma línea. Informa que los resultados han sido analizados 
por la Comisión de Garantía Interna de Calidad y que desde esta se llevarán a cabo algunas 
acciones para intentar mejorar los indicadores con menor puntuación. 

2.2. Tutorías colectivas 

El Vicerrectorado de Profesorado tiene en proyecto modificar la actual concepción de las 
tutorías colectivas (actividad A-3 de las asignaturas), de modo que pasen a quedar establecidas, 
desde el punto de vista organizativo, como una actividad virtual con las horas de trabajo del 
estudiante que le correspondan y con presencialidad del 0%. De ese modo, las tutorías 
colectivas quedarían configuradas como trabajo autónomo del estudiante con actividades 
interactivas en la plataforma de docencia virtual (foros) en las que el profesorado actúa de 
dinamizador y moderador, instando y facilitando la aclaración de dudas y conceptos 
fundamentales de la materia mediante la interacción entre pares. 

Por tanto, no habría una traslación automática y generalizada de las horas y créditos de la 
actividad A-3 a actividades A-1 (gran grupo) o A-2 (pequeño grupo), como se ha solicitado de 
manera reiterada; hacer dicha traslación supondría un elevado coste para la UJA como 
consecuencia de la contratación de nuevo profesorado que supondría. 

Luego, una vez hecha esa reorientación de las tutorías colectivas, sí será posible eliminarlas de 
algunas asignaturas (solo de algunas), siempre y cuando haya razones de naturaleza didáctica y 
pedagógica que lo justifiquen. 

2.3. Encuentros 2018 

El Decano informa del desarrollo de los Encuentros UJA 2018, en los que se recibe e informa de 
las titulaciones de la UJA al alumnado de los centros de enseñanzas medias de la provincia, y 
muestra a los miembros de la Junta asistentes los folletos que la Facultad ha diseñado para 
difundir la titulación. 

2.4. Plan trienal de desarrollo de los estudios de la Facultad 

El Decano informa de las actuaciones realizadas por la Comisión de Garantía Interna de Calidad 
y de Coordinación Académica de la Facultad para elevar al Vicerrectorado de Enseñanzas el 
plan trienal de desarrollo de los estudios (o prospectiva estratégica de titulaciones) que este ha 
solicitado a las Facultades y Escuelas de la UJA. (Señala que, para mayor información del 
desarrollo del proceso, pueden consultarse las actas de la Comisión de Garantía Interna de 
Calidad). 

La Comisión ha estado barajando la posibilidad de proponer y gestionar los siguientes dobles 

grados (o, para ser más precisos, programas conjuntos de estudios oficiales): Grado en Trabajo 

Social y Criminología, Grado en Trabajo Social y Terapia Ocupacional, y Grado en Trabajo Social 

y Educación Social. 

El Decano ha mantenido reuniones y contactos con responsables de otros centros (Facultad de 

Ciencias Sociales y Jurídicas, Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación, y Facultad de 

Ciencias de la Salud) para ver las posibilidades de esos dobles grados. 
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Las dos primeras opciones (Trabajo Social con Criminología o Terapia Ocupacional) no son 

viables. El Grado en Criminología lo tiene solicitado desde hace tiempo la Facultad de Ciencias 

Sociales y Jurídicas, y dicha Facultad tiene interés en incluirlo en el plan trienal de desarrollo de 

su oferta de estudios, que remitirá al Vicerrectorado de Enseñanzas. Con respecto a Terapia 

Ocupacional, dado que esta es una profesión regulada del ámbito sanitario, el posible doble 

Grado en Trabajo Social y Terapia Ocupacional tendría que formar parte de la oferta de 

estudios de la Facultad de Ciencias de la Salud. Lógicamente, lo que a la Facultad de Trabajo 

Social le interesa son nuevos estudios que puedan ampliar su oferta académica como Facultad, 

es decir, gestionar y ofertar grados o másteres desde la Facultad, no desde otras Facultades. 

La tercera opción (Trabajo Social y Educación Social) no ha planteado dificultades insalvables 

como las señaladas. El Decano entró en contacto con la Decana de Humanidades (responsable 

del título de Educación Social) para comunicarle su intención de proponer a la Comisión de 

Calidad, como posibilidad para ampliar la oferta de estudios de la Facultad de Trabajo Social, un 

doble Grado en Trabajo Social y Educación Social. La Decana no le puso reparo alguno a esa 

posibilidad, que, muy al contrario, le pareció de gran interés para la UJA. Coincidieron en que, 

dado el elevado número de titulaciones que ya incluye y gestiona la Facultad de Humanidades y 

el hecho de que la Facultad de Trabajo Social gestiona solo una titulación, resulta más 

razonable que el doble grado sea ofertado y gestionado por esta Facultad. 

No obstante, la Comisión de Garantía Interna Calidad no ve fácil la configuración de ese doble 

grado, dadas las importantes diferencias que existen entre los planes de estudios de los grados 

de Trabajo Social y de Educación Social de la UJA, y de las importantes necesidades de 

profesorado que podría requerir. 

Además, hay que tener en cuenta que los dobles grados también presentan sus desventajas: su 

matrícula es más cara; exigen mayor esfuerzo y dedicación (el alumnado ha de cursar más 

créditos globales y por cuatrimestre); y, tras su finalización, la cualificación del alumnado que lo 

cursa es la de grado, cuando en el mismo tiempo de estudios (al menos cinco años) el 

alumnado puede alcanzar un nivel de máster. 

Por otra parte, el Vicerrector de Enseñanzas de Grado informó al Decano, en una de las 

conversaciones que ha mantenido con él para estudiar opciones de ampliación de la oferta de 

estudios de la Facultad, del desfase que existe en la UJA entre el número de alumnos/as que 

cursan titulaciones relacionadas con la educación y la oferta de másteres dirigidos, en todo o en 

parte, a ese alumnado. Esa oferta de másteres es, en opinión del Vicerrector, poco variada e 

insuficiente, por lo que podría ser de interés para la UJA que la Facultad de Trabajo Social 

propusiese un máster de ese tipo. 

En virtud de todo lo expuesto, la Comisión de Garantía Interna de Calidad está estudiando las 

tres siguientes propuestas: 





 
 

 

Borrador del Acta de la Sesión de la Junta de Facultad celebrada el 3 de julio de 
2018 

 

 En la ciudad de Jaén, a las 10 horas del día 3 de julio de 2018, en segunda convocatoria y 
en la Sala de Juntas del edificio D-3, da comienzo la sesión ordinaria de la Junta de Facultad, 
con arreglo al orden del día que se adjunta en el Anexo I (convocatoria de sesión).  

 

Asistentes: 
Anguita Ríos, Rosa Mª 
Blázquez Vilaplana, Belén 
Castillo Gutiérrez, Sonia 
Peragón Márquez, Alicia Isabel 
Pérez Villar, Juana 
Rocamora Lapeña, Mª del Rosario 
Rodríguez Fernández, Francisco Luis 
Rucabado Sala, Anna Mª 
Solana Ruiz, José Luis 

Excusan su asistencia: 
Balza Múgica, Mª Isabel 
Bernal Jurado, Enrique 
Esteban García, Rocío 
Montes Berges, Beatriz 
Puerto Moya, Alba 
 

1. Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior de la Junta de Facultad 

Se aprueba el acta de la sesión anterior de la Junta de Facultad celebrada el 26 de enero 
de 2018, de la cual se remitió al profesorado borrador, no habiéndose recibido ninguna 
notificación al respecto.  

 

2. Información por parte del Decano 

El Decano informa que se han obtenido unos resultados muy favorables en el Contrato 
Programa, consiguiendo un 96,53% de la financiación, destacando las actividades de 
orientación académica y profesional, actualización de la página web…  

Informa que desde la Facultad se ha solicitado información sobre el profesorado que 
tiene intención de incluir en el Programa PATIE alguna de las asignaturas que imparte, para 
poder utilizar dicho ítem dentro del conjunto de ítems a valorar en el Contrato Programa.  
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Además el Decano informa que al igual que en cursos anteriores, se continuará con la 
realización de las Jornadas de Experiencias Profesionales para el alumnado del Grado en 
Trabajo Social.  

 

3. Aprobación, si procede, de los horarios de clases para el curso 2018/19 

La profesora Juana Pérez Villar, informa que aunque la asignatura “Gestión de la 
Información” (primer curso, segundo cuatrimestre) tiene el profesorado pendiente de 
contratación, estaba previsto que hubiera docencia los jueves de 13.30 a 14.30, obligando a la 
persona que se contrate a venir exclusivamente para esa hora de clase el jueves. Para dejar un 
horario más compacto, propone cambiar esa hora a los miércoles de 8.30 a 9.30. Puesto que 
dicho cambio no afecta a nadie, se aprueba por asentimiento.  

Los horarios aprobados para el Grado en Trabajo Social para el curso 2018/19 se 
adjuntan en el Anexo II.   

 

4. Aprobación, si procede, de la adhesión de la Facultad de Trabajo Social a la Asociación 
Universitaria Andaluza de Trabajo Social  

El Decano informa que la Conferencia Andaluza de Decanos/as y Directores/as de 
Centros de Trabajo Social quiere constituirse como una asociación, que tendría por nombre 
Asociación Universitaria Andaluza de Trabajo Social y, en este punto del orden del día, se debe 
debatir si se estima oportuna o no la adhesión de la Facultad de Trabajo Social a dicha 
Asociación. El Decano expone la naturaleza, los fines y la estructura de la asociación, según 
están establecidos en los estatutos de esta. La cuota anual sería de 250€. El Decano explica que, 
según se argumenta, uno de los motivos de constituirse como asociación es para poder pedir 
subvenciones a distintas instituciones. Señala que, por su parte, no habría problema en 
adherirse a la Asociación, si la Junta de Facultad lo estima oportuno y de interés. Informa que 
ha solicitado ya el permiso del Consejo de Gobierno para adherirse a la Asociación, si la Junta 
de Facultad lo estima oportuno, y que la Secretaría General de la UJA le ha dado el visto bueno 
a los estatutos de la Asociación. 

Se abre un debate sobre los pros y contras de adherirse a dicha Asociación, 
principalmente con la participación de las profesoras Juana Pérez, Anna Mª Rucabado, Rosa Mª 
Anguita y los profesores Francisco Luis Rodríguez y José Luis Solana. Tras este debate, se 
acuerda por unanimidad, no adherirse, en principio, a la Asociación Universitaria Andaluza de 
Trabajo Social.  

Las razones principales de esta decisión son las siguientes: 

- La Conferencia debe mantenerse, por tanto, no se ve la necesidad de pasar al tercer 
sector con la creación de la Asociación. 

- La mayoría de las funciones que pretende cubrir la Asociación ya se están llevando a 
cabo con la Conferencia. 
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- La única función que no se está llevando a cabo en la actualidad por la Conferencia 
sería la de actuar como vehículo para posibles publicaciones. Desde la Junta de 
Facultad se recomienda que dicha función sea realizada por la Conferencia en lugar 
de por la Asociación. 

 

5. Ruegos y preguntas 

 

La profesora Belén Blázquez pregunta cómo constituir el grupo mixto que se establece 
en los horarios, que debe estar conformado por alumnado de ambos grupos (mañana y tarde). 
El Decano le informa que el profesorado es libre de seleccionar el método que estime 
conveniente, pero que una propuesta podría ser que, en primer lugar, se pidiera alumnado 
voluntario, y si este método no fuera suficiente para completar el grupo, entonces se podría 
proceder a realizar un sorteo.  

La profesora Anna Rucabado comenta un caso que le ha sucedido por primera vez desde 
que imparte docencia: una alumna dice haberse presentado a un examen de su asignatura, 
pero el examen no está. La profesora asegura no haber perdido el examen y dicho hecho se 
refleja en que el número de estudiantes que se presentaron en total al examen, coincide con el 
número de exámenes que la profesora tiene. No obstante, no tiene ningún medio para 
certificar que la alumna no se presentó al examen. Se recomienda al profesorado en general 
pasar una hoja de firmas al inicio de los exámenes, o bien llevarse el listado de acta del examen 
y que al entregar el documento el/la estudiante firme junto a su nombre.  

El profesor Francisco Luis Rodríguez interviene para realizar una serie de ruegos: 

- En primer lugar, comenta el caso de un alumno que lo insultó en horario de tutoría, 
mientras varias personas actuaban como testigos de dicho incidente. Cuando 
finalmente el profesor lo atendió en tutoría, la realizó con una compañera de 
testigo. También comenta que el alumnado debe conocer que si existe coincidencia 
en algún examen, deben realizar la debida solicitud de examen de incidencias por el 
procedimiento adecuado, es decir, por escrito con 15 días de antelación. Francisco 
Luis ruega que desde la Facultad se informe de este tipo de asuntos al alumnado. El 
Decano responde que efectivamente se realiza a principio de curso un recordatorio 
de toda esa normativa.  

- En segundo lugar pide que se revisen más rigurosamente la distribución de los 
grupos de mañana y de tarde, puesto que en el curso 2017/18 afirma tener 77 
alumnos/as en el grupo de mañana y 44 en el de tarde. El Decano toma nota de 
dicho ruego. 

- Por último, indica que el alumnado debe abstenerse de grabar las clases sin 
autorización previa o de hacer fotos de las diapositivas que se exponen en clase sin 
permiso.  
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Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión a las 11.20 horas del día anteriormente 
indicado. 

 

 

En Jaén, a 4 de julio de 2018 
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ANEXO I: Convocatoria de sesión 

 

 

Jaén, a 20 de junio de 2018. 

 
 
Estimado/a compañero/a de la Junta de Facultad de la Facultad de Trabajo Social: 
 
Por disposición del Presidente de la Junta de Facultad, te convoco a la sesión ordinaria de la 
Junta de Facultad que tendrá lugar el martes 3 de julio, a las 9.30 h. en primera convocatoria y 
a las 10 h. en segunda, en la Sala de Juntas del edificio D-3, con arreglo al siguiente 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

1) Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior de la Junta de Facultad. 
2) Información por parte del Decano. 
3) Aprobación, si procede, de los horarios de clases para el curso 2018/19. 
4) Aprobación, si procede, de la adhesión de la Facultad de Trabajo Social a la Asociación 

Universitaria Andaluza de Trabajo Social.  
5) Ruegos y preguntas. 
 
Recibe un cordial saludo, 

 

 
Fdo.: Sonia Castillo Gutiérrez 

Secretaria de la Facultad de Trabajo Social 
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ANEXO II: Horarios aprobados para el Grado en Trabajo Social. Curso 2018/19 

Primer cuatrimestre
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Segundo cuatrimestre 
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