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Cursos Intensivos de Verano

El Centro de Estudios Avanzados en Lenguas
Modernas (CEALM) de la Universidad de Jaén ofrece
cursos intensivos de verano en linea que se llevaran
a cabo del 1 al 18 de julio de 2025. Cada curso tendra

una duracion de 30 horas.

Coste:

o 111€ para alumnado de la UJA y Alumni
Generacion UJA.
o 132€ para personas externas (el coste del
libro de texto no esta incluido).
e Periodo de Matricula: Del 11 al 24 de junio de
2025.
e Formacion de Grupos: Se requiere un minimo de
12 matriculas pagadas para formar un grupo.
o Créditos: Estos cursos pueden ser reconocidos
con hasta 6 créditos ECTS optativos.
Habra

informativa online el lunes, 23 de junio de 2025, a

e Reunion Informativa: una reunion

las 17:30h para todos los cursos.

Oferta de Cursos:

Los cursos disponibles cubren varios niveles de
inglés, franceés, italiano, aleman y portugués. Se
impartiran tanto cursos de idiomas generales como
cursos especificos de preparacion para los examenes

Aptis General y Aptis Advanced.

Para mas informacion acceda al siguiente enlace.

HELEN HARRIS PERLMAN
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https://cealm.ujaen.es/cursos-intensivos-de-verano

Curso: Desinformacion y Democracia:
Retos y Soluciones en el Contexto
Actual.

Curso de interés para el alumnado de Trabajo Social,
podra conocer la realidad social con la que podra

enfrentarse en su realidad laboral.

El curso tiene como objetivo proporcionar a las personas
participantes herramientas conceptuales y practicas para
comprender la desinformacion, sus efectos y las

estrategias para contrarrestarla.

Fechas: 7 y 8 de julio de 2025.

Creéditos: 1.00 ECTS.
Plazas Disponibles: 50.

Coste: Gratuito.
Periodo de Matricula: Del 21 de abril al 7 de julio de
2025.

El curso aborda la proliferacion de noticias falsas y su JANE ADDAMS
impacto en el derecho a la informacion, la participacion
ciudadana y la confianza en las instituciones
democraticas. Se destaca el uso estratégico de Ila
desinformacion en conflictos y crisis politicas. El
programa incluye el analisis de conceptos fundamentales
de la desinformacion, el examen de casos recientes y la
exploracion de estrategias legislativas, educativas vy

tecnologicas para combatirla.

Para mas informacion acceda al siguiente enlace.
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| Congreso Internacional ‘Mujeres y
diversidades: avanzando en igualdad
desde una mirada interseccional

Este Congreso tiene como objetivo principal reflexionar sobre las
dificultades y barreras en la aplicacion del enfoque
interseccionalidad para una mejor comprension y estudio de la
mujer y la diversidad, considerando dimensiones fundamentales
como el género, identidad u orientacion sexual, origen étnico y

discapacidad entre otros, en la sociedad.

Para ello, se pretende:

1. Adoptar un enfoque practico centrado en las buenas practicas y
en acciones y soluciones concretas para el abordaje de la
violencia y la discriminacion de cualquier tipo.

2. Generar una red de intercambio entre la Universidad y otras
instituciones y entidades/asociaciones en relacion a la igualdad y
el respeto a la diversidad desde un enfoque interseccional.

3. Recabar las diversas inquietudes, dificultades, reflexiones desde
cada organismo en relacion a la igualdad.

4. Fomentar conexiones y vinculos a través de una base de datos
comun de contactos y expertas/os que permita el intercambio de
informacion y la transmision de acciones y/o soluciones ante las
diversas formas de violencia y/o discriminacion.

5. Generar una guia de buenas practicas en relacion a como
adoptar un enfoque interseccional y evitar asi la discriminacion

en diversos ambitos y contextos.

Desde la Facultad animamos al alumnado a presentar algun
trabajo realizado en alguna de las asignaturas del Grado y que
considere de interés o el propio Trabajo Final de Grado, teniendo

en cuenta las consideraciones de su tutor/a.

Para mas informacion acceda al siguiente enlace.

PETER DRUCKER
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Il Jornada Intercolegial de Trabajo
Social en Emergencias: "A veces

desde lo invisible, pero siempre
desde lo esencial”

Articulo que podria resultar de interés para el alumnado

de Trabajo Social.

La conferencia, organizada por el Consejo General del
Trabajo Social en colaboracion con los Colegios
Oficiales de Trabajo Social de Valencia y Caceres, sirvio
como un espacio de aprendizaje, didlogo y reflexion para
los representantes de las comisiones y grupos de

Trabajo Social en Emergencias.

Las ponentes resaltaron el servicio vocacional, la
solidaridad, el compromiso y la profesionalidad de los
trabajadores sociales. También se hizo hincapié en el
papel preventivo de los colegios profesionales y el
Consejo General en la preparacion tanto de los
profesionales como del publico para las emergencias, asi
como en abordar el impacto social de las emergencias a

nivel individual y comunitario.

La jornada subrayo la relevancia de la formacion

especializada para los/as Trabajadores/as Sociales en

emergencias y la necesidad de un desarrollo profesional
continuo y apoyo para quienes intervienen en tales

situaciones, incluyendo su propio bienestar.

Para leer el articulo completo acceda al siguiente enlace.

JANE ADDAMS
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https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/a-veces-desde-lo-invisible-pero-siempre-desde-lo-esencial-celebracion-de-la-ii-jornada-intercolegial-de-trabajo-social-en-emergencias/13611/view

Diversidades. Plan interseccional de
inclusion y no discriminacion por
motivos de discapacidad, etnicidad,

orientacion sexual e identidades de
genero 2025-2028

Este plan, cuya publicacion esta en tramite, es una
iniciativa clave del Vicerrectorado de Igualdad,
Diversidad y Responsabilidad Social de la UJA. Su
objetivo principal es sentar las bases para una
universidad mas inclusiva y equitativa, abordando de
manera integral las diversas formas de discriminacion
que pueden enfrentar las personas de la comunidad

universitaria.

La creacion de este plan refleja el compromiso de Ia
Universidad de Jaén con la construccion de un espacio
donde todas las personas, independientemente de su
discapacidad, origen étnico, orientacion sexual o
identidad de género, se sientan seguras, respetadas vy
valoradas. Al adoptar un enfoque interseccional, el plan
reconoce que las discriminaciones no suelen
presentarse de forma aislada, sino que se entrelazan vy
potencian, afectando de manera particular a individuos

que pertenecen a multiples grupos minorizados.

Este plan es una declaracion de intenciones y una hoja

de ruta para la implementacion de acciones concretas

que promuevan la igualdad de trato y oportunidades en

todos los ambitos universitarios.

FEDERACION
INTERNACIONAL DE
TRABAJADORES SOCIALES -
FITS
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El Consejo Andaluz de Trabajo Social
se vuelve a reunir con la Consejeria de
Inclusion Social para la defensa de la
profesion y los derechos sociales

El Consejo Andaluz de Trabajo Social se reune con la
Consejeria de Inclusion Social para la Defensa de la

Profesion y los Derechos Sociales.

El Consejo Andaluz de Trabajo Social (CATS) mantuvo una

importante reunion con la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad el pasado 4 de junio de 2025. El
objetivo principal de este encuentro fue la defensa de la
profesion del Trabajo Social y de los derechos sociales en

Andalucia.

Durante la sesion, se abordaron temas cruciales como la
autonomia y atencion a la dependencia, la infancia, la
discapacidad, la vivienda, la exclusion social y las tarjetas

monedero.

El Consejo Andaluz de Trabajo Social valoré positivamente el
dialogo mantenido y reiter6 su compromiso de colaborar
para asegurar una atencion social publica de calidad y

politicas inclusivas en Andalucia.

Para leer el articulo completo acceda al siguiente enlace.

MALCOLM PAYNE
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https://www.catrabajosocial.es/noticias/el-consejo-andaluz-de-trabajo-social-se-vuelve-a-reunir-con-la-consejeria-de-inclusion-social-para-la-defensa-de-la-profesion-y-los-derechos-sociales/13639/view

|  Congreso Internacional  de
Antropologia, Sociologia y Trabajo
Social

El Congreso Internacional, bajo el lema "Repensando lo
comun. Transformaciones y resistencias en un mundo
globalizado’, tiene como principal objetivo crear un
espacio académico interdisciplinar para el analisis critico
de los procesos sociales contemporaneos. Asimismo,
busca fomentar el intercambio de investigaciones y
experiencias profesionales relacionadas con las diversas
formas de resistencia, transformacion y reorganizacion
de los aspectos comunes tanto en contextos locales

como globales.

Ademas, contamos con la participacion de profesorado
de la Facultad de Trabajo Social.

e Fechas: 24 y 25 de julio de 2025.

e Modalidad: Virtual.
odalidad: Virtua OCTAVIA HILL

e Dirigido a: Académicos/as, investigadores/as,

profesionales y alumnado de disciplinas de ciencias

sociales y humanas.

Para mas informacion acceda al siguiente enlace.

@ CIASTS
| CONGRESO INTERNACIONAL DE

ANTROPOLOGIA, SOCIOLOGIA Y
TRABAJO SOCIAL

REPENSANDO LO COMUN. TRANSFORMACIONES ¥
RESISTENCIAS EN UN OBALIZADO

§1 24-25 de JULIO de 2025

VIRTUAL
e Ei15 engresa el

Efvi i Pl riniad S8 COMUMRERCHn
ta ol 7 o pobies

o:-:.a_N-zm &) i o
MmO T G CIASTS
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Dia Mundial de las Personas
Refugiadas: La Esencial Labor del
Trabajo Social

El pasado 20 de junio se conmemoro6 el Dia Mundial de
las Personas Refugiadas, una fecha dedicada a honrar la
fuerza, el coraje y la perseverancia de millones de
personas que se han visto obligadas a huir de sus
hogares debido a conflictos, persecuciones o violaciones
de derechos humanos. Este dia es un recordatorio global
de la necesidad de proteger y apoyar a quienes buscan

seguridad y una nueva vida.

En este contexto, la labor del Trabajo Social adquiere una
relevancia  fundamental e insustituible. Los/as
profesionales del Trabajo Social desempenan un papel
crucial en todas las etapas del proceso migratorio y de

integracion de las personas refugiadas.

La intervencion del Trabajo Social es esencial para
asegurar que las personas refugiadas no solo

encuentren un refugio seguro, sino que también puedan

reconstruir sus vidas con dignidad, autonomia vy
esperanza. Su compromiso ético y su enfoque holistico
son pilares para una integracion exitosa y para la
construccion de comunidades mas cohesionadas y

solidarias.

Para mas informacion acceda al siguiente enlace.

PAULO FREIRE
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https://www.acnur.org/es-es/dia-mundial-del-refugiado

[l Ciclo Formacion Online Web of
Science

Son una serie de sesiones de formacion gratuitas y en
linea dirigidas a la comunidad académica e
investigadora. Organizadas por FECYT y Clarivate, estas
jornadas se llevaran a cabo del 1 al 3 de julio de 2025.

El ciclo esta especialmente disenado para instituciones
que cuentan con la licencia nacional de Web of Science,
una base de datos multidisciplinar que alberga mas de
20.000 revistas académicas. El objetivo es proporcionar
herramientas y conocimientos para optimizar el uso de

esta plataforma en la investigacion.

Programa:
e 1 de julio: "Las actualizaciones anuales de Journal
Citation Reports".
e 2 de julio: "Anticipar la proxima convocatoria de
sexenios de investigacion".

e 3 de julio: "Los registros de investigadores en

ORCID".

Este ciclo formativo representa una valiosa oportunidad
para las personas investigadoras, académicas 'y
estudiantes de la UJA para profundizar en el manejo de
herramientas esenciales para la gestion y visibilidad de

su produccion cientifica.

Para mas informacion acceda al siguiente enlace.

JANE ADDAMS
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https://www.ujaen.es/servicios/biblio/noticias/ii-ciclo-formacion-online-web-science-01-03-de-julio-2025

XIl  Experto  Universitario de
Adaptacion al Grado en Trabajo
Social

La FestUMA pone en marcha el XII Experto de
adaptacion al Grado en Trabajo Social (curso 2025-2026).

Preinscripcion abierta del 2 de junio al 5 de septiembre
de 2025.

Docencia online.

Para mas informacion y realizar las inscripciones acceda

al siguiente enlace.

“XIFExperto Universitario
de Adaptacion al Grado en
Trabajo Socnal -

MAYA ANGELOU
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SOMOS GRADO, SOMOS GRUPO A

El Trabajo Social es una profesion con titulacion

universitaria oficial de Grado. Sin embargo, atn hoy

seguimos fuera del Grupo A de la administracion

publica, invisibilizando = nuestra  formacion vy

responsabilidad.

La propuesta de reforma normativa por un anico Grupo
A para todas las profesiones con titulo universitario de
Grado, eliminando los subgrupos Al y A2 es una
oportunidad histérica para que el Trabajo Social sea
reconocido como lo que ya es: una profesion cualificada,
esencial y con capacidad para asumir puestos de

responsabilidad.

Porque cuidar los derechos de la ciudadania también

requiere cuidar a quienes los garantizan.

SOMOS GRADO,
SOMOS GRUPO A

iPOR EL RECONOCIMIENTO DEL
TRABAJO SOCIAL COMO GRUPO A!

El Trabajo Social es una profesién con
titulacion universitaria oficial de Grado. Sin
embargo, aun hoy seguimos fuera del Grupo A
de la Administracion publica, invisibilizando
nuestra formacion y responsabilidad.

La proGpuesta de reforma normativa por un
Unico Grupo A para todas las profesiones con
titulo universitario de Grado, eliminando los
subgrupos A1 y A2, es una oportunidad
historica para que el Trabajo Social sea
reconocido como lo que ya es: una profesién
cualificada, esencial y con capacidad para
asumir puestos de responsabilidad.

Porque cuidar los derechos de la ciudadania
tambien requiere cuidar a quienes los garantizan

MARY RICHMOND
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Manifiesto por el derecho a una
vivienda digna

El Consejo General del Trabajo Social (CGTS) ha emitido
un contundente documento, publicado el pasado
miércoles 25 de junio de 2025, reafirma el compromiso
del CGTS con los derechos humanos y, de manera
particular, con el derecho fundamental de la ciudadania

a una vivienda digna.

En el manifiesto, el CGTS hace un llamamiento urgente a
las administraciones publicas para que implementen
medidas que aseguren el acceso a una vivienda digna
para todas las personas. Se destaca que el papel del
Trabajo Social debe desempenar en las politicas de

vivienda.
Demandas y Propuestas Clave del Manifiesto:
e Equipos Sociales Especializados.

e No sobrecargar los Servicios Sociales Generales.

El CGTS enfatiza la urgencia de medidas que garanticen

el derecho a la vivienda digna para todos, y posiciona a

la profesion del Trabajo Social como wun actor
indispensable en la construccion y gestion de politicas

habitacionales justas y eficaces.

Para leer el manifiesto completo acceda al siguiente

enlace.

EDUARDO GALEANO
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la Escuela de Familias Coeducadoras
Aborda la Educacion Afectivo-Sexual

en Casa

La Escuela de Familias Coeducadoras, una iniciativa de

8
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gran relevancia impulsada por FAMPA Los Olivos y
CODAPA, con el apoyo de la Junta de Andalucia a través
de su Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional, invita a las familias a una nueva e

importante sesion.

El jueves 3 de julio, a las 19:30h, tendra lugar una sesion
online en directo a través de YouTube que abordara una
cuestion fundamental en la crianza actual: "¢Como

abordar la educacion afectivo-sexual en casa?"

Para desentranar las dudas mas comunes que surgen en
los hogares respecto a este tema, contaremos con la
participacion de Carmen Ruiz Repullo, quién fue
profesora del Grado de Trabajo Social en la Universidad

de Jaén. Reconocida sociologa y experta en violencia de

género en adolescentes y jovenes, Ruiz Repullo ofrecera

su valiosa perspectiva y herramientas practicas para
facilitar esta conversacion esencial en el entorno

familiar.

Esta sesion representa una oportunidad excepcional
para que padres, madres y tutores aprendan, reflexionen
y adquieran conocimientos que les permitan educar
desde pilares fundamentales como el respeto, la igualdad

y el afecto.

Las inscripciones se encuentran abiertas en el siguiente

enlace.

JANE ADDAMS
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Jornada Transfiriendo el conocimiento de la
Universidad a la Sociedad: Beneficios e
impactos del Proyecto “Socializa-TEAsperger;
Trabajo Social e Intervenciones Sociales de
Aprendizaje  Servicio  Universitario  con
Personas con Asperger/TEA”

El pasado 9 de junio tuvo lugar la jornada “Transfiriendo
el conocimiento de la Universidad a la Sociedad:
Beneficios e impactos’, la cual se centro en los
beneficios y el impacto del innovador Proyecto

'Socializa-TEAsperger”, una iniciativa de Aprendizaje

Servicio Universitario (APSU). Este proyecto ha logrado

conectar la formacion del alumnado de Trabajo Social
con las necesidades reales de personas con
Asperger/TEA. A lo largo de la jornada, se llevaron a cabo
diversas mesas redondas que abordaron las distintas
perspectivas e impactos del proyecto, facilitando un
valioso intercambio de experiencias y aprendizajes entre

todos/as los/as participantes.

MARY RICHMOND
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Trabajo Social, una formacion con
compromiso e impacto positivo en el
entorno

La Facultad de Trabajo Social de la Universidad de Jaén se
distingue por ofrecer un unico titulo de grado en Trabajo
Social, una caracteristica que, segun Juana Pérez, Decana de la
Facultad de Trabajo Social, representa una valiosa oportunidad
de especializacion profunda y cohesion académica. Este
modelo ha permitido consolidar un proyecto formativo
robusto, con identidad propia, enfocado en una disciplina
intrinsecamente comprometida con lo social y respaldada por

un profesorado con una solida vocacion en este ambito.

La principal meta de esta titulacion es formar a profesionales

capaces de trabajar con personas, familias, grupos,
organizaciones y comunidades, evaluando sus necesidades y
circunstancias para resolver situaciones de vulnerabilidad,

dificultades y conflictos.

La Decana reconoce la necesidad de diversificar la oferta

académica, y ha anunciado que la facultad ya esta
desarrollando nuevos proyectos de masteres, con un enfoque

ilusionante y profundo centrado en la inclusion social.

Para leer la noticia completa en la que ha intervenido Juana, la
Decana de la Facultad de Trabajo Social, acceda al siguiente
enlace.

Facultad de
Trabajo Social

Ula.

Universidad de Jagn

JANE ADDAMS
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y la pasion que llevais dentro por transformar realidades.
Recordad que cada pagina estudiada, cada esfuerzo y cada
desafio superado os acerca mas a ser agentes de cambio

capaces de construir un mundo mas justo y solidario.

Confiad en vuestra capacidad y afrontad estos examenes con

Calendario examenes extraordinaria 2

Lleg6é el momento de demostrar todo lo que habéis aprendido

la certeza de que estais preparadas y preparados.
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La Facultad de Trabajo Social se Une a la
Noche Europea de los/as
Investigadores/as

La Facultad de Trabajo Social de la Universidad de Jaén se
prepara para participar activamente en la proxima edicion de la
Noche Europea de los/as Investigadores/as. Este evento, de
alcance continental, es una oportunidad fantastica para acercar la
ciencia y la investigacion a la ciudadania, mostrando el impacto
que el conocimiento generado en nuestras aulas y despachos

tiene en la sociedad.

Desde la Facultad de Trabajo Social, creemos firmemente en la
importancia de divulgar nuestra labor investigadora y el papel
crucial que el Trabajo Social desempena en la comprension vy
abordaje de los desafios sociales contemporaneos. Queremos
que el alumnado sea una parte fundamental de esta iniciativa, no
solo como espectadores, sino como protagonistas activos. Su
entusiasmo, ideas y compromiso son esenciales para el éxito de MARY RICHMOND Y
nuestra participacion. Por ello, queremos animar a todos los/as FLORENCE HOLLIS

estudiantes de Trabajo Social a sumarse a esta experiencia unica.

Para inscribirse en este evento acceda al siguiente formulario.

Facultad de
Trabajo Social

UJa.

Universidad de Jaén
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https://forms.gle/pzLkaecHz2eGaMQ79
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Fechas relevantes para el alumnado de
nuevo ingreso

Para el alumnado de nuevo ingreso, os traemos algunas de las

fechas mas relevantes.

e Plazo de entrega de solicitudes en fase ordinaria: Del 12 de

junio al 23 de junio.

Primera adjudicacion:
e Publicacion primera adjudicacion: 3 de julio.
e Alegaciones primera adjudicacion: Del 3 al 9 de julio.

e Plazo de matricula: Del 3 al 9 de julio.

Segunda adjudicacion:

e Publicacion segunda adjudicacion: 17 de julio.

e Alegaciones segunda adjudicacion: Del 17 al 21 de julio.

e Plazo de matricula: Del 17 al 21 de julio.

IFECHAS RELEVANTES
PARA LOS
ESTUDIANTES DE

NUEVO INGRESO!
e

JOSEPHINE SHAW LOWELL
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La UJA conmemora el Dia Internacional del
Orgullo LGTBIQA+ con la lectura del
manifiesto elaborado por la Red de
Universidades por la Diversidad

El pasado viernes 27 de junio, el Vicerrectorado de Igualdad,

Diversidad y Responsabilidad Social de la Universidad de Jaén

(UJA) ha conmemorado el Dia Internacional del Orgullo

LGTBIQA+ con la lectura, a cargo del alumnado en
representacion de toda la comunidad universitaria, del
manifiesto elaborado por la Red de Universidades por la
Diversidad (RUD). Ademas, también se cont6 con la participacion
en dicho acto del Director de la Unidad de Igualdad y docente de

la Facultad de Trabajo Social, Javier Cortés.

Como senala el manifiesto, “Defendemos una universidad donde
todas las personas puedan ser, vivir y aprender sin miedo. Una
universidad que abrace la diversidad de cuerpos, géneros,
afectos, familias, origenes, lenguas y capacidades. Una
universidad que no solo acoge, sino que se deja transformar por

quienes historicamente han sido marginadas”.

et -Wﬂ_

KIRSTEN J. MILLIKEN
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PARA PONER EN
PRACTICA
DURANTE EL
CURSO
2024-2025

UNIVERSIDAD DE JAEN



En el siguiente apartado
queremos conocer vuestra

[ ] n J
opinion
Desde la Facultad de Trabajo Social estamos
interesadas en saber qué tematicas, relacionadas
con nuestra disciplina, os gustaria que hiciéramos
mas énfasis en el Boletin, por lo que hemos

generado una encuesta para que podais darnos

vuestra opinion.

iAnimaos! Estaremos encantadas de conocerla.

Podéis acceder a la encuesta
aqui.

Facultad de
Trabajo Social

HELEN HARRIS
PERLMAN
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https://docs.google.com/forms/d/1inWyhzIZv5_JbayLyTt2nTdHJR9aO78D68Jn4wZYhek/edit

Recordatorio al alumnado

Desde la Facultad de Trabajo Social queremos
hacer un recordatorio a todo el alumnado sobre la
importancia de la participacion en las encuestas o

en las actividades que ofertamos.

De esta manera, podemos generar mas cercania y

sinergias  entre alumnado 'y profesorado,
conociendo vuestras opiniones, puntos de vista,
intereses e inquietudes con la finalidad de estar
mas actualizadas y, consecuentemente, poder
generar conocimiento en base a dichas

aportaciones.

Vosotras como alumnado también conformais la
Facultad de Trabajo Social, le dais sentido y forma
a todo lo que desde aqui producimos. Por lo que
estaremos encantadas y agradecidas de poder

aprender de vosotras.

Facultad de
Trabajo Social

EZEQUIEL ANDER-EGG
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