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La Universidad de Jaén celebra la XXV Semana de la

Ciencia, una de las mayores iniciativas europeas de

divulgación científica. Durante estos días, se desarrollarán

talleres, conferencias, visitas guiadas, experimentos y

actividades abiertas a toda la comunidad universitaria y a

la ciudadanía.

Desde la Facultad de Trabajo Social, animamos a

participar en esta iniciativa que promueve la curiosidad,

el pensamiento crítico y el conocimiento aplicado al

bienestar social y humano. La ciencia y el Trabajo Social

comparten un compromiso común: generar conocimiento

para transformar la realidad.

Fechas: Del 4 al 17 de noviembre de 2025.

Lugar: Campus Las Lagunillas y Linares (UJA), con

actividades presenciales y virtuales.

Coste: Gratuito.

Plazo de inscripción: Abierto durante el periodo de

celebración de las actividades

Para más información visita el siguiente enlace.

XXV Semana de la Ciencia en la
Universidad de Jaén

“La curiosidad es
el motor del
cambio, y el

conocimiento, su
herramienta más

poderosa.”

 MARIE CURIE

https://www.ujaen.es/servicios/ucc/eventos/xxv-semana-de-la-ciencia
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Certámenes CertACLES/ACCUA – Inglés y
Francés

El Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modernas
(CEALM) de la Universidad de Jaén convoca los exámenes
oficiales CertACLES/ACCUA en inglés y francés, dirigidos a
estudiantes y personal universitario que desean acreditar
su nivel de lengua conforme a estándares reconocidos. El
programa permite obtener certificaciones que acreditan
competencias lingüísticas para fines académicos o
profesionales. Estos exámenes acreditan los niveles B1 y B2
en inglés y francés, y el nivel C1 en inglés. La convocatoria
es abierta a cualquier persona mayor de edad, no
necesariamente solo estudiantes de la UJA.

Horarios:
 – Convocatorias abiertas.
 – Lugar: CEALM, UJA.

 Coste: Consulta en la convocatoria oficial (el coste puede
variar según categoría de la persona participante).

Plazo de inscripción: Según la convocatoria publicada en la
página de CEALM (“Convocatorias abiertas”).

Para obtener más información o realizar una inscripción
acceda al enlace. 

“La lengua es la
herramienta que
abre puertas al

entendimiento y a
la solidaridad

entre personas.”

 MARIA TERESA
TSALAPATA

https://cealm.ujaen.es/certaclesaccua-ingles-y-frances
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Exención del pago de las tasas de los
exámenes de acreditación de las
competencias lingüísticas
La Universidad de Jaén ha establecido una

ayuda que exime del pago de las tasas de los

exámenes de acreditación organizados por el

Centro de Estudios Avanzados de Lenguas

Modernas (CEALM) para obtener la

competencia lingüística exigida para los títulos

de grado. Esta exención aplica para el nivel B1

en una lengua extranjera y, en el caso del

Grado de Turismo, para el nivel B2 en inglés y

francés.

La iniciativa pretende garantizar la igualdad de

acceso a dicha acreditación,

independientemente de la situación económica

del estudiantado.

Para obtener más información o realizar una

inscripción acceda al enlace. 

“La educación no
cambia el mundo
por sí sola, pero

sí cambia los
individuos que

pueden
cambiarlo.” 

PAULO FREIRE

https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/exencion-del-pago-de-las-tasas-de-los-examenes-de-acreditacion-de-las-competencias-1
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• Propósito: Fomentar competencias en comunicación

inclusiva, con especial atención a la mediación con

personas con discapacidad sensorial y/o cognitiva, así

como al aprendizaje del Lengua de Signos Española (LSE).

• Contenido: Incluye módulos sobre comunicación

efectiva, uso de lenguaje inclusivo, técnicas de mediación,

LSE, braille y otros sistemas alternativos de

comunicación.

• Calendario: Se desarrollará de manera presencial del 23

al 26 de febrero de 2026 en el Campus de Jaén.

• Reconocimiento académico y coste: Otorga 1,5 créditos

ECTS y no tiene coste para el alumnado (0,00 €).

• Inscripción y plazas: Se ofertan 30 plazas. El periodo de

matrícula estará disponible del 13 de octubre de 2025 al 12

de febrero de 2026.

• Personas destinatarias: Dirigido al estudiantado de la

Universidad de Jaén como formación complementaria.

• Periodo de registro: Desde el 13 de octubre de 2025 a las

00:00 h hasta el 12 de febrero de 2026 a las 23:59 h.

Para más información acceda al siguiente enlace.

Curso en Sistemas y Estrategias de
Comunicación Inclusiva. Comunicación
Eficaz Lengua de Signos y Sistemas
Alternativos de Comunicación. “Nunca dudes de

que un pequeño
grupo de
personas

comprometidas
puede cambiar el
mundo. De hecho,
es lo único que lo

ha logrado.”

MARGARET MEAD

https://giepropias.ujaen.es/index.php?r=site%2Fficha-curso&id_estudio=1644
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Propósito: Desarrollar competencias y destrezas

orientadas a la consecución de los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS), con especial atención al

ODS 4, relativo a la educación inclusiva y de calidad.

Fechas y formato: Se llevará a cabo de manera virtual

mediante Google Meet en cuatro jornadas durante

noviembre de 2025 (20, 21, 27 y 28).

Metodología: Incluye una combinación de sesiones

prácticas y teóricas, exposiciones magistrales,

dinámica de “aula invertida” y aprendizaje basado en

proyectos.

Sistema de evaluación: El seguimiento se realizará a

través de la entrega de trabajos, la implicación activa

en las sesiones y la elaboración de un proyecto final.

Inscripción y condiciones: La participación no tiene

coste, aunque es requisito estar matriculado en la

Universidad de Jaén y contar con seguro de

accidentes.

Periodo de inscripción: Del 6 de octubre de 2025 a las

00:00 horas hasta el 13 de noviembre de 2025 a las

23:59 horas.

Para más información acceda al siguiente enlace.

Curso en Claves para una Educación de
Calidad Basada en el Desarrollo
Sostenible

“El mayor crimen
es aceptar las
condiciones

sociales
existentes sin

protestar contra
ellas.”

EMMA GOLDMAN

https://giepropias.ujaen.es/index.php?r=site%2Fficha-curso&id_estudio=1586
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Desde la Consejo General del Trabajo Social

(CGTS), junto con Unión Profesional y Red.es, se

pone en marcha este programa de formación en

competencias digitales. Está dirigido a

profesionales colegiados del Trabajo Social y

busca fortalecer la alfabetización digital, el

manejo de herramientas, la protección de datos

y la capacidad para crear, compartir y trabajar

con contenidos digitales. El curso ofrece una

certificación de 150 horas.

Horarios:

 – Formación online: 40 h de formación común +

 80 h de formación específica. 

 – Sesiones presenciales: 20 h.

 – Webinars: 10 h. 

Coste: Gratuito.

Plazo de inscripción:

 Abierta inscripción (hasta completar plazas). 

Para más infromación, accede al siguiente

enlace.

Programa de competencias digitales
del Colegio General de Trabajo Social. 

“El progreso
humano no es
automático ni

inevitable... Cada
paso hacia la
meta de la

justicia requiere
sacrificio,

sufrimiento y
lucha constante.”

JANE ADDAMS

https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales
https://www.cgtrabajosocial.es/competenciasdigitales


UNIVERSIDAD DE JAÉN PÁGINA 10

La Universidad de Jaén (UJA) lanza su programa
INSIDE UJA, con el objetivo de fomentar el espíritu
emprendedor, la creatividad y la innovación entre su
alumnado y egresados de todas las titulaciones.
Consta de tres fases sucesivas —“Identificando
necesidades”, “Solución ideal” y “Desarrollo
empresarial”— en las que se premian ideas con
impacto, originalidad y viabilidad.
Horarios: Inscripción a la primera fase desde
aproximadamente el 20 de octubre hasta el 10 de
diciembre de 2025. 
Las fases siguientes tienen sus propios plazos (se
anunciarán conforme avance el programa).
Coste: Gratuito para participar. Los premios en
metálico para las fases ganadoras: por ejemplo, 350 €
para cada necesidad identificada ganadora en la
primera fase.
Plazo de inscripción: Desde el inicio de la
convocatoria de la primera fase (20 de octubre de
2025) hasta la fecha de cierre indicada (10 de
diciembre de 2025 a las 23:59 h) para la fase inicial

Para más información acceda al siguiente enlace.

Programa de Emprendimiento
INSIDE UJA

“La creatividad
es tan valiosa

como la
competencia;
sólo creando
nuevas vías

transformamos
realidades.” 

SIMONE DE BEAUVOIR

https://empleo.ujaen.es/emprender/formacion-para-emprender/programa-de-emprendimiento-inside-uja
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La Fundación Española para la Ciencia y la
Tecnología (FECYT), en colaboración con
Elsevier, organiza este nuevo ciclo de
jornadas formativas online en español sobre
la base de datos Scopus. Está dirigido a
estudiantes, investigadores y usuarios de
instituciones de I+D+i con licencia en
Scopus que dispongan de un correo
institucional.

Fecha: 4 al 6 de noviembre de 2025. 
Coste: Gratuito. 
Plazo de inscripción: La inscripción ya está
abierta. 

Para más información acceda al siguiente
enlace.

II Ciclo Formación Online Scopus
(04-06 de noviembre 2025)

“La libertad sin
igualdad es una

forma de
privilegio.”

KARL MARX

https://www.ujaen.es/servicios/biblio/noticias/ii-ciclo-formacion-online-scopus-04-06-de-noviembre-2025
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El evento organizado por el Consejo General del

Trabajo Social se celebrará bajo el lema “Con mirada

crítica y paso firme: más trabajo social ante las

amenazas globales”, en el que se reflexionará sobre

temas clave como la ética profesional, la perspectiva

ecofeminista, la práctica profesional en entornos

complejos y los desafíos globales para la profesión.

El congreso será una oportunidad de encuentro,

aprendizaje y construcción colectiva para

profesionales del trabajo social, investigadores/as,

docentes y estudiantes.

Horarios: Del 28 al 30 de mayo de 2026.

 Lugar: Laboral Ciudad de la Cultura (Gijón / Xixón)

en el Principado de Asturias. 

Coste: Consulta en la página oficial del congreso

para conocer las tarifas de inscripción anticipadas,

ordinarias y posibles descuentos para estudiantes o

colegiadas/os.

Plazo de inscripción: Inscripción anticipada ya

abierta.

Presentación de propuestas (comunicaciones,

pósteres) también en curso.

Para más información acceda al siguiente enlace.

XV Congreso Estatal e Internacional y
III Iberoamericano de Trabajo Social.

“El Trabajo Social
ve, actúa y
transforma

cuando reconoce
la dignidad de
cada persona
como piedra
angular del

cambio social.”

MARY ELLEN RICHMOND

https://congresoestataltrabajosocial.es/


UNIVERSIDAD DE JAÉN PÁGINA 13

Recomendamos este comunicado del

Consejo General del Trabajo Social, en

el que se recuerda a las víctimas de la

DANA y se reafirma el compromiso del

Trabajo Social con el Plan de

Reconstrucción Social, la cohesión

territorial y la atención a las personas

y comunidades afectadas.

Os invitamos a reflexionar sobre el

papel esencial del Trabajo Social en

contextos de emergencia y

reconstrucción, donde la empatía, la

organización comunitaria y la

respuesta institucional son pilares

fundamentales de la justicia social.

Para más información acceda al

siguiente enlace.

Consejo General de Trabajo Social y el
aniversario de la DANA.

“La justicia social
no ocurre por
casualidad, se

construye desde
la acción

colectiva y el
compromiso

ético.”

EMMELINE PANKHURST

https://www.instagram.com/p/DQZWndyDfjK/?igsh=ZGM0b3FrcmtjaGs2
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La pobreza se expande a las ciudades pequeñas, advierte la

decana del Colegio de Trabajo Social de Cataluña.

Laura Morro, decana del Colegio de Trabajo Social de Cataluña

(TSCAT), ha alertado en una entrevista reciente de El País del

aumento y la diversificación de la pobreza en el territorio. Según

Morro, las situaciones de vulnerabilidad ya no se concentran

únicamente en los grandes núcleos urbanos, sino que se están

extendiendo también a ciudades pequeñas y zonas rurales, donde

los servicios sociales cuentan con menos recursos y personal.

La decana señala que las plantillas de los servicios sociales

prácticamente no han crecido en la última década, pese al

aumento de la población y la complejidad de las demandas. A esta

realidad se suma una inversión insuficiente, especialmente en

ámbitos como la vivienda, donde el encarecimiento del alquiler y

la escasez de vivienda pública agravan la exclusión habitacional.

Morro también pone el foco en la situación de los propios

profesionales del trabajo social, que sufren precariedad laboral y

salarial. Muchos contratos son parciales y los titulados recientes

no siempre están reconocidos en su categoría profesional.

Asimismo, denuncia la falta de control sobre las condiciones

laborales en el tercer sector, a menudo contratado por la

administración.

Finalmente, advierte de que el sistema público de bienestar —

sanidad, educación y servicios sociales— se encuentra al límite, y

que muchas personas llegan a los servicios sociales cuando “ya ha

fallado todo”. Esta situación genera sobrecarga, tensión y desgaste

entre los profesionales del ámbito social.

Para más información acceda al siguiente enlace.

Lectura recomendada: “La pobreza se
expande a ciudades pequeñas”

“No estoy
aceptando las
cosas que no

puedo cambiar,
estoy cambiando
las cosas que no
puedo aceptar.”

 ANGELA DAVIS

https://elpais.com/espana/catalunya/2025-10-12/la-decana-de-los-trabajadores-sociales-la-pobreza-se-expande-a-ciudades-pequenas.html?outputType=amp
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La Fundación MZC ofrece un curso online
autogestionado dirigido a profesionales y
estudiantes del ámbito social, educativo y de
cooperación internacional. Este curso
proporciona herramientas prácticas para
incorporar el enfoque de género en el
diagnóstico y evaluación de proyectos, con el
fin de promover la equidad y la justicia social.

Horario:
Modalidad: Formación online
autogestionada.
Duración estimada: 30 horas.
Acceso: Campus Virtual de MZC.
Plazo de realización: Abierto hasta el 31 de
diciembre. Pasada esa fecha, se podrá
seguir accediendo a los contenidos, pero no
a la acreditación.

Coste: 30 €.
Plazo de inscripción: Abierto hasta completar
plazas.

Para más información acceda al siguiente
enlace.

Curso Básico sobre Herramientas de
Diagnóstico e Indicadores de Género.

“La educación no
cambia el mundo,

la educación
cambia a las

personas que van
a cambiar el

mundo.”

PAULO FREIRE

https://mzc.es/producto/curso-basico-sobre-herramientas-de-diagnostico-e-indicadores-de-genero/
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Este curso proporciona los conocimientos
necesarios para desarrollar estrategias de
intervención social dirigidas a mujeres
inmigrantes, con el objetivo de facilitar su
inserción social. A través de una metodología
online, los/as participantes podrán acceder a
contenidos que abordan temas como la
exclusión social, el marco jurídico en igualdad
e inmigración, y las políticas sociales estatales.
Además, se profundiza en la atención
individual y familiar, así como en la
intervención social en diversos contextos.

Modalidad: Online
Dirigido a: Trabajadores/as
Duración: Flexible, adaptada al ritmo del
alumno/a
Coste: Curso gratuito, subvencionado por el
Estado
Plazo de inscripción: Abierto hasta completar
plazas.

Para más información acceda al siguiente
enlace.

Curso Grupo ATU Intervención Social
con Mujeres Inmigrantes.

“La libertad se
aprende

ejerciéndola.”

CLARA CAMPOAMOR

https://www.emagister.com/intervencion-social-mujeres-inmigrantes-para-trabajadores-as-cursos-3819987.htm
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.Desde la Facultad de Trabajo Social de la Universidad de Jaén
recomendamos esta sesión formativa, de gran relevancia para el
ámbito del Trabajo Social, la educación y los derechos humanos.
 Una oportunidad para comprender cómo identificar y denunciar
actitudes racistas o discriminatorias en el entorno escolar, y conocer
los recursos de apoyo disponibles para familias y alumnado.

 Fecha: 6 de noviembre
 Hora: 10:00 h
 Lugar: Centro Asociado UNED “Andrés de Vandelvira”, C/ San Lucas
2, 1ª planta, Aula 7 – Jaén

Contenido de la sesión:
Qué se considera racismo o discriminación racial en el ámbito
educativo.
Cómo denunciar formalmente ante las autoridades competentes.
Recursos de apoyo jurídico y psicosocial.

Para más información y formulario de inscripción acceda al siguiente
enlace.

Sesión Jurídica: Cómo denunciar el
racismo en centros escolares.

“Donde hay
poder, hay

resistencia, y el
Trabajo Social

nace
precisamente en
ese espacio de

lucha por la
dignidad
humana.”

BELL HOOKS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScOoF-vSxLXvGonW7NAY2GvmbDY9LtKBKUDusg5KVDmls4JSQ/viewform?usp=send_form
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Recomendamos esta noticia como un
texto para la reflexión desde la
perspectiva del Trabajo Social. 

Narra la experiencia de una joven
palestina recién llegada a Jaén,
permitiéndonos acercarnos a las
realidades de la migración forzada, la
resiliencia de las personas desplazadas y
la importancia de la acogida y la
integración. Es un recordatorio del papel
del Trabajo Social en la promoción de
derechos humanos, la justicia social y el
acompañamiento respetuoso de quienes
se encuentran en situaciones de
vulnerabilidad.

Para más información visita el siguiente
enlace.

Lectura de noticia recomendada:
Relato de una palestina recién
llegada a Jaén.

“El Trabajo Social
es el arte de

crear
oportunidades
donde otros/as

ven obstáculos.”

 MARY RICHMOND

https://www.jaenhoy.es/jaen/relato-palestina-recien-llegada-jaen-animales-viven-mejor-nosotros_0_2005033078.html
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La Defensoría Universitaria de la

Universidad de Jaén (UJA) invita a la

comunidad universitaria a participar en

una encuesta de satisfacción y

funcionamiento de la institución, cuyo

objetivo es recoger la opinión de

estudiantado, profesorado y personal de

administración sobre el servicio que

presta la Defensoría. Este tipo de

instrumentos favorecen la transparencia,

la mejora continua y la participación

democrática en el ámbito universitario.

Para más información visita el siguiente

enlace.

Encuesta de la Defensoría
Universitaria de la UJA

“La voz colectiva
es el primer paso
hacia el cambio

social.” 

JANE ADDAMS

https://www.ujaen.es/servicios/defensor/encuesta-defensoria-universitaria
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Con motivo del Día Internacional para la Erradicación de
la Pobreza, la Facultad de Trabajo Social de la Universidad
de Jaén comparte el comunicado emitido por la
Asociación Andaluza de Barrios Ignorados (AABI) como un
texto de interés para la reflexión y el análisis profesional.
El documento invita a pensar la pobreza no solo como
una carencia material, sino como una experiencia de
exclusión, inseguridad y pérdida de dignidad, agravada
por los maltratos sociales e institucionales que muchas
familias sufren en su relación con las administraciones.
La AABI subraya que la pobreza es un fracaso colectivo
que requiere políticas basadas en la confianza, la
participación ciudadana y la coordinación
interinstitucional. Este enfoque coincide con los valores
del Trabajo Social, que promueve una intervención
centrada en los derechos humanos, la escucha activa y el
acompañamiento integral a las personas y comunidades.

Para mas información acceda al siguiente enlace. 

Día Internacional para la Erradicación de la
Pobreza, 17 de octubre de 2025: “Acabar
con los maltratos sociales e institucionales”

“No hay poder
para el cambio
mayor que una

comunidad
descubriendo lo
que realmente le

importa.” 

MARGARET J .  WHEATLEY

https://www.europapress.es/andalucia/noticia-asociacion-andaluza-barrios-ignorados-pide-cordoba-coordinacion-administraciones-frente-pobreza-20251017184437.html
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Desde la Facultad de Trabajo Social animamos a toda la comunidad

universitaria a participar en las III Jornadas Orgullo Andaluz

LGTBIQA+, un espacio para reflexionar, aprender y dialogar sobre

diversidad, derechos, memoria histórica y lucha social.

Una oportunidad única para fortalecer nuestra mirada crítica,

comprometernos con la justicia social y acompañar a colectivos

cuya voz impulsa una sociedad más igualitaria.

Fecha y lugar: 

21, 22 de noviembre en la Antigua escuela de Magisterio.

23 de noviembre en el Centro Cultural Baños Árabes- Palacio de

Villardompardo.

Precio: Entrada libre hasta completar aforo.

Para más información acceda al siguiente enlace.

III Jornadas Orgullo Andaluz
LGTBIQA+

“No hay orgullo
para algunos de

nosotros sin
liberación para

todos nosotros.” 

MARSHA P .  JOHNSON

https://www.instagram.com/p/DPy1crDDmOx/?igsh=MXFvOG5kN204ZmNjcQ%3D%3D
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Exposición Fotográfica “FotoVoceSS –
Fotodiario de las profesionales de
Servicios Sociales Comunitarios”

Desde la Universidad de Jaén se convoca esta exposición
fotográfica perteneciente al proyecto colaborativo
“FotoVoceSS – Fotodiario de las profesionales de Servicios
Sociales Comunitarios”, organizada por la docente Teresa
Amezcua, de la Facultad de Trabajo Social., Esta exposición
recoge imágenes y voces de las trabajadoras que intervienen
en el ámbito de los servicios sociales comunitarios. Es una
convocatoria que quiere visibilizar su labor, promover la
reflexión sobre el entorno social y fomentar el compromiso
profesional desde la mirada participativa.

Horario: 5 de noviembre a las 18:00.
Lugar: Edif. Antigua Escuela de Magisterio. Sala  
Multifuncional, cuarta planta.
Coste: Entrada libre / Gratuito.
Plazo de inscripción o participación: No requiere inscripción
previa para visitar. 

Para más información acceda al siguiente enlace.

“Si eres neutral
en situaciones de

injusticia, has
elegido el lado
del opresor.”

DESMOND TUTU

https://eventos.ujaen.es/141775/detail/exposicion-fotografica-fotovocess-fotodiario-de-las-profesionales-de-servicios-sociales-comunitario.html
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El sábado 29 de noviembre de 2025, la Plataforma Tosiriana por la
Coeducación y el Excmo. Ayuntamiento de Torredonjimeno
organizan la IX Jornada de Igualdad, el evento contará con
ponencias y mesas redondas centradas en la igualdad de género,
el feminismo y la coeducación.
Contará con una mesa redonda en la que el docente de la Facultad
de Trabajo Social Rubén G Pérez García hará una exposición sobre
masculinidades, consumo de drogas y violencia de género en los
movimientos migratorios temporeros.

Horario: 29 de noviembre de 2025, accede al horario de la mesa
redonda y charla en el enlace posterior.
Lugar:  Teatro Municipal "Alcalde Miguel Anguita", Torredonjimeno.
Coste: La formación es gratuita para las personas participantes. El
almuerzo-convivencia sí tiene coste. 
Plazo de inscripción: Abierto hasta completar aforo. La inscripción
se realiza a través del formulario de Google.

Acceda al formulario mediante el siguiente enlace.

IX Jornada de Igualdad – Plataforma
Tosiriana por la Coeducación en
Torredonjimeno.

“No aceptes las
cosas que no

puedes cambiar,
cambia las cosas

que no puedes
aceptar.”

ANGELA DAVIS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe62hrZvor5gWY-GKKdmSmeZxp991Kf9xOtopzevhoMtCR9AA/viewform
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El pasado 21 de octubre, la Facultad de Trabajo Social de la UJA, junto

al Grupo de Investigación GEDEX (Género, Dependencia y Exclusión

Social — SEJ-484), celebró una actividad formativa.

La jornada incluyó la charla-coloquio “Trata de Personas: Identificar

lo Invisible e Intervenir con Propósito”, con la participación de

Helena Belchior Rocha y Serdae Yener, y el taller participativo

“Embajadores del cambio: la imagen institucional desde la

intervención social”, coordinado por Almudena García de la Fuente.

Esta sesión formativa fomentó la reflexión crítica, el intercambio de

experiencias y la construcción de nuevas perspectivas profesionales

comprometidas con la dignidad, la igualdad y los derechos

humanos.

Actividad formativa organizada por la
Facultad de Trabajo Social.

“La justicia social
no es un ideal

lejano, sino una
tarea diaria que
empieza cuando
miramos al otro
como un igual.”

PABLO FREIRE
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Desde la Facultad de Trabajo Social te invitamos a

participar en el taller “Los cuentos y la oralidad como

herramienta para prevenir la violencia contra las

mujeres”, impartido por Noelia Camacho, actriz y

directora de teatro.

Esta actividad se enmarca dentro de las acciones

organizadas por el Vicerrectorado de Igualdad,

Diversidad y Responsabilidad Social con motivo del Día

Internacional para la Eliminación de la Violencia contra

las Mujeres y las Niñas (25N), bajo el lema “Más de 30

años de compromiso”.

Actividad 25N. Taller: Los cuentos y la
oralidad como herramienta para
prevenir la violencia contra las mujeres.

“El feminismo es una
manera de vivir

individualmente y de
luchar

colectivamente.”

SIMONE DE BEAUVOIR

Horario: 18 de

noviembre, de

16:30 a 18:30 h

Lugar: Aula 20 –

Edificio B-4.
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Con motivo del Día Internacional para la Eliminación de la

Violencia contra las Mujeres y las Niñas (25N), la Facultad de

Trabajo Social te invita a asistir a la mesa redonda

“Experiencias profesionales contra la violencia de género de

egresadas en Trabajo Social de la UJA”.

Una actividad que pone en valor el compromiso y la labor de

nuestras profesionales en la intervención social, la

prevención y el acompañamiento a mujeres que sufren

violencia machista.

Intervendrán: María Córdones Carmona, María Dolores

González Fernández (trabajadoras sociales), M. Belén Blázquez

Vilaplana (Vicedecana de Calidad e Igualdad de la Facultad de

Trabajo Social)

Actividad 25N. Mesa Redonda:
“Experiencias profesionales contra la
violencia de género de egresadas en
Trabajo Social de la UJA”..

“Yo no deseo que las
mujeres tengan poder

sobre los hombres,
sino sobre sí

mismas.” 

MARY WOLLSTONECRAFT

Horario: 26 de

noviembre, de

18:30 a 19:30 h

Lugar: Aula 24 –

Edificio A-4.
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Desde la Facultad de Trabajo Social te invitamos a

participar en la Acción de Sensibilización “Agentes de

Convivencia”, una jornada impulsada por Jaén Acoge y la

Red Stop Rumores, en colaboración con nuestra Facultad

y el Colegio Oficial de Trabajo Social de Jaén.

Esta actividad busca promover la convivencia, la empatía y

la defensa de los derechos humanos frente a los discursos

de odio, los bulos y la desinformación. A través de un

enfoque participativo, se fomentará el pensamiento crítico

y el papel activo de las y los profesionales del Trabajo

Social como agentes de cambio y cohesión social.

Acción de Sensibilización “Agentes de
Convivencia”, impulsada por Jaén Acoge
y la Red Stop Rumores.

“La paz no es algo
que se desea, es algo
que se construye con

empatía, justicia y
palabra.”

RIGOBERTA MENCHÚ TUM

Horario y fecha:

Miércoles 10 de

diciembre, de

10:30 a 12:30 h.

 Lugar: Aula 29 –

Edificio A-4,

Campus Las

Lagunillas (UJA)
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PARA PONER EN
PRÁCTICA

DURANTE EL
CURSO

2024-2025
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Desde la Facultad de Trabajo Social estamos

interesadas en saber qué temáticas, relacionadas

con nuestra disciplina, os gustaría que hiciéramos

más énfasis en el Boletín, por lo que hemos

generado una encuesta para que podáis darnos

vuestra opinión.

¡Animaos! Estaremos encantadas de conocerla.

"El objeto del
Trabajo Social
es la persona

humana
considerada en

su totalidad,
inmersa en una
realidad social

en la que se
encuentra

condicionada,
pero con

capacidad para
transformarla"

EZEQUIEL ANDER-
EGG

En el siguiente apartado
queremos conocer vuestra
opinión

Podéis acceder a la encuesta
aquí.

https://docs.google.com/forms/d/1inWyhzIZv5_JbayLyTt2nTdHJR9aO78D68Jn4wZYhek/edit
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Desde la Facultad de Trabajo Social queremos

hacer un recordatorio a todo el alumnado sobre la

importancia de la participación en las encuestas o

en las actividades que ofertamos. 

De esta manera, podemos generar más cercanía y

sinergias entre alumnado y profesorado,

conociendo vuestras opiniones, puntos de vista,

intereses e inquietudes con la finalidad de estar

más actualizadas y, consecuentemente, poder

generar conocimiento en base a dichas

aportaciones. 

Vosotras como alumnado también conformáis la

Facultad de Trabajo Social, le dais sentido y forma

a todo lo que desde aquí producimos. Por lo que

estaremos encantadas y agradecidas de poder

aprender de vosotras.

Recordatorio al alumnado

"Transformar
realidades implica
un trabajo mutuo
orientado en la

confianza y en el
sentido de la

escucha activa"

MARY AGUILAR



GRADO EN TRABAJO
SOCIAL

@factrajaen

Factra Jaén

@factra_jaen

UNIVERSIDAD DE JAÉN

Boletín de la Facultad
de Trabajo Social

Y recuerda,
el Trabajo

Social no solo
transforma

vidas, sino que
también

construye
puentes hacia
un futuro más

justo y
equitativo para

todas las
personas.


