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Con motivo del Día Internacional del Síndrome de Asperger, la Facultad de

Trabajo Social informa de la celebración de las IV Jornadas de Formación,

“Acoso escolar y TEA: una realidad invisible”. Organizadas por Horizonte

Asperger Jaén en colaboración con el Vicerrectorado de Igualdad. Diversidad

y Responsabilidad Social.

Estas jornadas tienen como objetivo crear un espacio de reflexión, formación

y diálogo en torno a la prevención, detección e intervención del acoso

escolar en alumnado con Trastorno del Espectro del Autismo (TEA), una

problemática frecuentemente invisibilizada que exige respuestas coordinadas

desde el ámbito social, educativo y comunitario.

Fecha: Sábado, 7 de febrero

Horario: A partir de las 09:00 h

Lugar: Aula 5 – Edificio A4, Universidad de Jaén

 Inscripción: Obligatoria (mediante códigos QR del cartel)

Inscripción gratuita para: Familias socias de Horizonte Asperger,

Asociaciones adscritas a la Federación Andaluza de Asperger,

Estudiantado y personal de la UJA., Profesionales del ámbito social,

sanitario y educativo.

Para más información acceda al siguiente enlace.

“Nunca dudes de
que un pequeño

grupo de
personas

comprometidas
puede cambiar el
mundo. De hecho,
es lo único que lo

ha logrado.”

MARGARET MEAD

IV Jornadas de Formación: “Acoso
escolar y TEA: una realidad invisible”

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSevzYMg2nryVuLJls7IjDZOW7a8Py3GbqCGesqW_M2iwT_lNg/viewform
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"No hay barrera,
cerradura ni
cerrojo que

puedas imponer a
la libertad de mi

mente"

VIRGINIA WOOLF

Convocatoria Movilidad Estudiantes
Erasmus+ KA171 - 2026/27
La Facultad de Trabajo Social quiere informar a nuestro

estudiantado sobre la Convocatoria de Movilidad Erasmus+

KA171 de la Universidad de Jaén para el curso académico

2026/2027, una oportunidad para realizar estudios en

universidades de países no europeos asociados al

programa Erasmus+ (movilidad internacional extra-

europea). Esta convocatoria facilita el intercambio

académico fuera de Europa, permitiendo enriquecer tu

formación universitaria con experiencias culturales y

profesionales en contextos globales. 

Participar en esta convocatoria puede potenciar

competencias clave para tu desarrollo como profesional del

Trabajo Social, ampliar redes internacionales y fortalecer tu

perfil académico con una experiencia cultural

transformadora. 

Plazo de presentación de solicitudes: Hasta el 6 de

febrero de 2026, inclusive.

Destinatarios/as: Estudiantes de Grado de la

Universidad de Jaén matriculados/as en el curso

2025/26. 

Destino: Universidades asociadas fuera de Europa en el

marco de Erasmus+ KA171 (países no europeos

asociados). 

 Solicitud: Se presenta electrónicamente a través de

Universidad Virtual (UMOVE) en la Intranet de la UJA.

Para obtener más información o realizar una inscripción

acceda al enlace. 

https://www.ujaen.es/internacional/convocatorias-internacionales/convocatoria-movilidad-estudiantes-erasmus-ka171-202627
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Ayudas para estudiantado colaborador que
presta ayuda a estudiantes con discapacidad
y/o NEAE de la UJA.

“Si eres neutral
en situaciones de

injusticia, has
elegido el lado
del opresor.”

DESMOND TUTU

La Universidad de Jaén ha abierto la convocatoria de Ayudas
para estudiantado colaborador que presta ayuda a
estudiantes con discapacidad y/o NEAE (Necesidades
Específicas de Apoyo Educativo) para el curso 2025/2026.
Estas ayudas tienen por objeto reconocer y compensar la
labor de quienes, siendo estudiantes, colaboran apoyando a
sus compañeras/os con discapacidad o NEAE, facilitando su
integración efectiva en la actividad académica y en el
entorno universitario.

Convocatoria vigente — Curso 2025/2026
Destinatarios: Estudiantes matriculados en la Universidad
de Jaén (Grado, Máster Oficial o Doctorado), en la misma
titulación, curso y grupo que el estudiante con
discapacidad o NEAE al que prestan ayuda.
Objetivo: Reconocer económicamente la ayuda prestada
para favorecer la inclusión y accesibilidad del
estudiantado con discapacidad o NEAE en la comunidad
universitaria.
 Plazo de solicitud: Hasta el 30 de abril de 2026.

Si formas parte del estudiantado de la UJA y prestas apoyo a
compañer@s con discapacidad o NEAE, te animamos a
consultar la convocatoria para presentar tu solicitud. La
colaboración supone un aporte social valioso —y reconocido
— en favor de la equidad, la accesibilidad y el compromiso
ético de nuestra comunidad universitaria.

Para más información visita el siguiente enlace.

https://www.ujaen.es/servicios/sae/anuncios/ayudas-para-estudiantado-colaborador-que-presta-ayuda-estudiantes-con-discapacidad-yo-0


UNIVERSIDAD DE JAÉN PÁGINA 06 

“Nadie libera a
nadie, ni nadie se
libera solo. Las

personas se
liberan en

comunidad.”

PAULO FREIRE

Recomendación de la Facultad de
Trabajo Social: Curso Ecohuerto
Universitario II (2026)

La Facultad de Trabajo Social quiere dar visibilidad al Curso
“Ecohuerto Universitario II (2026)”, organizado por el Aula Verde de
la Universidad de Jaén. Esta formación combina sesiones teóricas y
prácticas en el huerto ecológico de la UJA con actividades de
voluntariado ambiental y sensibilización, promoviendo una
conexión activa con el entorno natural, la sostenibilidad y la
agricultura ecológica. Participar en este tipo de experiencias permite
desarrollar competencias ambientales, comunitarias y de trabajo
colaborativo, tan relevantes para quienes se forman o trabajan en el
ámbito del Trabajo Social desde una perspectiva integral y
comprometida con el desarrollo sostenible. 

 Fechas: Del 28 de enero al 21 de mayo de 2026 
 Horario: Sesiones formativas los sábados de 09:30 a 13:30 h;
sesiones de voluntariado en diferentes horarios de mañana y
tarde. 
 Lugar: Huerto UJA y Aula en Edificio A4 (Campus Las Lagunillas,
UJA) 
 Reconocimiento: 1,5 créditos UJA para quien complete el
itinerario formativo y las horas de voluntariado propuestas.

Sesiones informativas próximas:
1 Febrero. Semillas
14 Marzo. Control Biológico
11 Abril. El huerto como recurso educativo

Sesiones prácticas próximas:
28 Enero. Miércoles (10:00-13:00)
12 Febrero. Jueves (15:30-18:30)
25 Febrero. Miércoles (10:00-13:00)
19 Marzo. Jueves (15:30-18:30)

Para más información acceda al enlace.

https://www.ujaen.es/servicios/aulaverde/eventos/curso-ecohuerto-universitario-ii-2026
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Convocatoria de ayudas económicas del
programa Buddy para estudiantes
colaboradores 2026/27

La Facultad de Trabajo Social informa de la Convocatoria de ayudas
económicas del Programa Buddy dirigida al estudiantado
colaborador de la Universidad de Jaén durante el curso académico
2026/2027. Este programa fomenta la acogida, apoyo y
acompañamiento al estudiantado internacional que llega a la UJA y,
a la vez, ofrece a quienes colaboran como «Buddy» beneficios
formativos y económicos, así como la posibilidad de
reconocimiento de hasta 1,5 créditos optativos por su participación
activa.
Participar como Buddy es una oportunidad para desarrollar
competencias interculturales, habilidades comunicativas y
experiencia práctica en acogida internacional — valiosas tanto para
la carrera profesional del Trabajo Social como para enriquecer tu
perfil académico y personal.

 Plazo de presentación: Hasta el 9 de febrero de 2026, inclusive.
 Ayudas convocadas: 180 plazas — 140 para estudiantes del
Campus de Jaén y 40 para el Campus Científico Tecnológico de
Linares.
¿Qué ofrecen? Ayuda económica para estudiantes
colaboradores que tutorizan y apoyan a alumnado
internacional.
Créditos: Posibilidad de obtener hasta 1,5 créditos optativos por
reconocimiento académico según normativa UJA.
 Requisitos principales: Estar matriculado/a en la Universidad de
Jaén (Grado, Máster oficial o Doctorado) en el curso 2025/2026.
Participar activamente en el curso de formación obligatorio
para tutores Buddy — indispensable para la selección.

Más información y solicitud: contactar con la Oficina de Relaciones
Internacionales (ORI) o vía correo ujabuddy@ujaen.es. O accede al
siguiente enlace.

“Donde no hay
comprensión, no

puede haber
ayuda real.”

MARY ELLEN RICHMOND

https://www.ujaen.es/internacional/convocatorias-internacionales/convocatoria-de-ayudas-economicas-del-programa-buddy-para-4
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“ La empatía es
la herramienta

más
revolucionaria.”

GLORIA STEINEM

Visiones del Desarrollo: Curso Básico
de Cooperación Internacional para el
Desarrollo desde un Enfoque Crítico
La Facultad de Trabajo Social informa de la 3ª edición del
curso “Preguntar(se), contrastar y argumentar: Mecanismos
para la búsqueda de la ‘verdad’ desde el paradigma del
pensamiento crítico”, promovido por el Vicerrectorado de
Cultura, Igualdad y Diversidad.
Este curso de verano tiene como objetivo fortalecer el
pensamiento crítico como herramienta fundamental para el
empoderamiento personal, académico y profesional. A través
de una formación teórico-práctica, se trabajan técnicas de
argumentación, refutación, análisis del discurso, detección de
desinformación, identificación de sesgos y abordaje del
discurso de odio, competencias especialmente relevantes
para el ejercicio del Trabajo Social en contextos sociales
complejos y atravesados por la polarización y la
desinformación.
La propuesta destaca por su carácter participativo, con
sesiones en directo orientadas al debate, la reflexión
colectiva y la aplicación práctica de los contenidos.

 Periodo de preinscripción y matrícula: del 30 de octubre
de 2025 al 6 de febrero de 2026
Fechas de realización: del 3 al 25 de febrero de 2026 de
16:00 a 19:30 h (excepto el día 19, hasta las 20:00 h)
Duración: 25 horas
Precio: Matrícula gratuita con fianza de 30 €

  Dirigido a: Personas interesadas en el desarrollo del
pensamiento crítico, con participación activa en debates y
actividades (asistencia mínima del 80 % para certificación).

Para más información acceda al siguiente enlace.

https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
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“El mayor crimen
es aceptar las
condiciones

sociales
existentes sin

protestar contra
ellas.”

EMMA GOLDMAN

Recomendación de la Facultad de Trabajo
Social: 3ª edición del curso “Preguntar(se),
contrastar y argumentar: Mecanismos para
la búsqueda de la ‘verdad’ desde el
paradigma del pensamiento crítico.
La Facultad de Trabajo Social recomienda el curso
“Visiones del Desarrollo: Curso Básico de Cooperación
Internacional para el Desarrollo desde un Enfoque
Crítico”, dentro de la oferta de Cursos Propios de la
Universidad de Jaén. Este curso ofrece una mirada
crítica sobre los retos globales del desarrollo y la
Cooperación Internacional, abordando la Agenda
2030, los derechos humanos y la igualdad de género.
Es una oportunidad para adquirir herramientas útiles
para la práctica profesional del Trabajo Social y
vincular tu formación con la transformación social y
comunitaria.

 Periodo de matrícula: del 11 de febrero al 4 de
marzo de 2026
 Fecha de celebración: del 11 de febrero al 31 de
marzo de 2026
 Horario: 11:30 a 13:30 h
 Lugar: Online y talleres presenciales según
calendario
 Precio: Gratuito

Para más información acceda al siguiente enlace.

https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit_fpo_17079/datos_es.html?fbclid=PAdGRleAPgskFleHRuA2FlbQIxMQBzcnRjBmFwcF9pZA8xMjQwMjQ1NzQyODc0MTQAAae4uGyIcB45_ikn3O_bqS02yZwslVQX99RvGAuCjr4Hsun3tt27xPCPWY_X3Q_aem_1o7zSc_DzFCQcVhoZwx0lw
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Convocatoria de plazas para la
movilidad de estudiantes a otra
universidad española "SICUE" -
2026/2027
La Universidad de Jaén ha publicado la Convocatoria
de plazas para la movilidad de estudiantes a otra
universidad española “SICUE” para el curso académico
2026/2027, dentro de sus programas de
internacionalización y movilidad académica. Esta
convocatoria permite al estudiantado de la UJA realizar
períodos de estudio en otras universidades españolas,
promoviendo el intercambio académico, la ampliación
de experiencias formativas y la consolidación de
competencias universitarias en distintos entornos
educativos. 
La convocatoria se enmarca en las acciones
institucionales que fomentan la movilidad nacional del
estudiantado, fortaleciendo la cooperación entre
universidades españolas y ofreciendo oportunidades
para enriquecer la trayectoria académica y personal de
quienes participan. 

Las personas interesadas deben consultar los detalles
de la convocatoria y los requisitos de solicitud a través
del Servicio de Relaciones Internacionales y
Cooperación de la UJA y la plataforma de movilidad de
la universidad

Para más información accede al siguiente enlace

“Donde no hay
comprensión, no

puede haber
ayuda real.”

MARY ELLEN RICHMOND

https://www.ujaen.es/internacional/convocatorias-internacionales/convocatoria-de-plazas-para-la-movilidad-de-estudiantes-otra-4
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Desde la Facultad de Trabajo Social os recomendamos
cursos de la Escuela Virtual de Igualdad como formación
complementaria valiosa para estudiantes y profesionales del
Trabajo Social que quieran fortalecer su enfoque en
igualdad de género y derechos humanos. La Escuela Virtual
de Igualdad (EVI) es una plataforma formativa gratuita y
online promovida por el Instituto de la Mujer y para la
Igualdad de Oportunidades, con un objetivo claro de
sensibilizar, reflexionar y aplicar la perspectiva de género en
distintos ámbitos sociales y profesionales. 
Para más información accede al siguiente enlace.

Cursos recomendados: Escuela
Virual de Igualdad.

“Nuestra lucha no
es solo por pan,

sino por
dignidad.”

DOLORES CACUANGO 

https://escuelavirtualigualdad.es/
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Desde la Facultad de Trabajo Social te invitamos a conocer
el III Encuentro Nacional de MetaRed S España 2026,
celebrado los días 4 y 5 de febrero de 2026 en el Campus
Las Lagunillas de la Universidad de Jaén. Este encuentro
reunió a responsables y especialistas de sostenibilidad y
responsabilidad social de universidades españolas y de
otras partes del mundo, con el objetivo de reflexionar y
avanzar sobre los retos actuales de la sostenibilidad en
educación superior, la colaboración interuniversitaria y la
integración de prácticas éticas y sostenibles en las
instituciones académicas. 
Durante las jornadas se trabajó en torno a cómo la
educación superior puede convertirse en un motor de
transformación social, abordando temas como economía
circular, reducción de huella de carbono, equidad social y
modelos de gestión responsables, así como la construcción
de redes colaborativas que impulsen esta agenda. Esta
lectura y aproximación al evento es especialmente útil
para quienes estudian o trabajan en Trabajo Social, ya que
promueve la cooperación institucional, la justicia ambiental
y social, y la responsabilidad ética en las comunidades
educativas y más allá. 

  Fechas: 4 y 5 de febrero de 2026 
 Horario: Durante jornada completa (programación
institucional) 
 Lugar: Universidad de Jaén – Campus Las Lagunillas 
 Precio: Gratuito (inscripción previa) 

 

Para más información acceda al siguiente enlace.

III Encuentro Nacional de MetaRed S
España 2026

“El trabajo social
no se trata solo
de ayudar, sino

de comprender y
acompañar.”

MARY ELLEN RICHMOND

https://eventos.metared.org/146386/detail/encuentro-nacional-de-metared-s-espana-2026.html
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La Facultad de Trabajo Social informa de la celebración del
encuentro “Activismo Arco Iris para la visibilidad Trans+ y la
inclusión LGBTIQA+”, una mesa redonda abierta a la ciudadanía
que tendrá lugar en Jaén capital y que busca generar espacios de
diálogo, reflexión y construcción colectiva en torno a la
diversidad y los derechos LGBTIQA+.
Organizado por la Federación Andaluza Arco Iris LGBTIQA+, este
encuentro pretende fomentar la creación de sinergias entre
colectivos sociales, entidades, profesionales y ciudadanía en
general, con el objetivo de seguir transformando la provincia de
Jaén en un entorno seguro, inclusivo y respetuoso con la
diversidad.
La actividad se plantea como un espacio abierto y participativo,
donde compartir experiencias, tejer alianzas y promover
proyectos comunes desde una perspectiva comunitaria y de
justicia social, valores estrechamente vinculados al Trabajo Social.

Fecha: Viernes, 6 de febrero, 19:00 h.
Lugar: UPMJ – 5ª planta

Confirmación de asistencia o interés: WhatsApp de Arco Iris: +34
615 773 089.

Recomendación Mesa Redonda
Abierta: Activismo Arco Iris para la
Visibilidad Trans+ y la inclusión
LGBTIQA+.

“La acción social
debe ser tan

científica como el
conocimiento y

tan humana como
el corazón.”

JANE ADDAMS
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El pasado 21 de enero se celebró el Día Europeo de la Mediación,
una fecha que conmemora la aprobación del primer documento
legislativo europeo sobre mediación familiar en 1998 y que se ha
consolidado como un espacio para reconocer el valor de la
mediación como herramienta fundamental para la convivencia, el
diálogo y la resolución pacífica de conflictos. 
En su comunicado, el Consejo General del Trabajo Social ha puesto
en valor la aportación esencial de la profesión a la mediación,
señalando que la resolución de conflictos forma parte del ADN del
Trabajo Social, ya que integra la comprensión de los factores
sociales, emocionales y relacionales que influyen en el bienestar
de las personas y sus entornos. 
Para este Día Europeo de la Mediación 2026, el Consejo ha
centrado la celebración en el ámbito educativo, destacando la
importancia de la mediación escolar como un derecho y una
herramienta clave de convivencia en centros educativos. La
mediación escolar ofrece espacios confidenciales y respetuosos
donde las personas implicadas pueden ser escuchadas,
favoreciendo el desahogo emocional, el respeto mutuo, la
resolución de situaciones complejas y la prevención de episodios
de violencia física y psicológica. 
Además, el Consejo subraya la necesidad de fortalecer la
colaboración entre los hogares y los centros educativos como una
oportunidad para mejorar la convivencia, e impulsa la realización
de talleres de mediación en el aula como herramienta educativa
preventiva que promueva valores de responsabilidad, respeto y
cultura de paz. 
Con esta iniciativa, el Consejo General del Trabajo Social reafirma
su compromiso con la mediación y con la defensa de una
educación basada en el diálogo y la escucha, visibilizando una vez
más la aportación imprescindible del Trabajo Social para construir
una sociedad más justa, cohesionada y en paz.

Para más informacion acceda al siguiente enlace.

CGTS sobre el 21 de enero: Día
Europeo de la Mediación.

“Quien no se
mueve, no siente

las cadenas.”

ROSA LUXEMBURGO

https://www.cgtrabajosocial.es/noticias/dia-europeo-de-la-mediacion-el-trabajo-social-pone-en-valor-su-aportacion-esencial-a-la-resolucion-de-conflictos/14363/view
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El Consejo General del Trabajo Social ha celebrado el

histórico acuerdo para la regularización extraordinaria de

personas migrantes en España, destacando que supone un

paso fundamental para garantizar derechos, dignidad e

inclusión social. Según el Consejo, esta medida permite

reconocer la realidad de miles de personas que ya forman

parte de nuestras comunidades y asegura un acceso más

justo a la residencia, al trabajo y a los servicios esenciales. 

En su comunicado, el Consejo General subraya que este

acuerdo, fruto de una Iniciativa Legislativa Popular,

representa un avance en la cohesión social y refuerza la

protección de los derechos humanos de las personas

extranjeras que residen en España, consolidando un

modelo basado en la inclusión y la participación plena.

Además, recuerda la importancia de que estas políticas se

implementen con enfoque social y profesional, destacando

el papel del Trabajo Social en la atención, acompañamiento

y apoyo a quienes se encuentran en situación de

vulnerabilidad.

El Consejo finaliza reafirmando su compromiso con la

promoción de políticas públicas que garanticen igualdad,

protección y oportunidades para todas las personas, y

celebra la rapidez y coordinación con la que se está

poniendo en marcha la regularización extraordinaria.

Para más información acceda al siguiente enlace.

El Consejo General de Trabajo Social
celebra el acuerdo para la
regularización de las personas
migrantes en nuestro país.

“No aceptes las
cosas que no

puedes cambiar,
cambia las cosas

que no puedes
aceptar.”

ANGELA DAVIS
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Desde la Facultad de Trabajo Social te invitamos a visitar la
página de eventos y formación del Colegio Oficial de Trabajo
Social de Jaén. En este espacio encontrarás ofertas formativas,
cursos especializados y actividades profesionales diseñadas
específicamente para quienes estudian o trabajan en el ámbito
del Trabajo Social, con programas que abarcan desde
intervención en emergencias hasta ámbitos específicos de la
profesión. 
Algunas formaciones destacadas disponibles o próximas:

Trabajo Social en los Servicios Sociales Comunitarios – Curso
online de 250 h que ofrece herramientas para la intervención
profesional en el corazón del sistema público de servicios
sociales, con enfoque práctico y metodológico. 
 El Trabajo Social en Emergencias Sociales – Formación de
90 h para entender el papel del trabajo social ante catástrofes
y crisis, incluyendo intervención y acompañamiento en
contextos de crisis. 
El Trabajo Social en el Sistema Penitenciario – Curso de 100 h
que profundiza en las funciones y competencias
profesionales dentro del ámbito penitenciario. 
El Trabajo Social en el Sistema Educativo – Curso de 90 h que
aborda estrategias de intervención social en contextos
educativos, incluyendo mediación, inclusión y apoyo a
procesos formativos. 
Trabajo Social en Mutuas Colaboradoras con la Seguridad
Social – Formación continua para conocer el rol del/la
trabajador/a social en mutuas y en la atención a personas
con accidentes laborales o enfermedades profesionales. 

Además de estos, la página de eventos y formación se actualiza
con nuevas propuestas durante todo el año, muchas de ellas
impartidas online para facilitar la accesibilidad al colectivo
profesional. 

Para más información acceda al siguiente enlace.

Cursos Colegio Oficial de Trabajo
Social de Jaén.

“El compromiso
social no es un
mérito, es una

obligación
moral.”

MARÍA TERESA
FERNÁNDEZ DE LA VEGA
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Elección de tema del TFG para todo
aquel alumnado que lo vaya a
matricular en febrero.
Se pone en marcha el proceso de elección de tema del
Trabajo Fin de Grado (TFG) correspondiente a la convocatoria
de febrero, dirigido al alumnado que cumpla ambos
requisitos:

No tenga asignado ningún tema de TFG.
(Cualquier otra circunstancia deberá consultarse en
factra@ujaen.es)
Matricule la asignatura de TFG en el periodo de
ampliación de matrícula de febrero
(del 26 de enero al 11 de febrero para asignaturas del
segundo cuatrimestre).

Las propuestas de TFG están disponibles en la web de la
Facultad en el siguiente enlace:
https://factra.ujaen.es/propuestas-tfg-convocatoria-febrero

 Plazo de solicitud: del 10 al 11 de febrero
 Formulario de solicitud:

https://factra.ujaen.es/solicitud-de-tema-del-trabajo-fin-de-
grado-convocatoria-de-febrero

Junto con el formulario, será necesario adjuntar la hoja
informativa de las calificaciones, ya que la adjudicación de los
temas se realizará atendiendo a la nota media, calculada a
partir de las asignaturas de primer, segundo y tercer curso,
ponderadas por el número de créditos.

Se adjunta el cronograma con las fechas y fases del proceso
en la siguiente página.

“La injusticia en
cualquier lugar es
una amenaza a la
justicia en todas

partes.”

MARTIN LUTHER KING JR .

mailto:factra@ujaen.es
https://factra.ujaen.es/propuestas-tfg-convocatoria-febrero
https://factra.ujaen.es/solicitud-de-tema-del-trabajo-fin-de-grado-convocatoria-de-febrero
https://factra.ujaen.es/solicitud-de-tema-del-trabajo-fin-de-grado-convocatoria-de-febrero
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“No hay barrera,
cerradura ni
cerrojo que

puedas imponer a
la libertad de mi

mente.”

VIRGINIA WOOLF

Elección de tema del TFG para todo
aquel alumnado que lo vaya a
matricular en febrero.
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Modificación de matrícula para
asignaturas del segundo cuatrimestre.
La Universidad de Jaén y desde la Facultad de Trabajo Social

os informa al estudiantado de Grado y Máster que se ha

abierto el plazo para la modificación de matrícula,

permitiendo realizar cambios en las asignaturas previamente

matriculadas dentro de los periodos establecidos por la

Universidad. Esta medida ofrece al alumnado la flexibilidad

de ajustar su carga académica según sus necesidades y

planificación de estudios.

Fechas principales de modificación de matrícula para el curso

2025‑26:

Grado:

28 al 30 de julio de 2025

1 y 2 de septiembre de 2025

26 de enero al 11 de febrero de 2026 (asignaturas del

segundo cuatrimestre)

Máster Oficial:

12 al 17 de noviembre de 2025

2 al 11 de marzo de 2026 (asignaturas del segundo

cuatrimestre)

La Universidad recuerda que estas fechas permiten al

estudiantado adaptar su matrícula de acuerdo con su

planificación académica, y que la modificación puede incluir

la incorporación de nuevas asignaturas o la retirada de

algunas previamente matriculadas.

Para más información accede al siguiente enlace.

“El respeto a la
diversidad es la

base de la
convivencia.” 

RIGOBERTA MENCHÚ TUM

https://www.ujaen.es/estudios/acceso-y-matricula/matricula-de-grado-y-master/modificacion-de-matricula
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Comunicado de la Facultad de Trabajo Social de la Universidad de Jaén
Desde la Facultad de Trabajo Social de la Universidad de Jaén queremos
expresar nuestro más profundo pesar por el trágico accidente ocurrido en
Adamuz. Nuestros pensamientos y solidaridad están con las personas
afectadas, sus familias y todas las personas que, de manera directa o indirecta,
están atendiendo esta situación tan dolorosa.
Es importante recordar cómo el Trabajo Social actúa en estas emergencias y
tragedias, demostrando su compromiso, profesionalidad y sensibilidad social.
Tal como informó el Colegio Profesional de Trabajo Social de Córdoba, se
llevaron a cabo diversas actuaciones coordinadas y planificadas:

Coordinación con múltiples organismos: Servicios Sociales, IPBS, Servicios
Sanitarios, Cruz Roja, Emergencias 112, las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
así como con el Consejo Andaluz de Trabajo Social y el Consejo General
del Trabajo Social.
Coordinación directa con grupos especializados: las Comisiones de
Emergencias de ambos Consejos y el Grupo GISECO del propio Colegio
Profesional de Córdoba.
Atención y acompañamiento social: se activaron recursos para ofrecer
apoyo, orientación y asistencia a las personas afectadas y sus familias.
Respuesta inmediata y solidaria: la colegiatura respondió de manera rápida
al llamamiento realizado por el Colegio, demostrando solidaridad, ética
profesional y compromiso con la ciudadanía.

En un comunicado oficial, el Colegio de Trabajo Social de Córdoba destacó que
seguirán informando y activando recursos según evolucione la situación,
subrayando la relevancia de la intervención social en momentos críticos y la
capacidad del Trabajo Social para sostener a las personas y comunidades
afectadas.
Desde la Facultad de Trabajo Social de la UJA queremos reconocer y agradecer
públicamente el trabajo realizado por nuestras compañeras y compañeros y
recordar la importancia de nuestra profesión en situaciones de emergencia: el
Trabajo Social no solo acompaña, también protege derechos, organiza recursos
y sostiene a quienes más lo necesitan.
Para más información sobre las actuaciones del Colegio de Trabajo Social de
Córdoba acceda al siguiente enlace. 

COMUNICADO DE ACTUACIONES
REALIZADAS DESDE EL COLEGIO
PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL DE
CÓRDOBA ANTE LA EMERGENCIAS

“El feminismo es una
manera de vivir

individualmente y de
luchar

colectivamente.”

SIMONE DE BEAUVOIR

https://trabajosocialcordoba.es/noticias/comunicado-de-actuaciones-realizadas-desde-el-colegio-profesional-de-trabajo-social-de-cordoba-ante-la-emergencias/14389/view
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PARA PONER EN
PRÁCTICA

DURANTE EL
CURSO

2025-2026
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Desde la Facultad de Trabajo Social estamos

interesadas en saber qué temáticas, relacionadas

con nuestra disciplina, os gustaría que hiciéramos

más énfasis en el Boletín, por lo que hemos

generado una encuesta para que podáis darnos

vuestra opinión.

¡Animaos! Estaremos encantadas de conocerla.

"El objeto del
Trabajo Social
es la persona

humana
considerada en

su totalidad,
inmersa en una
realidad social

en la que se
encuentra

condicionada,
pero con

capacidad para
transformarla"

EZEQUIEL ANDER-
EGG

En el siguiente apartado
queremos conocer vuestra
opinión

Podéis acceder a la encuesta
aquí.

https://docs.google.com/forms/d/1inWyhzIZv5_JbayLyTt2nTdHJR9aO78D68Jn4wZYhek/edit
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Desde la Facultad de Trabajo Social queremos

hacer un recordatorio a todo el alumnado sobre la

importancia de la participación en las encuestas o

en las actividades que ofertamos. 

De esta manera, podemos generar más cercanía y

sinergias entre alumnado y profesorado,

conociendo vuestras opiniones, puntos de vista,

intereses e inquietudes con la finalidad de estar

más actualizadas y, consecuentemente, poder

generar conocimiento en base a dichas

aportaciones. 

Vosotras como alumnado también conformáis la

Facultad de Trabajo Social, le dais sentido y forma

a todo lo que desde aquí producimos. Por lo que

estaremos encantadas y agradecidas de poder

aprender de vosotras.

Recordatorio al alumnado

"Transformar
realidades implica
un trabajo mutuo
orientado en la

confianza y en el
sentido de la

escucha activa"

MARY AGUILAR



GRADO EN TRABAJO
SOCIAL

@factrajaen

Factra Jaén

@factra_jaen

UNIVERSIDAD DE JAÉN

Boletín de la Facultad
de Trabajo Social

Y recuerda,
el Trabajo

Social no solo
transforma

vidas, sino que
también

construye
puentes hacia
un futuro más

justo y
equitativo para

todas las
personas.


