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Bienvenidos Y Bienvenidas

al Curso Académico 2022 - 2023

Este comienzo de curso nos trae un nuevo Boletin de la Facultad de Trabajo

Social, desde que se puso en marcha, en marzo de 2021, hemos visto cémo

na crecido, pero también que se ha convertido en una importante

nerramienta para la comunicacién y la generacién de valor de las cosas que

e importan a la Facultad, profesorado y estudiantes.

Este afio, que dhora inauguramos, lo hacemos regresando a la plena

presencialidad, vernos de nuevo la cara y observar el ajetreo que supone el

ir y venir por el campus nos ilusiona, pero también nos permite recordar que

estamos viviendo en una sociedad frdagil y compleja, llena de problemas y

también de retos ilusionantes, de ahi la importancia del Trabajo Social como

profesion de ayuda y de intervenciéon social, en una constante lucha por la

equidad, la justicia social y la plena democratizaciéon de nuestra sociedad.

El curso pasado acreditamos de nuevo el Grado de Trabajo Social, en un -

duro sistema de evaluaciones y competitividades, lo que nos permite decir

que estamos trabajando en una linea muy positiva para que nuestro

alumnado reciba la educacién mds actualizada y de calidad que se pueda

ofertar, todo ello sin olvidar nuestro espiritu critico y reflexivo, donde el

compromiso se sustenta en unos valores basados en la autodeterminacién de

la ciudadania y el desarrollo de sus derechos.

Aun asi, son varios los retos que nos quedan por afrontar, consolidar la

presencia de nuestra Facultad en la universidad y generar un legado que

trascienda las politicas particulares, esta entre nuestros retos. De la misma

manera nos hemos.propuesto dar la mejor formacién complementaria, en

forma de actividades varias y ciclos de conferencias, de las que este boletin

ird dando cuenta.

En definitiva, la Facultad estda para servir a la comunidad universitaria

desde el trabajo y la transparencia, por eso mismo os animamos a todas y a

todos a hacer vuestro este Boletin, ya sea proponiendo actividades,

evaluando las que hacemos y escribiendo libremente vuestra opinién.

Un Cordial Saludo.

Juana Peérez Villar
Decana de la Facultad de Trabajo Social
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EL MES DE JULIO

Curso de Verano "Andragogia o educacion para los mayores
frente a edadismo o discriminacion por edad" en la UNIA

Valoracion del Alummnado Asistente

Considero que el tema que hemos tocado en el curso es uno de los temas mas importantes
teniendo en cuenta que es el tercer tipo de discriminacion que mas se sufre en el mundo. Desde el
trabajo social se deberia hacer mas hincapie, luchar mas contra esta discriminacion, mediante la
concienciacion del problema que existe con la edad. Mas que concienciar a las personas mayores, es
concienciar a los menores. Intentar cambiar de raiz el pensamiento desde que somos pequenos.
Por otro lado, me parecié interesante la intergeneracionalidad que se dio en el curso. De esta
forma se pudo ver distintas maneras de pensar segun “la edad”. Me ha resultado bastante util
sobre todo para plantearme cuestiones que nunca antes habia pensado.

Isabel Maria Rojano Muiioz

El edadismo es la tercera forma de discriminacion por detras del sexismo
El curso en general me ha resultado bastante util sobre y del racismo. Es por ello que exponerlo y definirlo adquiere gran
todo ala hora del uso del vocabulario adecuado en mi vida relevancia en pos de romper los estereotipos y prejuicios hacia ciertos

diaria para dirigirme a las personas mayores o hablar del grupos de edad, en especial, a los de edad méas avanzada.
colectivo en general.
Gracias a este curso, hemos podido atender e identificar

muchas de las problematicas, necesidades y/o demandas
gue estos/as presentan y quedan invisibilizados por el

Creo que a lo largo de la formacién impartida en el Grado no
hemos tenido contacto con asignaturas que relacionen los

términos que hemos estado viendo a lo largo del curso de verano _ | 5 < P | 10|
y me parece bastante importante, ya que el edadismo es la mismo, tales como la situacion vivida durante el Covid-13, la

tercera forma mas frecuente de discriminacién que se da en jubilacion o las pensiones; las cuales fomentan situaciones
nuestra sociedad. edadistas sin ni siquiera darnos cuenta;

Por otro lado, las ponencias de los profesionales que impartieron el curso todo ello debido a su caracter intergeneracional o a la
estuvieron, de manera general, bastante acertadas e interesantes. Pero heterogeneidad de la edad del alumnado y del
desde luego que lo que mas me gustd del curso fue la variedad de personas profesorado, el cual ha fomentado un espacio de debate
diferentes que estuvimos alli a modo de alumnos y alumnas, por las seguro y muy enriquecedor.

diferentes edades que teniamos y sobre todo por los distintos discursos que

tenia cada uno/a de ellos/as. Fue bastante enriquecedor ver todos los Desde la perspectiva del Trabajo Social son aspectos a
puntos de vista que podian darse en el aula, la verdad. tener en cuenta puesto que muchas de estas situaciones

se desarrollan por y para dicho grupo poblacional,
En general estuvo bastante bien, pero todos coincidimos en que deberian aunque sin contar con el mismo.

haberse impartido las clases solo por la mafiana, ya que estabamos en
agosto y era muy tedioso dar clase por la tarde. Soledad Huagin Cortecero Fuentes

Laura Martinez Robles




REFLEXION DEL ALUMNADO

El Trabajo Social ha hecho que crezcamos como
personas, observando la realidad de la sociedad,
esa realidad que nos han hecho ignorar vy
marginarla. Por lo tanto, el Trabajo Social destapa
esta problematica, nos quita la venda de los ojos y
Nnos ensena unos valores muy necesarios para el
cambio social: empatia, respeto, solidaridad,
humanidad, AMOR.

Ademas de estos valores nos ensefia habilidades
sociales como la escucha activa, la cual hace falta

cuando las personas requieren de nuestra ayuda.

Asimismo esta profesion precisa de vocacion,
participacion, interés y motivacion para fomentar
el cambio social. Este cambio social se realizara
desde las propias personas, ellas mismas seran
protagonistas de su propio cambio. Nosotros/as
como agentes les damos ese “empujon que les
hace falta”, dotandolos de las herramientas
necesarias para empoderarse.

Maria Losada Rivera.
Alumna de 4°del Grado de Trabajo Social

En cada Boletin, uno de PULSE AQUI'

huestros/as estudiantes podra

publicar su reflexion, para ello:


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRBJIn6NQLFpgLM-kVLvGS28O18Yiq-9CG0RScW3Nk-cylww/viewform?usp=sf_link

Solemne Acto de Apertura

Cuwise Heademice 2022/ 2023

g

Siguiendo indicaciones del Rector de la Universidad de
Jaen, D. Juan Gomez Ortega, os remitimos la invitacion
al acto Solemne de Apertura Oficial del Curso Academico

2022/2023, que tendra lugar el proximo martes, 27 de

septiembre, a las 11:30 horas, en el Aula Magna del
Campus Las Lagunillas de Jaen.

Para la confirmacion de asistencia al acto academico,
resulta imprescindible que cumplimente los datos
solicitados en el formulario que encontrara en la
Siguiente direccion:
https://forms.gle/ALFuyxtTLGgTvMZ)9

El plazo de confirmacion finaliza el proximo viernes 16
de septiembre.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSejuaKQJapKuSf4KoYWXdnOj-3nHaxJ8GRAUCVp-JRdNgeubg/viewform

Informacion

Formativa

Informacidn sobre
la matricula de Estudios
de Grado y Master

FORMALIZACION Y
MODIFICACION DE
MATRICULA DE GRADO Y
MASTER




Eventos de Interés

La Noche Europea de |I@s
Investigador@s

El 30 de septiembre mas de 300 investigadores e investigadoras de la
UJA volveran a salir a la calle para divulgar la ciencia que se realiza en
nuestra institucion.

Un total de 62 actividades como talleres, microencuentros,
espectaculos o visitas guiadas, tendran lugar desde las 17 horas en 6
sedes diferentes.

LA NOCHI=
EUROPEA DE |L@S
INVESTIGADOR@S

www.lanochedelosinvestigadores.fundaciondescubre.es | M) #NIGHTspain




Eventos de Interés

“Ponte en Sus zapatos, empatiza: Recorrido sensorial para
sensibilizar sobre La diversidad de La ciudadania"

Es una de las actividades desarrolladas por la Facultad de Trabajo Social en el que
las personas participantes deben realizar un recorrido a modo de Gymkhana. De
este modo se desplazaran por 5 stand en los que tendran que ponerse “en la piel”
de una persona con discapacidad y experimentar las dificultades que con
frecuencia experimentan. En cada stand, al realizar la actividad podran obtener
una pista si la superan .

Esta actividad sensibiliza a la poblacion de la diversidad humana existente. Al
mismo tiempo Vvisibiliza las principales discriminaciones y obstaculos que se
encuentran las personas con discapacidad. El principal objetivo es que la sociedad
empatice experimentando las mismas sensaciones y situaciones que con
frecuencia viven las personas con discapacidad. De este modo, podran reconocer
y detectar el déficit de accesibilidad existente, las deficiencias y actitudes sutiles
de discriminacion con el fin de ser conscientes, y en la medida de lo posible y que
esté en sus manos, traten de no contribuir a reproducir situaciones que
produzcan desigualdades sociales.

Esta actividad promovera el aprendizaje de elementos que constituyan ajustes
razonables para favorecer la autonomia personal del espectro de la diversidad de
personas.
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MAS INFORMACION E INSCRIPCIONES



https://lanochedelosinvestigadores.fundaciondescubre.es/actividades/ponte-en-sus-zapatos-empatiza-recorrido-sensorial-para-sensibilizar-sobre-la-diversidad-de-la-ciudadania/

Informacion
General

CONSIDERACIONES
DE LA COVID

Si el alumnado ha
T.Dado positivo
2.Es contacto directo con un positivo
3.Tiene sintomas, asociados al COVID

SELECCIONE AQUI PARA
OBTENER TODA LA INFORMACION DEL
PROTOCOLO



https://factra.ujaen.es/informacion-covid-19
https://factra.ujaen.es/informacion-covid-19
https://factra.ujaen.es/informacion-covid-19
https://factra.ujaen.es/informacion-covid-19

Informacion
Formativa
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Facultad de Trabajo Socia

Iniciacion a los trabajos
cientificos en el ambito
ie la accion social [ |
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Jueves y Viernes desde el 27 de octubre hasta el 25 de noviembre

Mas informacion en laweb de la Facultad de Trabajo Social de la
Universidad de Jaén

@https:/ﬁorms.gle/e8N2yprtMSBZKLw6 _




Informacion Formativa
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21/22 OCTUBRE | 4/5 NOVIEMBRE

TALLER DE TALLER DE

TEATRO FORO y
TEATRO INVISIBLE reRLENER

18/19 NOVIEMBRE} 2/3 DICIEMBRE

TALLER DE TALLER DE
MUSICA PINTURA

=3 @
' Colegio Oficial de
' Trabajo Social de Jaen




Informacion

Formativa

' MASTER PROPIO EN:

ACCESIBILIDAD PARA SMART CITY; LA
CIUDAD GLOBAL

INFORMACION ACADEMICA

e
60 créditos ECTS \
Modalidad: Online 2.0

Asignaturas opcionales:
“Entorno fisico”, “Social” y “TIC”

Profesorado:
Mas de 40 profesionales de reconocida experiencia
en accesibilidad

Precio: 700€

Semana presencial:
“Madrid Accessibility Week"
Y e
Plazos
Preinscripcion: del 19 de septiembre al 10 de IX edicién

octubre
Matricula: del 10 de octubre al 28 de octubre Curso 2022;2023

CONTENIDOS

Médulo I: La ciudad

Méduloe ll: La ciudadania

Maédulo lll: Los servicios de la ciudad

Practicum: Participacion en Madrid Accessibility Week
(MAW)

TFM: Trabajo Fin de Master h
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relE Fundacion

o < 0 Mdster Accesibilidad S ONCE

Universidad de lsén

Mas informacion en:

http://masteraccesibilidad.ujaen.es // masteraccesibilidad@ujaen.es




Informacion

General

Ya esta disponible los
horarios de clases con las
aulas asignadas.
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Mas informacion
de horarios



https://factra.ujaen.es/sites/centro_factra/files/uploads/horariosclase/Trabajo.Social.primer.cuatrimestre.22-23.pdf
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BOLETIN
FACTRA

“Se el cambio que quieres ver
en el mundo"

Mahatma Gandhi

Cuestionario Factra-Boletin
(PULSE AQUI)
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