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REFLEXIÓN DEL ALUMNADO

En cada Boletín, uno de
nuestros/as estudiantes podrá

publicar su reflexión, para ello :  

PULSE AQUÍ



“No hay necesidad de trabajo social si la sociedad no lo siente”
A partir de aquí, quiero enfatizar la necesidad de lograr un
doble objetivo para la profesión de trabajo social, el primero es
la necesidad de que la profesión responda a los problemas
continuos de la sociedad, y el segundo es aumentar el apoyo y
el reconocimiento social de la profesión.

El trabajo social como profesión que se integra y coopera con
otras profesiones a fin de contribuir a aumentar el índice de
atención humana, satisfaciendo sus necesidades y
solucionando sus problemas, para elevar el nivel de calidad de
vida y mejorar su nivel de vida como individuo, como miembro
de diversos colectivos, y como ciudadano en la sociedad, y a
pesar de la modernidad del trabajo social como profesión, ha
demostrado su importancia en todos los ámbitos del ejercicio
profesional en los que se ha desempeñado debido a su
vinculación desde sus inicios con la defensa de los grupos
sociales pobres y desfavorecidos, Para el logro de sus fines se
apoyó en el desarrollo de sus componentes, el más importante
de los cuales es el interés por preparar al/la profesional
practicante, al/la trabajador/a social, brindándole/la un marco
especializado de saberes representado en el saber de la
profesión relacionado con los métodos básicos (servicio
individual, servicio grupal, organización comunitaria) y métodos
auxiliares (investigación, gestión en servicio social y
planificación social) además del conocimiento desarrollado de
las tendencias recientes en trabajo social.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRBJIn6NQLFpgLM-kVLvGS28O18Yiq-9CG0RScW3Nk-cylww/viewform?usp=sf_link
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Es sabido que la sociedad tiene muchos desequilibrios y
múltiples problemas que modifican su estructura y
patrones, y también está sujeta al proceso de cambio
social, ya que el cambio es parte integral de la
naturaleza y del universo en el que vive, estos sistemas
son incapaces de llevar a cabo sus funciones, y esto es lo
que llamamos desintegración social en el sentido de la
aparición de problemas sociales, lo que requiere un
proceso de “reorganización social” para enfrentar esos
problemas, proceso en el que o bien modificamos la
sistemas que no pueden ser satisfechos, o creamos
nuevos sistemas sociales.

El trabajo social es uno de los métodos utilizados para
enfrentar estos problemas y eliminarlos o mitigar sus
efectos. El trabajo social es también uno de los métodos
utilizados en el proceso de reorganización social,
proceso en el que participan diferentes profesiones de la
sociedad, entre ellas la profesión de Trabajo Social, la
profesión de Asistencia Social y la Educación Social.

Mohammed
Alumno de 4º del Grado de Trabajo Social

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRBJIn6NQLFpgLM-kVLvGS28O18Yiq-9CG0RScW3Nk-cylww/viewform?usp=sf_link


Reconocimiento de Buenas

Prácticas Docentes a

Yolanda María de la Fuente Robles

Hace 29 años, llegué a la Universidad de Jaén, desde ese instante he
dedicado mi vida profesional al ámbito del Trabajo Social, he pasado por
todas las esferas de la vida universitaria, no sólo he sido docente, también
he tenido el honor de ser Decana de la Facultad durante doce años, pero sin
duda alguna siempre he tenido presente que para mi el alumnado estaba en
el centro de mis “desvelos”, compartiendo con ellos y ellas el conocimiento
más avanzado y buscando las estrategias para que se implicaran en su
formación. 

Estoy feliz, creo que todavía sigo en forma, recoger este premio me anima a
continuar, constatando que si a vosotras y a vosotros os gusta, voy por el
buen camino.

Gracias por vuestras valoraciones que me han otorgado este reconocimiento
tan especial, el “Oscar universitario”.



Soy Adriana Lucena y, si estás leyendo esto y he sido tu profesora, tengo que darte
las gracias. 

Aunque ya llevo tiempo como docente, el año pasado fue el primero en el que
impartí clase en el Grado de Trabajo Social en la UJA. Fruto del trabajo de ese curso,
he obtenido el reconocimiento a las buenas prácticas docentes. Obviamente, este
reconocimiento es compartido, ya que no habría sido posible sin vosotros/as, mis
alumnos/as, que sois los/las que habéis hecho fácil, apasionante y maravilloso el
desafío -siempre lo es- de ser docente. 

Gracias por todos los momentos compartidos y por todos los vínculos creados en
este camino conjunto. Por creer en mí y por vuestra confianza, dentro y fuera del
aula, y por seguir estando ahí, siempre, de un modo u otro. Os quiero dar las gracias
especialmente por las innumerables muestras de cariño y por vuestro apoyo
incondicional en los momentos difíciles. Espero haber sabido corresponder todo lo
que me habéis aportado, al menos así lo he intentado con todas mis fuerzas. 
 Gracias por dar sentido a lo que hago y por creer en una educación construida
desde la confianza, el cariño y el respeto. 

Os quiero, ya lo sabéis, y seréis unos/as grandes trabajadores/as sociales, no me
cabe duda: vuestra implicación habla por vosotros/as. 

Nos vemos en clase. 

Reconocimiento de Buenas

Prácticas Docentes a

Adriana Lucena Morales



Día de la Universidad




La Universidad de Jaén celebró el viernes, 1 de julio,
el acto institucional del Día de la Universidad.

Mª Ángeles Espadas y Teresa Amezcua, profesoras
de Trabajo Social, obtuvieron el Premio de
Innovación Docente.

Tomas Alberich, tuvo un reconocimiento por su
jubilación como docente de la Facultad de Trabajo
Social.

 



Información
General

 


NO DUDES  SELECCIONE AQUÍ PARA
OBTENER TODA LA INFORMACIÓN DEL

PROTOCOLO 

CONSIDERACIONES
DE LA COVID

Dado positivo
Es contacto directo con un positivo 
Tiene síntomas, asociados al COVID

Si  el alumnado ha
1.
2.
3.

https://factra.ujaen.es/informacion-covid-19
https://factra.ujaen.es/informacion-covid-19
https://factra.ujaen.es/informacion-covid-19
https://factra.ujaen.es/informacion-covid-19





TESIS DOCTORAL



Directores/as: Dras. Da. Yolanda María de la Fuente Robles y
Da. Ma Carmen Martín Cano.

Fecha de Lectura: 07/07/2022

Calificación: Sobresaliente &quot;cum laude&quot; por la
Universidad de Jaén – Mención Doctorado Internacional.

Tribunal:
Presidente/a: Dr/a D/Da Andrés Arias Astray – Universidad
Complutense de Madrid
Secretario/a: Dr/a D/Da Marta García Domingo – Universidad de
Jaén
Vocal/a: Dr/a D/Da Florbela Samagaio Gandra – ESE de Paula
Frassinetti/centro de Investigaçao Frassinetti (CIPAF).

ADRIÁN RICOY CANO
Programa de Doctorado: Programa de Doctorado
en Cuidados Integrales y Servicios de Salud (Real
Decreto 99/2011).
Centro: Escuela de Doctorado

Realizando la Investigación: Departamento de
Psicología

Título de la Tesis: “AFECTACIÓN DEL
COMPORTAMIENTO Y LA FUNCIÓN SEXUAL EN
MUJERES DE MEDIANA EDAD Y MAYORES CON
ENFERMEDADES CRÓNICAS”



Los resultados de la presente Tesis Doctoral mostraron cómo las personas de
mediana edad y mayores detectan un conjunto de creencias y atributos
socialmente asignados a la edad que tienen efectos limitantes sobre sus
expresiones conductuales de la sexualidad. Estas influencias sociales juegan
un papel relevante en la contracción de enfermedades e infecciones sexuales.
A pesar de los estereotipos sobre la sexualidad en etapas adultas, las
personas mayores siguen teniendo deseos e intereses sexuales y pueden
disfrutar de una vida sexual activa y satisfactoria. Los factores condicionantes
más comunes de la sexualidad en personas de mediana edad y mayores son
la influencia de la menopausia, la disfunción eréctil, la edad avanzada, las
enfermedades crónicas, los estereotipos y la religión. Los hallazgos de esta
Tesis mostraron a nivel global un gran impacto en la FSF (DME = 1.72; 95% CI,
1.18–2.26; p < 0.001), en mujeres diagnosticadas con fibromialgia en
comparación con mujeres sanas. De manera más específica, las mujeres con
fibromialgia presentaron peores puntuaciones en deseo sexual, excitación
sexual, lubricación, orgasmo y satisfacción sexual. Además, las mujeres con
este diagnóstico obtuvieron mayores puntuaciones en dolor sexual durante
las relaciones sexuales en comparación con mujeres sanas. Las mayores
alteraciones se focalizaron en la satisfacción sexual seguida del dolor en las
relaciones sexuales.

Las hipótesis de esta Tesis Doctoral fueron dos; La hipótesis principal parte de la premisa de
que el funcionamiento y comportamiento sexual se ve alterado en mujeres de mediana edad y
mayores tanto por cambios fisiológicos como por factores psicosociales. De esta hipótesis
principal se deriva una hipótesis secundaria que postula que la función sexual femenina se
encuentra más alterada en mujeres de mediana edad que presentan la condición crónica de
fibromialgia, en comparación con controles sanos. Para dar respuesta a las hipótesis de
partida de esta Tesis Doctoral se realizaron realizado dos revisiones sistemáticas, una revisión
sistemática de estudios cualitativos, y una revisión sistemática de estudios cuantitativos con
metaanálisis entre los años 2020 y 2022.



Información
Formativa
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"Cuantos siglos necesita la

razón para llegar a la

justicia que el corazón

comprende instantáneamente"
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