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Introducción 
 

 El Contrato Programa firmado entre la Universidad de Jaén y la Facultad de Trabajo Social 

supone un compromiso institucional en el que la Facultad se compromete a desarrollar una serie de 

acciones y a cumplir unos objetivos que redunden en la calidad de los estudios ofertados por el centro.  

 De acuerdo con dicho Contrato Programa se presenta la Memoria 2017 de los indicadores 

generales y específicos en ese año natural, en la que se incluyen enlaces y se anexan PDF probatorios 

de las actividades realizadas. 

 

Indicadores generales 
 

La valoración de estos indicadores es realizada por el Servicio de Planificación y Evaluación. 

 

No obstante, en relación al indicador 5.1 (“Disponibilidad y accesibilidad de la información en la página 

web”) y con el fin de facilitar la valoración de ese indicador, queremos llamar la atención con respecto 

a algunas mejoras introducidas en la web de la Facultad durante 2017:  

 

- Se ha colgado un calendario de la Facultad, en el que, de manera actualizada, se recogen actividades 
de distinto tipo (conferencias, reuniones de las Comisiones, reuniones con Vicerrectorados…) 
relacionadas con la Facultad (véase portada de la web). 
 
- Se ha puesto un enlace al Facebook de la Facultad (véase portada de la web). 
 
- Se ha colgado un documento en inglés con información sobre el Grado en Trabajo Social: 
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/T.S.Ingl%C3%A9s.pdf 
 
- Se ha introducido en la portada de la web un cartel publicitario de los 25 años de la UJA (véase portada 
de la web). 
 
- A raíz de la modificación de la normativa de TFG, se ha fundido toda la normativa, antes dispersa en 
varios documentos, en un único documento, con el fin de facilitar al alumnado y al profesorado la 
consulta y el seguimiento de los trámites que el TFG conlleva: 
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/TFG/Normativa/Nueva-Normativa-TFG-
Facultadv3.pdf 
 
-Se ha creado una página específica para la Comisión de Estudiantes. 
http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/factra/organos/comisionEstudiantes 
 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/T.S.Ingl%C3%A9s.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/TFG/Normativa/Nueva-Normativa-TFG-Facultadv3.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/TFG/Normativa/Nueva-Normativa-TFG-Facultadv3.pdf
http://www10.ujaen.es/conocenos/centros/factra/organos/comisionEstudiantes
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Indicadores específicos: Actividades de orientación académica y profesional 
 

1. Tutorización para la elección de centro de prácticas de cuarto curso, 31 enero 2017. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-

17/PAT%2C%20Tutorizaci%C3%B3n%20Pr%C3%A1cticas%20Cuarto.pdf 

 

2. Conoce tu Biblioteca y sus servicios. Curso de Alfabetización Informacional (ALFIN), 1 febrero 2017. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-

17/cartel%20Informaci%C3%B3n%20BIBLIOTECA-2-2017.pdf 

 

3. Cultura emprendedora: El dictamen pericial social, 8 y 9 de febrero de 2017. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-

17/Cartel.cultura.emprendedora.2017.pdf 

 

4. Tres conferencias en el marco de las Sextas Jornadas sobre Experiencias Profesionales en Trabajo 

Social, febrero-marzo 2017. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/VI..%20JornadasEP.pdf 

 

5. Cuatro conferencias en el marco de las Séptimas Jornadas sobre Experiencias Profesionales en 

Trabajo Social, marzo-abril 2017. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/VII...%20JornadasEP.pdf 

 

6. Tres conferencias en el marco de las Octavas Jornadas sobre Experiencias Profesionales en Trabajo 

Social, febrero-mayo 2017. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/VIII%20Jornadas.EP_.pdf 

 

7. Tutorización para colegiarse como trabajador social, 16 de mayo de 2017. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos16-

17/PAT%2C%20Colegiarse.2017.pdf 

 

8. Tres conferencias en el marco de las Novenas Jornadas sobre Experiencias Profesionales en Trabajo 

Social, octubre de 2017. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2017-

18/Cartel%209%20Jornadas%20.pdf 

 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/PAT%2C%20Tutorizaci%C3%B3n%20Pr%C3%A1cticas%20Cuarto.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/PAT%2C%20Tutorizaci%C3%B3n%20Pr%C3%A1cticas%20Cuarto.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/cartel%20Informaci%C3%B3n%20BIBLIOTECA-2-2017.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/cartel%20Informaci%C3%B3n%20BIBLIOTECA-2-2017.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/Cartel.cultura.emprendedora.2017.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/Cartel.cultura.emprendedora.2017.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/VI..%20JornadasEP.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/VII...%20JornadasEP.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2016-17/VIII%20Jornadas.EP_.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos16-17/PAT%2C%20Colegiarse.2017.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos16-17/PAT%2C%20Colegiarse.2017.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2017-18/Cartel%209%20Jornadas%20.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2017-18/Cartel%209%20Jornadas%20.pdf
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9. Tres conferencias en el marco de las Décimas Jornadas sobre Experiencias profesionales en Trabajo 
Social, octubre 2017. 
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2017-

18/Cartel%2010%20Jornadas.pdf 

 

10. Tutorización para la elección del centro de prácticas de tercer curso, 9 de octubre de 2017: 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos17-

18/PAT%2C%20Tutorizaci%C3%B3n%20Pr%C3%A1cticas%20Tercero.pdf 

 

11. Tutorización para la elección y realización del Trabajo Fin de Grado, 11 de octubre de 2017: 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Cartel-sesi%C3%B3n-informativa-TFG-

2017.pdf 

 

12. “Empleabilidad, inserción laboral y buenas prácticas en el ámbito del Trabajo Social”, 9, 16 y 23 de 

noviembre de 2017. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos17-

18/Cartel%20Empleabilidad%202017.pdf 

 

13. Jornada de Movilidad Académica nacional e internacional en Trabajo Social, 14 de noviembre de 

2017: 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos17-

18/Movilidad02.pdf 

 

Indicadores específicos: Actividades de coordinación docente 
 
1. El 7 de febrero de 2017 tuvo lugar una reunión de la Comisión de Coordinación Académica con la 

Comisión de Estudiantes de Trabajo Social para, entre otras cosas, plantear cuestiones relacionadas 

con la organización, coordinación y desarrollo de actividades académicas y docentes abordar 

cuestiones relativas al desarrollo del curso. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-Delegados-

2017-02-07-firmada.pdf 

 

2. El 9 de mayo de 2017 tuvo lugar una reunión de la Comisión de Coordinación Académica con la 
Comisión de Estudiantes de Trabajo Social para, entre otras cosas, plantear cuestiones relacionadas 
con la organización, coordinación y desarrollo de actividades académicas y docentes abordar 
cuestiones relativas al desarrollo del curso. 
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-Delegados-

2017-05-09-firmada.pdf 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2017-18/Cartel%2010%20Jornadas.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Eventos/2017-18/Cartel%2010%20Jornadas.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos17-18/PAT%2C%20Tutorizaci%C3%B3n%20Pr%C3%A1cticas%20Tercero.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos17-18/PAT%2C%20Tutorizaci%C3%B3n%20Pr%C3%A1cticas%20Tercero.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Cartel-sesi%C3%B3n-informativa-TFG-2017.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Cartel-sesi%C3%B3n-informativa-TFG-2017.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos17-18/Cartel%20Empleabilidad%202017.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos17-18/Cartel%20Empleabilidad%202017.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos17-18/Movilidad02.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/planacciontutorial/Eventos17-18/Movilidad02.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-Delegados-2017-02-07-firmada.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-Delegados-2017-02-07-firmada.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-Delegados-2017-05-09-firmada.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-Delegados-2017-05-09-firmada.pdf
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3. El 23 de mayo 2017 la Comisión de Calidad Interna y Coordinación Académica se reunió para tratar 

cuestiones como la del Contrato Programa o el Plan de Mejora. 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-05-23-

vff.pdf 

 

4. El 29 de junio de 2017, el Decano de la Facultad de Trabajo Social se reúne con el profesorado del 

primer curso del primer cuatrimestre para coordinar las asignaturas: 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-06-29-

de-los-3-cursos-vff.pdf 

  

5. El 29 de junio de 2017, el Decano de la Facultad de Trabajo Social se reúne con el profesorado del 

segundo curso del primer cuatrimestre para coordinar las asignaturas: 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-06-29-

de-los-3-cursos-vff.pdf 

 

6. El 29 de junio de 2017, el Decano de la Facultad de Trabajo Social se reúne con el profesorado del 

tercer curso del primer cuatrimestre para coordinar las asignaturas: 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-06-29-

de-los-3-cursos-vff.pdf 

  

Indicadores específicos: Ejecución del Plan de Mejora 
 

El Plan de Mejora 2016-2017 se encuentra en el último autoinforme de seguimiento del título (páginas 

11 y 12). Anexamos PDF de esas páginas en la presente memoria (PDF 1-2) e incluimos seguidamente 

enlaces y PDF que constituyen evidencias de las acciones del Plan de Mejora realizadas: 

 

Evidencias primer objetivo: 
 
- Correos enviados: véase PDF anexados (PDF 3-8). 
 
- Incorporación de información sobre movilidad a la página del PAT en la plataforma de docencia 
virtual: véase PDF anexado (PDF 9). 
 
Enlace espacio virtual PAT Facultad: https://dv.ujaen.es/goto_docencia_crs_644638.html 
 
 
 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-05-23-vff.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-05-23-vff.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-06-29-de-los-3-cursos-vff.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-06-29-de-los-3-cursos-vff.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-06-29-de-los-3-cursos-vff.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-06-29-de-los-3-cursos-vff.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-06-29-de-los-3-cursos-vff.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Acta-Calidad-2017-06-29-de-los-3-cursos-vff.pdf
https://dv.ujaen.es/goto_docencia_crs_644638.html
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Evidencias segundo objetivo: 
 
- Incremento en el número de alumnado que ha contestado las encuestas de satisfacción: 310 en 2017 
(frente a 160 en 2016). Véase PDF encuestas anexados (PDF 10-11). 
 
- Correos enviados al profesorado y a los tutores/as externos. Véase PDF anexados (PDF 12-14). 
Como puede verse por el PDF adjunto, el correo a los tutores de prácticas se tramitó a través del 
Servicio de Planificación y Evaluación. 
 
Evidencias tercer objetivo: 
 
En el marco de la Comisión de garantía Interna de Calidad se han llevado a cabo tres reuniones en las 
que, junto a otros temas, se abordó el asunto de la adaptación de los contenidos de las asignaturas al 
Trabajo Social: 
 
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Sesi%C3%B3n%20del%20
19%20diciembre%202017%2C%20profesorado%20primer%20curso.pdf 
 
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Sesi%C3%B3n%20del%20
19%20diciembre%202017%2C%20profesorado%20segundo%20curso.pdf 
 
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Sesi%C3%B3n%20del%20
19%20diciembre%202017%2C%20profesorado%20tercer%20curso.pdf 
 
Evidencias cuarto objetivo: 
 
Enlace al Facebook de la Facultad creado: 
https://www.facebook.com/Facultad-de-Trabajo-Social-UJA-311530449261907/ 
 
 

 

 
Fdo.: José Luis Solana Ruiz 

Decano de la Facultad de Trabajo Social 

 

 

********************* 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Sesi%C3%B3n%20del%2019%20diciembre%202017%2C%20profesorado%20primer%20curso.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Sesi%C3%B3n%20del%2019%20diciembre%202017%2C%20profesorado%20primer%20curso.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Sesi%C3%B3n%20del%2019%20diciembre%202017%2C%20profesorado%20segundo%20curso.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Sesi%C3%B3n%20del%2019%20diciembre%202017%2C%20profesorado%20segundo%20curso.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Sesi%C3%B3n%20del%2019%20diciembre%202017%2C%20profesorado%20tercer%20curso.pdf
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/ActasCalidad/2017/Sesi%C3%B3n%20del%2019%20diciembre%202017%2C%20profesorado%20tercer%20curso.pdf
https://www.facebook.com/Facultad-de-Trabajo-Social-UJA-311530449261907/
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VII. Modificaciones  introducidas en  el proceso  de  seguimiento, no 
comunicadas  al Consejo de Universidades 

 
 

Análisis 
 
El	 19	 de	 julio	 de	 2016	 la	 Facultad	 de	 Trabajo	 Social	 recibió	 el	 Informe	 final	 de	 la	 Dirección	 de	
Evaluación	y	Acreditación	de	la	Junta	de	Andalucía	con	el	que	se	renovaba	la	acreditación	del	título	de	
Graduado/a	en	Trabajo	Social.	Para	dar	cumplimiento	a	una	de	las	recomendaciones	del	Informe,	se	ha	
solicitado	a	la	Agencia	Andaluza	del	Conocimiento	en	el	proceso	de	modificaciones	de	las	Memorias	de	
febrero	de	2017	que	la	redacción	de	las	competencias	generales	S1,	S2,	S4,	S5,	S6	y	S8	sea	del	siguiente	
modo:		
S1.‐	Conocer	los	conceptos	básicos	de	sociología	que	explican	la	realidad	social	y	su	problemática.	
S2.‐	Comprender	de	los	procesos	de	transformación	social	en	conexión	con	el	desarrollo	histórico	de	la	
disciplina	sociológica.	
S4.‐	Conocer	los	componentes	básicos	de	las	desigualdades	sociales	y	las	diferencias	culturales.	
S5.‐	 Capacidad	 para	 definir	 y	 caracterizar	 grupos	 de	 población	 con	 necesidades,	 intereses	 o	
problemáticas	específicas.	
S6.‐	Comprender	las	múltiples	interacciones	y	canales	de	comunicación	entre	Sociedad	Civil	y	Estado.	
S8.‐	Comprender	los	fenómenos	burocráticos	como	elementos	de	poder	y	socialización,	tanto	públicos	
como	privados.	
Asimismo,	se	ha	solicitado	la	corrección	de	un	error	que	atribuía	a	la	asignatura	Planificación,	gestión	y	
evaluación	 de	 organizaciones	 y	 servicios	 sociales	 8	 créditos	 en	 lugar	 de	 los	 6	 créditos	
correspondientes.	
De	manera	que	estas	modificaciones	solicitadas	en	el	proceso	de	febrero	de	2017	tienen	por	objetivo	
subsanar	 un	 error	 puntual	 y	 resolver	 una	 modificación	 exigida	 por	 la	 Dirección	 de	 Evaluación	 y	
Acreditación	 de	 la	 Junta	 de	 Andalucía	 en	 el	 Informe	 de	 renovación	 de	 la	 acreditación	 del	 título.	 La	
resolución	de	estas	peticiones	aún	no	se	ha	producido.  

 
 

VIII. Plan de mejora del título   

Análisis 

El	 Plan	 de	 Mejora	 2015‐2016	 contenido	 en	 el	 Autoinforme	 Global	 para	 la	 renovación	 de	 la	
acreditación	del	título	se	ha	cumplido	y	está	publicado	en	la	web	del	centro,	junto	con	las	evidencias	
que	lo	acreditan. 
A	continuación	se	presenta	el	Plan	de	Mejora	para	el	curso	2016‐2017.	
 

PLAN	DE	MEJORA	2016‐2017
OBJETIVO	 ACCIÓN EVIDENCIA	DEL	

LOGRO	
RESPONSABLE	Y	

PLAZO	
Mejorar	 el	
conocimiento	sobre	los	
programas	 de	
movilidad	de	la	UJA.	

‐Envíos	 de	 correos	
recordatorios	 con	 la	
información	 del	
servicio	 de	 movilidad	
internacional	sobre	 los	
convenios	 para	
Trabajo	Social.	
‐	 Incorporar	 como	
canal	de	difusión	de	los	
programas	 de	

‐ Correos	enviados.
‐Información	
publicada	en	el	espacio	
virtual	del	PAT.	

‐	Vicedecana	de	
Relaciones	con	la	
Sociedad	y	Atención	al	
Alumnado.	
‐A	 lo	 largo	 del	 curso	
2016‐2017.	
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movilidad	 el	 espacio	
correspondiente	 al	
Plan	de	Acción	Tutorial	
de	 la	 Facultad	 de	
Trabajo	 Social	 en	 la	
plataforma	 de	
docencia	 virtual	 de	 la	
UJA.	

Fomentar	 la	
participación	 de	 los	
diversos	 grupos	 de	
interés	 en	 la	
contestación	 de	 las	
encuestas	 de	
satisfacción.	

‐Habilitar	 espacios	 y	
tiempos	 destinados	
para	 la	
cumplimentación	 de	
las	 encuestas	 para	 el	
alumnado	en	general	y	
el	 alumnado	 de	
prácticas.	
‐Reforzar	 los	 correos	
informativos	 y	
motivantes	 para	 el	
profesorado	en	general	
y	 los/as	 tutores/as	
externos.		

‐ Incremento	 del	
número	 de	 encuestas	
cumplimentadas	 por	
parte	del	alumnado.	
‐	 Correos	 enviados	 al	
profesorado	 y	 a	 los/as	
tutores/as	externos.	

‐	Equipo	directivo.
‐	Finales	de	curso.	

Incidir	 en	 la	
adaptación	 de	
contenidos	 de	 Trabajo	
Social	 en	 el	 conjunto	
de	 asignaturas	 del	
título.	

‐La	 Comisión	 de	
Garantía	 de	 Calidad	 y	
Coordinación	
Académica	 convocará	
reuniones	 con	 este	
objetivo	expreso.	

‐Acta	 de	 la	 reunión	 de	
coordinación.		

‐	 Comisión	 de	 Calidad	
de	Garantía	de	Calidad	
y	 Coordinación	
Académica.	
‐	Segundo	cuatrimestre	
del	curso	2016/2017.	

Mejorar	 la	
comunicación	 con	
todos	 los	 grupos	 de	
interés,	en	especial	con	
los/as	egresados/as.		

Crear	 una	 página	 de	
Facebook,	 alimentada	
y	 mantenida	 por	 la	
facultad	 con	
contenidos	 de	 interés	
para	 el	 alumnado	
actual	 y	 anterior,	 así	
como	 para	 toda	 la	
comunidad	
universitaria,	 sin	
olvidar	 a	 los	
empleadores.	

Tener	 una página	 de	
Facebook	 activa	 llena	
de	 contenidos	 propios	
de	 la	 titulación,	 de	 la	
práctica	 del	 Trabajo	
Social	y	de	otros	que	se	
vayan	 demandando	
por	 parte	 de	 los	
usuarios.	

‐Equipo	directivo.
‐Segundo	 cuatrimestre	
del	curso	2016/2017.	

		 .		
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Alicia Peragon <aperagon@ujaen.es>

RV: Convocatoria SICUE abierta  
3 mensajes

Facultad de trabajo social <factra@ujaen.es> 20 de marzo de 2017, 9:08
Para: "Alicia I. Peragón Mázquez" <aperagon@ujaen.es>

 

De: Facultad de trabajo social [mailto:factra@ujaen.es]  
Enviado el: lunes, 20 de febrero de 2017 7:50 
Para: grado110@ujaen.es 
Asunto: Convocatoria SICUE abierta

 

Estimado alumnado del Grado en Trabajo Social:

 

Ya está publicada la convocatoria SICUE  para solicitar la mo  vilidad entre Universidades españolas  durante el curso
2017-18. El plazo finaliza el 10 de marzo de 2017 .

 

Toda la información está disponible en: http://www10.ujaen.es/conocenos/organos-gobierno/sae/sicuemovilidad-entre-las-universidades-
espanolas

 

Además, en archivo adjunto y en el siguiente enlace de nuestra web podrás encontrar las plazas  disponibles para Trabajo
Social :

 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Movilidad/2017-2018/Convenios%20SICUE%20Trabajo%20social%202017-18.pdf

 

Si tienes cualquier duda puedes contactar conmigo mediante email: aperagon@ujaen.es

 

Animándote a solicitar una plaza, recibe un cordial saludo,

 

 

Alicia I. Peragón Márquez  
Vicedecana de Relaciones con la Sociedad y Atención al Alumnado  
aperagon@ujaen.es  

Universidad de Jaén   
Facultad de Trabajo Social  
Edificio D-3, despacho 230  
Campus Las Lagunillas, s/n. 23071 - Jaén | +34 953 212 066  

 

Convenios SICUE T rabajo Soicial 2017-18publiciadadespacioP AT.pdf  
211K

Alicia Peragon <aperagon@ujaen.es> 24 de enero de 2018, 19:29
Para: Mª del Carmen Rodríguez Guzmán <cguzman@ujaen.es>

mailto:factra@ujaen.es
mailto:grado110@ujaen.es
http://www10.ujaen.es/conocenos/organos-gobierno/sae/sicuemovilidad-entre-las-universidades-espanolas
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Movilidad/2017-2018/Convenios%20SICUE%20Trabajo%20social%202017-18.pdf
mailto:aperagon@ujaen.es
http://www.uja.es/
mailto:aperagon@ujaen.es
tel:+34%20953%2021%2020%2066
http://www.uja.es/
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=3218ac86b8&view=att&th=15aeac343b7086bb&attid=0.1&disp=attd&safe=1&zw
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Alicia I. Peragón Márquez  
Vicedecana de Relaciones con la Sociedad y Atención al Alumnado  
aperagon@ujaen.es  

Universidad de Jaén   
Facultad de Trabajo Social  
Edificio D-3, despacho 230  
Campus Las Lagunillas, s/n. 23071 - Jaén | +34 953 212 066  

---------- Mensaje reenviado ---------- 
De: Facultad de trabajo social  <factra@ujaen.es> 
Fecha: 20 de marzo de 2017, 9:08 
Asunto: RV: Convocatoria SICUE abierta 
Para: "Alicia I. Peragón Mázquez" <aperagon@ujaen.es>
[El texto citado está oculto]

Convenios SICUE T rabajo Soicial 2017-18publiciadadespacioP AT.pdf  
211K

Alicia Peragon <aperagon@ujaen.es> 29 de enero de 2018, 12:43
Para: Mª del Carmen Rodríguez Guzmán <cguzman@ujaen.es>

Alicia I. Peragón Márquez  
Vicedecana de Relaciones con la Sociedad y Atención al Alumnado  
aperagon@ujaen.es  

Universidad de Jaén   
Facultad de Trabajo Social  
Edificio D-3, despacho 230  
Campus Las Lagunillas, s/n. 23071 - Jaén | +34 953 212 066  

---------- Mensaje reenviado ---------- 
De: Facultad de trabajo social  <factra@ujaen.es> 
Fecha: 20 de marzo de 2017, 9:08 
Asunto: RV: Convocatoria SICUE abierta 
Para: "Alicia I. Peragón Mázquez" <aperagon@ujaen.es> 

 

De: Facultad de trabajo social [mailto:factra@ujaen.es]  

[El texto citado está oculto]

[El texto citado está oculto]

Convenios SICUE T rabajo Soicial 2017-18publiciadadespacioP AT.pdf  
211K
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Alicia Peragon <aperagon@ujaen.es>

Solicitud movilidad internacional resto del mundo  

Facultad de trabajo social <factra@ujaen.es> 20 de noviembre de 2017, 12:10
Para: grado110@ujaen.es
Cc: "Alicia I. Peragón Mázquez" <aperagon@ujaen.es>

 Estimado alumnado:

 

Os recordamos que el plazo para solicitar movilidad académica al resto del mundo  finaliza el 30 de noviembre ,
animándoos a participar en dicha convocatoria.

 

Adjuntamos documento con la oferta específica de plazas para Trabajo Social a fecha de hoy. 
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Recibid un cordial saludo, Alicia

 

 

Alicia I. Peragón Márquez  
Vicedecana de Relaciones con la Sociedad y Atención al Alumnado  
aperagon@ujaen.es  

Universidad de Jaén   
Facultad de Trabajo Social  

mailto:aperagon@ujaen.es
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Alicia Peragon <aperagon@ujaen.es>

Convocatoria ERAMUS+ PRÁCTICAS  

Facultad de trabajo social <factra@ujaen.es> 21 de noviembre de 2017, 12:53
Para: "Alicia I. Peragón Mázquez" <aperagon@ujaen.es>

 

De: Facultad de trabajo social [mailto:factra@ujaen.es]  
Enviado el: martes, 21 de noviembre de 2017 12:54 
Para: grado110@ujaen.es 
Asunto: Convocatoria ERAMUS+ PRÁCTICAS

 

Estimada/o alumna/o:

 

Te remito la convocatoria ERASMUS+ PRÁCTICAS  por si resulta de tu interés. 

 

El plazo de solicitud finaliza cuando se adjudiquen las plazas disponibles, o como máximo hasta el 28 de febrero de 2018.

 

 

Recibe un afectuoso saludo, Alicia

 

 

 

Alicia I. Peragón Márquez  
Vicedecana de Relaciones con la Sociedad y Atención al Alumnado  
aperagon@ujaen.es  

Universidad de Jaén   
Facultad de Trabajo Social  
Edificio D-3, despacho 230  
Campus Las Lagunillas, s/n. 23071 - Jaén | +34 953 212 066  

 

Convocatoria_Erasmus_ Practicas_2017-18.pdf  
537K

mailto:factra@ujaen.es
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Alicia Peragon <aperagon@ujaen.es>

RV: ERASMUS+: Abierto plazo solicitud  

Facultad de trabajo social <factra@ujaen.es> 18 de diciembre de 2017, 14:34
Para: "Alicia I. Peragón Mázquez" <aperagon@ujaen.es>

 

 

De: Facultad de trabajo social [mailto:factra@ujaen.es]  
Enviado el: lunes, 18 de diciembre de 2017 12:31 
Para: grado110@ujaen.es 
Asunto: ERASMUS+: Abierto plazo solicitud

 

 Estimado/a alumno/a:

 

Te informo de que ya se ha publicado la convocatoria de movilidad Erasmus+  en la web de la Oficina de Relaciones
Internacionales, finalizando el plazo de solicitud el 15 de enero:

 

http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/43/18

 

 

En el siguiente enlace de la web de la Facultad de Trabajo Social tienes disponible la oferta de plazas para Trabajo Social
con la información relativa a cada destino (enlace web de la universidad, nombre de la persona que coordina, idioma
obligatorio e idioma recomendado, número de plazas):

 

http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Movilidad/2018-2019/Convenios%20Erasmus%2B%20Trabajo%
20Social%20Oferta%20Diciembre%202017.pdf

 

 

Te animo a que participes en esta convocatoria pues se trata de una experiencia muy enriquecedora tanto en lo personal
como en lo académico.

 

Aprovecho para desearte unas felices fiestas y enviarte mis mejores deseos para el próximo año.

 

Recibe un afectuoso saludo, Alicia  

 

 

Alicia I. Peragón Márquez  
Vicedecana de Relaciones con la Sociedad y Atención al Alumnado  
aperagon@ujaen.es  

Universidad de Jaén   
Facultad de Trabajo Social  
Edificio D-3, despacho 230  
Campus Las Lagunillas, s/n. 23071 - Jaén | +34 953 212 066  

 

mailto:factra@ujaen.es
mailto:grado110@ujaen.es
http://www.ujaen.es/serv/vicint/home/page/43/18
http://www10.ujaen.es/sites/default/files/users/factra/Movilidad/2018-2019/Convenios%20Erasmus%2B%20Trabajo%20Social%20Oferta%20Diciembre%202017.pdf
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Curso en el que estás matriculado de más créditos:

Primero 79 49,38%
Segundo 35 21,88%
Tercero 17 10,63%
Cuarto 29 18,13%
Total 160

1 2 3 4 5 TOTAL 1 2 3 4 5 Media
Desv. 
Típica

Mediana Moda

1.1 0 0 10 38 31 79 0,00% 0,00% 12,66% 48,10% 39,24% 4,27 0,67 4 4
1.2 1 3 16 37 22 79 1,27% 3,80% 20,25% 46,84% 27,85% 3,96 0,87 4 4
1.3 48 10 16 4 1 79 60,76% 12,66% 20,25% 5,06% 1,27% 1,73 1,03 1 1
1.4 43 9 14 9 4 79 54,43% 11,39% 17,72% 11,39% 5,06% 2,01 1,29 1 1
1.5 3 9 25 32 10 79 3,80% 11,39% 31,65% 40,51% 12,66% 3,47 0,98 4 4

Sí No
26 53
11 68
28 51
2 77
43 36
3 76

1 2 3 4 5 ns/nc TOTAL 1 2 3 4 5 ns/nc Media Desv. Típica Mediana Moda

3.1 17 20 44 51 22 0 154 11,04% 12,99% 28,57% 33,12% 14,29% 0,00% 3,27 1,19 3 4
3.2 18 26 45 44 18 3 154 11,69% 16,88% 29,22% 28,57% 11,69% 1,95% 3,12 1,19 3 3
3.3 1 5 20 46 76 6 154 0,65% 3,25% 12,99% 29,87% 49,35% 3,90% 4,29 0,87 5 5

1 2 3 4 5 ns/nc TOTAL 1 2 3 4 5 ns/nc Media Desv, Típica Mediana Moda
15 20 37 54 21 7 154 9,74% 12,99% 24,03% 35,06% 13,64% 4,55% 3,31 1,18 4 4
1 11 26 41 20 15 114 0,88% 9,65% 22,81% 35,96% 17,54% 13,16% 3,69 0,95 4 4

1 2 3 4 5 ns/nc TOTAL 1 2 3 4 5 ns/nc Media Desv, Típica Mediana Moda
3 14 40 57 12 2 128 2,34% 10,94% 31,25% 44,53% 9,38% 1,56% 3,48 0,90 4 4
2 9 19 53 38 10 131 1,53% 6,87% 14,50% 40,46% 29,01% 7,63% 3,96 0,96 4 4

1 2 3 4 5 ns/nc TOTAL 1 2 3 4 5 ns/nc Media Desv, Típica Mediana Moda
4 7 30 58 31 1 131 3,05% 5,34% 22,90% 44,27% 23,66% 0,76% 3,81 0,97 4 4
6 20 50 40 13 2 131 4,58% 15,27% 38,17% 30,53% 9,92% 1,53% 3,26 1,00 3 3
4 16 36 55 19 1 131 3,05% 12,21% 27,48% 41,98% 14,50% 0,76% 3,53 0,99 4 4

1 2 3 4 5 ns/nc TOTAL 1 2 3 4 5 ns/nc Media Desv, Típica Mediana Moda

8.1 9 12 35 72 12 8 148 6,08% 8,11% 23,65% 48,65% 8,11% 5,41% 3,47 0,99 4 4
8.2 5 16 40 70 17 0 148 3,38% 10,81% 27,03% 47,30% 11,49% 0,00% 3,53 0,95 4 4
8.3 5 14 44 66 19 0 148 3,38% 9,46% 29,73% 44,59% 12,84% 0,00% 3,54 0,95 4 4
8.4 15 33 40 46 13 1 148 10,14% 22,30% 27,03% 31,08% 8,78% 0,68% 3,06 1,14 3 4
8.5 9 16 44 58 20 1 148 6,08% 10,81% 29,73% 39,19% 13,51% 0,68% 3,44 1,05 4 4
8.6 7 15 35 64 26 1 148 4,73% 10,14% 23,65% 43,24% 17,57% 0,68% 3,59 1,05 4 4
8.7 6 22 32 64 24 0 148 4,05% 14,86% 21,62% 43,24% 16,22% 0,00% 3,53 1,06 4 4
8.8 6 13 20 56 52 1 148 4,05% 8,78% 13,51% 37,84% 35,14% 0,68% 3,92 1,10 4 4
8.9 2 15 22 77 30 2 148 1,35% 10,14% 14,86% 52,03% 20,27% 1,35% 3,81 0,93 4 4
8.10 2 10 22 31 16 67 148 1,35% 6,76% 14,86% 20,95% 10,81% 45,27% 3,60 1,02 4 4
8.11 6 7 20 54 50 11 148 4,05% 4,73% 13,51% 36,49% 33,78% 7,43% 3,99 1,06 4 4
8.12 0 2 1 1 0 0 4 0,00% 50,00% 25,00% 25,00% 0,00% 0,00% 2,75 0,96 2,5 2
8.13 0 1 1 2 0 0 4 0,00% 25,00% 25,00% 50,00% 0,00% 0,00% 3,25 0,96 3,5 4
8.14 1 0 0 3 0 0 4 25,00% 0,00% 0,00% 75,00% 0,00% 0,00% 3,25 1,50 4 4

Por motivos económicos
Por falta de nivel en el idioma requerido
Por falta de interés
Otros

¿Cuál ha sido el motivo por el cual no has participado en 
ningún programa de movilidad?

Estoy satisfecho con la gestión del centro de origen en el programa de movilidad. :
Nivel de satisfacción general con el programa de movilidad en el que has participado. :

9. ¿Has participado en algun Programa de movilidad (ERASMUS, SICUE, etc...?

Estoy satisfecho con la planificación de la enseñanza. :
Estoy satisfecho con el desarrollo de la enseñanza. :
Estoy satisfecho con los procedimientos de evaluación del aprendizaje. :

'Los laboratorios, espacios experimentales y su equipamiento son adecuados.' :

Considero adecuada la información recibida. :

Las aulas (acondicionamiento, equipamiento, iluminación, mobiliario, etc.) son adecuadas para el desarrollo de la enseñanza.
Los espacios destinados al trabajo personal se adecuan a las necesidades del estudiante. 

Los fondos bibliográficos de la biblioteca son suficientes. 

MEDIDAS ESTADÍSTICAS

MEDIDAS ESTADÍSTICAS

8. Valora de 1 a 5 los siguientes criterios:
Los créditos asignados a las asignaturas guardan proporción con el tiempo necesario para superarlas (considerando horas de asistencia a clase, realización de trabajos y estudio personal).
La coordinación entre el profesorado en cuanto a planificación y metodología docente es adecuada. 

FRECUENCIAS ABSOLUTAS FRECUENCIAS RELATIVAS

7. ¿Consulto las guías docentes de las asignaturas que estoy cursando?

FRECUENCIAS ABSOLUTAS FRECUENCIAS RELATIVAS MEDIDAS ESTADÍSTICAS

Considero suficiente y relevante la información que está publicada 

6. ¿Sé dónde puedo consultar las guías docentes de las asignaturas?

FRECUENCIAS ABSOLUTAS FRECUENCIAS RELATIVAS

La coordinación entre el profesorado en cuanto a las competencias y contenidos de las distintas asignaturas es adecuada.
Estoy satisfecho con la organización de los horarios de todas las actividades docentes (clases ,seminarios, prácticas, tutorías).

MEDIDAS ESTADÍSTICAS

Me ha resultado útil la información que aparece en las guías 
Se respeta la planificación de las actividades programadas en las 

Las guías de las asignaturas están disponibles con el tiempo 

Se respetan los criterios consignados en las guías. :

FRECUENCIAS RELATIVAS MEDIDAS ESTADÍSTICAS

Considero adecuadas las acciones del Plan de Acción Tutorial para la 

5, ¿He consultado la información que la Escuela publica sobre el Título en su página web?

FRECUENCIAS ABSOLUTAS

Considero adecuadas las actuaciones desarrolladas para preparar al 

3. Valora de 1 a 5 los siguientes criterios:
He recibido una orientación adecuada al comenzar mis estudios (ubicación de aulas, laboratorios, biblioteca, etc.; dónde y a quién acudir para obtener información, horarios, etc.).
He recibido una orientación adecuada durante el desarrollo de mis estudios (contenido curricular, movilidad, prácticas externas, preparación para la inserción laboral, etc.).
Me llega información sobre las actividades culturales, de divulgación científica, deportivas, de cooperación, salud, etc. organizadas por la Universidad o Facultad.

4, ¿Conoces el Plan de Acción Tutorial?

FRECUENCIAS ABSOLUTAS FRECUENCIAS RELATIVAS MEDIDAS ESTADÍSTICAS

Por mi nota de acceso no tenía una opción mejor
Por proximidad al domicilio familiar
Me merece confianza esta Universidad

2. He conocido la existencia de esta titulación en la Universidad de Jaén a través de:

Visita del Instituto a la Universidad
Información que llega al Instituto
Página Web
Anuncios en medios de comunicación
Por familiares y amigos
Otros

FRECUENCIAS ABSOLUTAS FRECUENCIAS RELATIVAS

1. Valora de 1 a 5 los siguientes criterios según su importancia para tu elección de estos estudios:

Me resultan atractivos e interesantes
Las salidas profesionales

0. Datos Generales

UNIVERSIDAD DE JAÉN

Servicio de Planificación y Evaluación
RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE  SATISFACCIÓN DE ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES: Grado en Trabajo Social. Curso Académico 2015-16

23%

10%

25%

2%

38%

2%
Visita del Instituto a la Universidad

Información que llega al Instituto

Página Web

Anuncios en medios de comunicación

Por familiares y amigos

Otros

84%

16%

Sí No

99%

1%

Sí No

87%

13%

Sí No

74%

26%
Sí No

FICHA TÉCNICA ENCUESTA
POBLACIÓNESTUDIO: Alumnos matriculados en el  Grado en trabajo Social
Tamaño muestral: 83; calculado para un error de muestreo del (+)(‐) 10% y un nivel de confianza del 95%
Tipo de muestreo: aleatorio simple
Fecha recogida: ABril‐Mayo 2016
Método de entrevista: encuesta realizada a través de la plataforma de encuestas on‐
line de la Universidad de Jaén Nº de encuestas recogidas: 160/Nº encuestas necesarias: 83
Porcentaje de encuestas recogidas sobre alumnos localizables (con e‐mail): 160/603= 26,53%
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Curso en el que estás matriculado de más créditos:

Primero 92 29,68%
Segundo 57 18,39%
Tercero 53 17,10%
Cuarto 108 34,84%
Total 310

1 2 3 4 5 TOTAL 1 2 3 4 5 Media
Desv. 
Típica

Mediana Moda

1.1 1 5 15 26 43 90 1,11% 5,56% 16,67% 28,89% 47,78% 4,17 0,97 4 5
1.2 3 11 22 30 24 90 3,33% 12,22% 24,44% 33,33% 26,67% 3,68 1,10 4 4
1.3 41 18 13 6 12 90 45,56% 20,00% 14,44% 6,67% 13,33% 2,22 1,43 2 1
1.4 38 11 18 13 10 90 42,22% 12,22% 20,00% 14,44% 11,11% 2,40 1,44 2 1
1.5 11 9 25 23 22 90 12,22% 10,00% 27,78% 25,56% 24,44% 3,40 1,30 3,5 3

Sí No
26 64
7 83
39 51
2 88
42 48
6 84

1 2 3 4 5 ns/nc TOTAL 1 2 3 4 5 ns/nc Media Desv. Típica Mediana Moda

3.1 27 44 77 98 54 1 301 8,97% 14,62% 25,58% 32,56% 17,94% 0,33% 3,36 1,20 4 4
3.2 29 65 87 83 34 3 301 9,63% 21,59% 28,90% 27,57% 11,30% 1,00% 3,09 1,16 3 3
3.3 8 11 33 90 154 5 301 2,66% 3,65% 10,96% 29,90% 51,16% 1,66% 4,25 0,98 5 5

1 2 3 4 5 ns/nc TOTAL 1 2 3 4 5 ns/nc Media Desv, Típica Mediana Moda
9 15 52 54 44 24 198 4,55% 7,58% 26,26% 27,27% 22,22% 12,12% 3,63 1,11 4 4

25 65 75 73 47 16 301 8,31% 21,59% 24,92% 24,25% 15,61% 5,32% 3,18 1,21 3 3

1 2 3 4 5 ns/nc TOTAL 1 2 3 4 5 ns/nc Media Desv, Típica Mediana Moda
8 21 53 92 43 2 219 3,65% 9,59% 24,20% 42,01% 19,63% 0,91% 3,65 1,02 4 4
5 18 44 77 77 42 263 1,90% 6,84% 16,73% 29,28% 29,28% 15,97% 3,92 1,04 4 4

1 2 3 4 5 ns/nc TOTAL 1 2 3 4 5 ns/nc Media Desv, Típica Mediana Moda
4 15 63 112 68 1 263 1,52% 5,70% 23,95% 42,59% 25,86% 0,38% 3,86 0,92 4 4
9 42 68 102 41 1 263 3,42% 15,97% 25,86% 38,78% 15,59% 0,38% 3,47 1,05 4 4
8 32 58 98 63 4 263 3,04% 12,17% 22,05% 37,26% 23,95% 1,52% 3,68 1,07 4 4

1 2 3 4 5 ns/nc TOTAL 1 2 3 4 5 ns/nc Media Desv, Típica Mediana Moda

8.1 17 41 72 99 44 22 295 5,76% 13,90% 24,41% 33,56% 14,92% 7,46% 3,41 1,11 4 4
8.2 8 34 93 123 34 2 294 2,72% 11,56% 31,63% 41,84% 11,56% 0,68% 3,48 0,94 4 4
8.3 14 22 96 120 37 4 293 4,78% 7,51% 32,76% 40,96% 12,63% 1,37% 3,50 0,98 4 4
8.4 26 48 79 92 48 0 293 8,87% 16,38% 26,96% 31,40% 16,38% 0,00% 3,30 1,18 3 4
8.5 13 36 89 104 49 2 293 4,44% 12,29% 30,38% 35,49% 16,72% 0,68% 3,48 1,05 4 4
8.6 10 31 79 125 45 2 292 3,42% 10,62% 27,05% 42,81% 15,41% 0,68% 3,57 0,99 4 4
8.7 9 40 95 103 42 4 293 3,07% 13,65% 32,42% 35,15% 14,33% 1,37% 3,45 1,00 4 4
8.8 14 27 41 109 99 3 293 4,78% 9,22% 13,99% 37,20% 33,79% 1,02% 3,87 1,13 4 4
8.9 14 28 53 122 73 3 293 4,78% 9,56% 18,09% 41,64% 24,91% 1,02% 3,73 1,09 4 4
8.10 15 11 49 59 41 118 293 5,12% 3,75% 16,72% 20,14% 13,99% 40,27% 3,57 1,17 4 4
8.11 11 13 49 115 84 21 293 3,75% 4,44% 16,72% 39,25% 28,67% 7,17% 3,91 1,02 4 4
8.12 4 4 5 9 5 0 27 14,81% 14,81% 18,52% 33,33% 18,52% 0,00% 3,26 1,35 4 4
8.13 3 5 6 9 3 1 27 11,11% 18,52% 22,22% 33,33% 11,11% 3,70% 3,15 1,22 3 4
8.14 0 3 4 13 5 2 27 0,00% 11,11% 14,81% 48,15% 18,52% 7,41% 3,80 0,91 4 4

Por motivos económicos 109
Por falta de nivel en el idioma requerido 63
Por falta de interés 52
Otros 40

0. Datos Generales

UNIVERSIDAD DE JAÉN

Servicio de Planificación y Evaluación
RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE  SATISFACCIÓN DE ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXPERIMENTALES: Grado en Trabajo Social. Curso Académico 2016-2017

FRECUENCIAS ABSOLUTAS FRECUENCIAS RELATIVAS

1. Valora de 1 a 5 los siguientes criterios según su importancia para tu elección de estos estudios:

Me resultan atractivos e interesantes
Las salidas profesionales

FRECUENCIAS ABSOLUTAS FRECUENCIAS RELATIVAS MEDIDAS ESTADÍSTICAS

Por mi nota de acceso no tenía una opción mejor
Por proximidad al domicilio familiar
Me merece confianza esta Universidad

2. He conocido la existencia de esta titulación en la Universidad de Jaén a través de:

Visita del Instituto a la Universidad
Información que llega al Instituto
Página Web
Anuncios en medios de comunicación
Por familiares y amigos
Otros

3. Valora de 1 a 5 los siguientes criterios:
He recibido una orientación adecuada al comenzar mis estudios (ubicación de aulas, laboratorios, biblioteca, etc.; dónde y a quién acudir para obtener información, horarios, etc.).
He recibido una orientación adecuada durante el desarrollo de mis estudios (contenido curricular, movilidad, prácticas externas, preparación para la inserción laboral, etc.).
Me llega información sobre las actividades culturales, de divulgación científica, deportivas, de cooperación, salud, etc. organizadas por la Universidad o Facultad.

4, ¿Conoces el Plan de Acción Tutorial?

FRECUENCIAS RELATIVAS MEDIDAS ESTADÍSTICAS

Considero adecuadas las acciones del Plan de Acción Tutorial para la 

5, ¿He consultado la información que la Escuela publica sobre el Título en su página web?

FRECUENCIAS ABSOLUTAS

Considero adecuadas las actuaciones desarrolladas para preparar al 

MEDIDAS ESTADÍSTICAS

Me ha resultado útil la información que aparece en las guías 
Se respeta la planificación de las actividades programadas en las 

Las guías de las asignaturas están disponibles con el tiempo 

Se respetan los criterios consignados en las guías. :

La coordinación entre el profesorado en cuanto a las competencias y contenidos de las distintas asignaturas es adecuada.
Estoy satisfecho con la organización de los horarios de todas las actividades docentes (clases ,seminarios, prácticas, tutorías).

MEDIDAS ESTADÍSTICAS

MEDIDAS ESTADÍSTICAS

8. Valora de 1 a 5 los siguientes criterios:
Los créditos asignados a las asignaturas guardan proporción con el tiempo necesario para superarlas (considerando horas de asistencia a clase, realización de trabajos y estudio personal).
La coordinación entre el profesorado en cuanto a planificación y metodología docente es adecuada. 

FRECUENCIAS ABSOLUTAS FRECUENCIAS RELATIVAS

7. ¿Consulto las guías docentes de las asignaturas que estoy cursando?

FRECUENCIAS ABSOLUTAS FRECUENCIAS RELATIVAS MEDIDAS ESTADÍSTICAS

Considero suficiente y relevante la información que está publicada 

6. ¿Sé dónde puedo consultar las guías docentes de las asignaturas?

FRECUENCIAS ABSOLUTAS FRECUENCIAS RELATIVAS

¿Cuál ha sido el motivo por el cual no has participado en 
ningún programa de movilidad?

Estoy satisfecho con la gestión del centro de origen en el programa de movilidad. :
Nivel de satisfacción general con el programa de movilidad en el que has participado. :

9. ¿Has participado en algun Programa de movilidad (ERASMUS, SICUE, etc...?

Estoy satisfecho con la planificación de la enseñanza. :
Estoy satisfecho con el desarrollo de la enseñanza. :
Estoy satisfecho con los procedimientos de evaluación del aprendizaje. :

'Los laboratorios, espacios experimentales y su equipamiento son adecuados.' :

Considero adecuada la información recibida. :

Las aulas (acondicionamiento, equipamiento, iluminación, mobiliario, etc.) son adecuadas para el desarrollo de la enseñanza.
Los espacios destinados al trabajo personal se adecuan a las necesidades del estudiante. 

Los fondos bibliográficos de la biblioteca son suficientes. 
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FICHA TÉCNICA ENCUESTA
POBLACIÓNESTUDIO: Alumnos matriculados en el  Grado en trabajo Social
Tamaño muestral: 83; calculado para un error de muestreo del (+)(‐) 10% y un nivel de confianza del 95%
Tipo de muestreo: aleatorio simple
Fecha recogida: Junio‐Julio 2017
Método de entrevista: encuesta realizada a través de la plataforma de encuestas on‐line de la Universidad de Jaén
Nº de encuestas recogidas: 310/Nº encuestas necesarias: 83
Porcentaje de encuestas recogidas sobre alumnos localizables (con e‐mail): 310/601= 51,58%
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De: Rocio Esteban García
A: Alicia I. Peragón Márquez; Ana Belén Gómez Fernández; Ángela; Anna M. Rucabado Sala; Antonio Jesús

Morales Luque; Beatriz Montes Berges; Emiliano Vázquez Pérez; Esther López Zafra; Esther Pomares Cintas;
Eva M. Sotomayor Morales; Francisco Luis Rodríguez Fernández; Inmaculada Barroso Benítez; Isabel M.
Balza Múgica; Javier Pérez Padilla; José Luis Solana Ruiz; José María Augusto Landa; José María Moreno
Pérez; Juana María Morcillo Martínez; Juana Pérez Villar; Julia Moreno Moreno; Laura Marín; Leticia Rosa
Gallego Valero; Lorena Alvárez Delgado; M. Ángeles Espadas Alcázar; M. Belén Agrela Romero; M. Belén
Blázquez Vilaplana; M. Carmen Martín Cano; M. Carmen Sánchez Miranda; M. del Carmen Rodríguez
Guzmán; M. del Pilar Berrios Domingo; M. José Morillo Rodríguez; M. Pilar Ríos Campos; M. Rosa Vallecillo
Gámez; M. Teresa Amezcua Aguilar; M. Teresa Lechuga García; Manuela Ortega Ruiz; María Aranda López;
Marta García Domingo; Miguel Delgado Rodríguez; Raquel Vela Díaz; Rosa M. Anguita Ríos; Sandra Díaz
Ferrer; Sergio Leónidas Ariza Segovia; Sonia Castillo Gutiérrez; Susana Ruiz Seisdedos; Victoria Ochando
Ramírez; Virginia Fuentes Gutiérrez; Yolanda María de la Fuente Robles

Cc: "jlsolana@ujaen.es"; Alicia I. Peragón Mázquez; "Mª del Carmen Rodríguez Guzmán"
Asunto: URGENTE: Recordatorio encuesta
Fecha: jueves, 25 de mayo de 2017 10:58:00
Archivos adjuntos: image001.png

Estimado/a profesor/a del Grado en Trabajo Social:
 
El pasado 18 de mayo el Servicio de Planificación y Evaluación de la UJA
puso en marcha las encuestas de opinión del profesorado sobre las
titulaciones de nuestra universidad.
 
Esas encuestas son muy importantes para el seguimiento de la calidad de las
titulaciones. Por ello, te solicitamos que respondas, si aún no lo has hecho, a
la encuesta del Grado en Trabajo Social (el plazo concluye el 1 de junio).
 
Te recordamos el enlace de la encuesta:
 
Grado en Trabajo social
http://encuestas.ujaen.es/mrIWeb/mrIWeb.dll?
I.Project=PDI_TSOCIAL15&Id=79GkmoG7&Type=67TdzbF9

 
Muchas gracias. Un cordial saludo.
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De: Rocio Esteban García
A: "aiuceda@ujaen.es"
Asunto: RE: Información estudiantes y tutores prácticas
Fecha: martes, 23 de mayo de 2017 14:32:00
Archivos adjuntos: image001.png

image002.png
Importancia: Alta

Estimada Ana Isabel:
 
Las entidades en las que han participado tutores/as de la asignatura de tercero del Grado en Trabajo Social
“Prácticas en Instituciones de Bienestar Social I” son:
 
gsocial@andujar.es; manolorus@baeza.net; ipadilla@ujaen.es; mpeinado@lacarolina.es;
teresacordoba@martos.es; ss@montilla.es; JuanFco. Ramirez SS.SS.ubeda <jframirez.pmss_ubeda@hotmail.com>;
Pedro Herrera <pedroh.pmss_ubeda@hotmail.com>; jaen@cgtrabajosocial.es; virgen.de.la.capilla@hotmail.com;
Ana Dolores Sánchez García <direccion.condescorbull@sarquavitae.es>; macrosad@macrosad.com;
direccionresidencia@caridadyconsolacion.es; direccion@clinicalainmaculada.es; Miguel Peláez Cercano
(mcercano@grupoelyate.es); mengibar@foam.es; residenciadesamparados@yahoo.es;
direccion@residenciaedades.com; residenciafoamjaen@outlook.es; direccion@residenciavcapilla.es;
juanm.alarcon@juntadeandalucia.es; subtratamiento_cordoba@dgip.mir.es; mangeles.buitrago@dgip.mir.es;
Marisol Garcia Gomez <marisol.garcia.sspa@juntadeandalucia.es>; Francisca María Rodríguez García
<francisca.rodriguez.garcia.sspa@juntadeandalucia.es>; aspergerjaen@gmail.com; Coordinación Jaén Acoge
<coordinacion.jaen@acoge.org>; accede@asociacionaccede.org; La Integral Psicodanza
<laintegralpsicodanza@hotmail.com>; ignacio molina <direccionsiloe@gmail.com>; ANTONIA COLLADO ESPINOSA
<laestrellajaen@yahoo.es>; alujer@hotmail.com; Asociación de Mujeres Gitanas Sinando Kalí
<sika_1992@hotmail.com>; jesuscabezas@aprosub.es; esclerosismultiplejaen@yahoo.es; ajarjaen@hotmail.com;
jaensolidario@jaensolidario.com; apic@acoge.org; afixauen@hotmail.com; Rosa María Povedano Lechuga -
Formacion Continua APROMPSI <form.continua@aprompsi.com>; sede@proyectohombrecordoba.com;
afaubeda@gmail.com; gabos@ugr.es; info@fundacionalitar.com; csjaen@fmyv.org; Guadalupe GRH. Revueltas
Hidalgo <lupe.revueltas@gitanos.org>; eva.lechuga@gitanos.org; amolina.cdjaen@caritas.es;
arios.cdjaen@caritas.es; hogarsantaclara.cdjaen@caritas.es; 23000-C Francisco Lendínez Cabrera
<frleca@cruzroja.es>; pobladomundo@gmail.com
 
Las entidades en las que han participado tutores/as de la asignatura de cuarto del Grado en Trabajo Social
“Prácticas en Instituciones de Bienestar Social II” son:
 
ssc.direccion@alcalalareal.es; gsocial@andujar.es; ipadilla@ujaen.es; sgarcia@aytolinares.es;
teresacordoba@martos.es; Pedro Herrera <pedroh.pmss_ubeda@hotmail.com>;
virgen.de.la.capilla@hotmail.com; Ana Dolores Sánchez García <direccion.condescorbull@sarquavitae.es>;
marisa.miranda@elabrazo.org; Ortega Durán, Mercedes <mortegadu@clece.es>;
i.delgado@residenciaentrepinares.com; macrosad@macrosad.com; mararcosgarcia@hotmail.com;
direccionresidencia@caridadyconsolacion.es; direccion@clinicalainmaculada.es; gvalenz@ilunion.com;
mengibar@foam.es; M.Rosario Sánchez Cubero <mrosariodesanjose@gmail.com>; Residenciasteresa@gmail.com;
residenciafoamjaen@outlook.es; residenciadesamparados@yahoo.es; direccioncazalilla@gruporeifs.com;
subtratamiento_cordoba@dgip.mir.es; mangeles.buitrago@dgip.mir.es; Marisol Garcia Gomez
<marisol.garcia.sspa@juntadeandalucia.es>; aspergerjaen@gmail.com; abijaen@gmail.com;
alzheimercazorla@gmail.com; ANTONIA COLLADO ESPINOSA <laestrellajaen@yahoo.es>;
alzheimerlinares@ono.com; Asociación de Mujeres Gitanas Sinando Kalí <sika_1992@hotmail.com>;
ales_jaen@hotmail.com; aspramif@gmail.com; avvpasso@hotmail.com; ajarjaen@hotmail.com;
ajier2006@hotmail.com; asociacionajear@gmail.com; Luna Jaén (lunajaen11@gmail.com); info@apraf.com;
ROBERT DELINOIS <pozohaiti@gmail.com>; admin@autismojaen.com; afixauen@hotmail.com; Rosa María
Povedano Lechuga - Formacion Continua APROMPSI <form.continua@aprompsi.com>;
sede@proyectohombrecordoba.com; familiasymujeressolas@gmail.com; afaubeda@gmail.com; gabos@ugr.es;
info <info@fundacionaliatar.com>; admon@funlabor.org; cocina.jaen@proyectodonbosco.com; Guadalupe GRH.
Revueltas Hidalgo <lupe.revueltas@gitanos.org>; eva.lechuga@gitanos.org; amolina.cdjaen@caritas.es;
Inmigrantes Reclusos Jaén <inreclu.cdjaen@caritas.es>; hogarsantaclara.cdjaen@caritas.es; 23000-C Francisco
Lendínez Cabrera <frleca@cruzroja.es>; mill@once.es
 



Luego tenemos otras entidades de las que no disponemos del contacto directo del tutor/a sino que el trámite
se realizada a  través de un jefe de servicio:
 
Para todos los centros dependientes de Diputación de Jaén (reciben alumnado de tercer y cuarto curso) (UTS,
centros de mayores, drogodependencias):  Servicio de Gestion y RR HH II gestionrrhhII@dipujaen.es  (Raquel)
Para todos los centros dependientes de la Consejería de Igualdad y Políticas Sociales (reciben alumnado de tercer y
cuarto curso) (centros de salud, hospitales y centros de mayores): Mª Angeles Jimenez Samblas
(mangeles.jimenez@juntadeandalucia.es)
Para todos los centros del Servicio de Justicia (Sólo para alumnado de cuarto curso) (menores, cárcel, servicio de
justicia): José Ángel Blanco Barea josea.blanco.barea@juntadeandalucia.es
 
 
Recibe un atento saludo
 
 

Rocío Esteban García
Responsable de Gestión
resteban@ujaen.es

Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social
Edificio C1 - Despacho 113
Campus Las Lagunillas s/n - 23071 - Jaén | +34 953 21 29 72 |

 
 
 
*********************************************
Hola, buenas tardes:

Como en años anteriores, en breve procederemos al lanzamiento de las encuestas de satisfacción de los
estudiantes en prácticas y tutores externos de la Facultad de Trabajo Social, por lo que es necesario se remita
relación de correos electrónicos de los tutores externos y nos indique qué cursos debemos considerar para encuestar a los alumnos en
prácticas.

Gracias y un saludo
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