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INFORME DE LA ONU DESTACA EL ROL FUNDAMENTAL
DEL TRABAJO SOCIAL EN LA CONSTRUCCION DE LA
CONFIANZA Y DIGNIDAD HUMANAS

Segun articulo de la International Federation of Social Workers (IFSW) de 31 de octubre
de 2025 [https://www.ifsw.org/informe-de-la-onu-destaca-el-rol-fundamental-del-
trabajo-social-en-la-construccion-de-la-confianza-y-dignidad-humanas/], la FITS recibe
con gran satisfaccion el reciente informe del relator especial de las Naciones Unidas
sobre la extrema pobreza y los derechos humanos que destaca la contribucién esencial
de los trabajadores y trabajadoras sociales para el empoderamiento de las personas y
las comunidades y para la defensa de la dignidad humana.

El informe reconoce que el propdsito del Trabajo Social es «brindar apoyo y empoderar
a las personas mediante la conexidn con las soluciones que necesitan» y destaca la
importancia de las relaciones basadas en la confianza como pilar fundamental de la
practica del Trabajo Social. Cita la Declaracién Mundial de Principios Eticos de la
FITS como punto de referencia para una practica ética y con foco en los derechos
humanos a nivel mundial, y reconoce a los trabajadores y trabajadoras sociales como
actores clave para lograr un desarrollo equitativo y centrado en las personas.

Una delegacion de la FITS participd en una consulta convocada por el relator especial de
las Naciones Unidas, Olivier De Schutter. Entre los y las participantes se encontraban
Swetha Rao Dhananka, representante regional de la FITS por Europa ante la ONU, y
Kenia Batista, vicepresidenta global de la FITS, quienes aportaron valiosas perspectivas
sobre el papel fundamental de los trabajadores y trabajadoras sociales para los objetivos
de inclusién, empoderamiento y respeto de los derechos humanos en los sistemas de
proteccion social.

“Este informe de la ONU destaca el papel indispensable que desemperian los
trabajadores y trabajadoras sociales en la construccion de sociedades inclusivas, y
reconoce que cuando los sistemas respetan los valores del Trabajo Social —la confianza,
la participacion, la dignidad— contribuyen a transformar vidas y a fortalecer las
comunidades. Esto constituye una poderosa afirmacion de nuestra vision compartida de
un mundo basado en la dignidad y la solidaridad " -afirmd Kenia Batista.
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Swetha Rao Dhananka anadié: “Participar en los grupos de discusion con el relator
especial fue una oportunidad para resaltar las contribuciones esenciales de los
trabajadores y trabajadoras sociales al avance de los derechos humanos a nivel
comunitario. El informe da cuenta de la realidad cotidiana de los y las profesionales que
trabajan incansablemente para defender la dignidad y la inclusion, a menudo en
condiciones dificiles”.

El informe sefiala que los sistemas tecnolégicos y administrativos deberian apoyar, y no
obstaculizar, las relaciones humanas que constituyen la esencia del Trabajo Social. Al
reafirmar los principios éticos de la FITS, nos recuerda oportunamente que la proteccién
social sostenible depende del respeto mutuo, la integridad profesional y un compromiso
compartido con los derechos humanos.

“Este reconocimiento refuerza lo que la FITS ha defendido sistemdticamente” -afirmé
Pascal Rudin, Secretario General Interino de la FITS- “Los trabajadores y trabajadoras
sociales son actores fundamentales para un desarrollo social, sostenible y equitativo.
Nuestros valores de empatia, justicia y respeto son indispensables para construir
conjuntamente sistemas de bienestar que empoderen a las personas, fomenten el
sentido de pertenencia y protejan el medio ambiente”.

La FITS hace un llamamiento a los gobiernos y actores internacionales para que trabajen
junto con los trabajadores y trabajadoras sociales con el fin de construir sistemas de
bienestar inclusivos y basados en la confianza y los derechos para la promocion de la
igualdad y el bienestar para todas las personas.
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