Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Empatizando con la Diversidad: El Trabajo
Social en la promocion de la inclusion

Jaén el 26 de septiembre de 2025 dentro de la Noche Europea de los Investigador@s

Se plantean 2 recorridos: Para personas adultas y para nifios/as. Los/as participantes
simularan tener un tipo de discapacidad (fisica, sensorial, intelectual, del desarrollo o
espectro autista y organica, ...), experimentando las dificultades que tienen para el
desplazamiento, la autonomia, la autodeterminacién y la comprension e interpretacion
de los contenidos y/o comunicacién. Dentro de las Misiones Horizonte Europa, esta
actividad contribuye a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, fundamentalmente, al
ODS 10 “reduccidén de las desigualdades”, ya que contribuye a la promocién de
sociedades mas justas e inclusivas; al ODS 11 “ciudades y comunidades sostenibles”,
sensibilizando a la sociedad con el objetivos de propiciar ciudades para todas la
personas, independientemente de su edad o condicién personal y, al ODS 3 “salud y
bienestar”, ya que vivir en una sociedad inclusiva y sustentadas en la justicia social
contribuye a la mejora de las salud psicoemocional de las personas.

Grupo/Departamento de investigacion:
Facultad de Trabajo Social

Investigador@s participantes: Juana Pérez Villar, M. Carmen Martin Cano, José Luis Anta
Félez, M. Belén Blazquez Vilaplana, Antonia Rodriguez Martinez, M. Teresa Amezcua
Aguilar, Mercedes Lopez Pérez, Javier Cortés Moreno y Rubén Gregorio Pérez Garcia.
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