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GRADO EN

TRABAJO SOCIAL

PRESENTACION DEL GRADO

Para obtener la titulacion de graduado/a en Trabajo Social
han de cursarse 240 créditos durante cuatro cursos,
divididos cada uno en dos semestres (60 créditos por
curso, 30 créditos por semestre). En cada semestre (salvo
en el ultimo, por existir una asignatura de 12 créditos) se
cursan 5 asignaturas de 6 créditos cada una.

Los/las trabajadores sociales, que son en buena medida
implementadores de las politicas sociales, precisan
conocer las realidades sociales sobre las que intervienen,
asi como las caracteristicas y los problemas personales
de los beneficiarios de sus servicios. Por otra parte, las
problematicas sociales sobre las que ellla trabajador/a
social interviene y las actuaciones que este/esta realiza
en relacion a las mismas presentan, como todo fendmeno
humano, una dimensién ética, a la par que se encuentran
condicionadas por leyes y normas juridicas.

Todo lo anterior exige que el/la trabajador/a social tenga
una formacion suficiente en Ciencias Sociales y Politicas,
métodos y técnicas de investigacion social, Psicologia,
Derecho y Deontologia. Esta formacion se le proporciona
al alumnado fundamentalmente durante los dos primeros
cursos del grado.

De manera paralela e incrementada durante el tercer y
cuarto curso, el alumnado recibe una formacién especifica
en Trabajo Social muy completa y actualizada, mediante la
cual: se forma en modelos, métodos y técnicas de Trabajo
Social; conoce distintos &mbitos de intervencion social, los
programas Yy las actuaciones que en estos se desarrollan,
asi como la estructura y el funcionamiento de los Servicios
Sociales; se capacita tanto en investigacion, diagndstico y
evaluacion en Trabajo Social como en planificacion, gestion
y evaluacion de organizaciones y servicios sociales.

Ademas, durante esos dos Ultimos cursos, el alumnado
realiza practicas en instituciones de bienestar social, bajo
la tutela de un/una profesional del Trabajo Social, y ha de
realizar el Trabajo Fin de Grado.

Merced a toda esa formacion tedrico-practica que recibe,
el alumnado obtiene una cualificacién cientifico-técnica
en Trabajo Social muy completa, que facilita su acceso al
mercado laboral.




PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO

SEGUNDO CURSO

. N° de . . N° de .
Nombre de la Asignatura - Tipo Nombre de la Asignatura - Tipo
créditos créditos
Introduccion al Trabajo Social 6 Obligatoria | Introduccién al Derecho Publico 6 Obligatoria
Politica Social | 6 Obligatoria Metod_os y :I'ecnlcf’is de 6 Obligatoria
Investigacion Social
Fundamentos Psicolégicos y . . .
Desarrollo Psicolégico Humano en 6 Obligatoria Eco_nomla Aplicada al Trabajo 6 Obligatoria
. - Social
el Ciclo Vital
Antropologia Social y Cultural 6 Obligatoria | Sociologia Il 6 Obligatoria
Sociologia | 6 Obligatoria | Gestion de la Informacién 6 Obligatoria

TERCER CURSO

Nombre de la Asignatura PGl Tipo Nombre de la Asignatura DL Tipo
9 créditos P 9 créditos P

Derecho de Familia 6 Obligatoria | Etica del Trabajo Social 6 Obligatoria
Model_os de Intervencion en 6 Obligatoria | Técnicas de Trabajo Social 6 Obligatoria
Trabajo Social

Psicologia Social 6 Obligatoria Funplamentos de los Servicios 6 Obligatoria

Sociales

Estadistica Aplicada 6 Obligatoria | Trabajo Social Individual/Familiar 6 Obligatoria
Politica Social Il 6 Obligatoria | Antropologia Urbana 6 Obligatoria

Sociales

Situaciones de Conflicto

CUARTO CURSO

. N° de . . N° de :
Nombre de la Asignatura - Tipo Nombre de la Asignatura o Tipo
créditos créditos

Interaccién Social a través del . . Derecho Penitenciario y Justicia . .
Trabajo Social de Grupos 6 Obligatoria Restaurativa 6 Obligatoria
Practlcas en Ipsntumones de 6 Obligatoria | Trabajo Social Comunitario 6 Obligatoria
Bienestar Social |
Antropologia de la Marginacion . . Salud, Dependencia y . .
Social 6 Obligatoria Vulnerabilidad Social 6 Obligatoria

. . . . . Trabajo Social, Animacién . .
Trabajo Social y Mujer 6 Obligatoria Sociocultural y Participacion 6 Obligatoria
Estructura de los Servicios 6 Obligatoria Trabajo Social y Mediacion en 6 Obligatoria

. N° de . ) N° de :
Nombre de la Asignatura - Tipo Nombre de la Asignatura - Tipo
créditos créditos
. . Investigacion, Diagnostico y . .
Optativa 1 6 Optativa Evaluacién en Trabajo Social 6 Obligatoria
Planificacién, Gestiéon y Evaluacion
Optativa 2 6 Optativa de Organizaciones y Servicios 6 Obligatoria
Sociales
Optativa 3 6 Optativa Trabajo Fin de Grado 6 Obligatoria
) . Précticas en Instituciones de . .
Optativa 4 6 Optativa Bienestar Social Il 12 Obligatoria
Optativa 5 6 Optativa




La oferta de asignaturas optativas se estructura en tres menciones con cinco asignaturas cada una. El alumnado puede
optar entre realizar alguna de las menciones ofertadas, que se reconocera en el titulo de grado siempre que se superen al
menos 24 créditos (cuatro asignaturas) de una de las menciones, o no realizarla, en cuyo caso podra cursar cualesquiera
asignaturas de las tres menciones.

MENCION ASIGNATURAS OPTATIVAS

Accion social no gubernamental

Trabajo Social y cooperacion al desarrollo

ACCION COMUNITARIA Y

DESARROLLO LOCAL Investigacion y metodologias participativas para el desarrollo local

Historia de la estructura social y de los movimientos sociales en la Espafia
contemporanea

Sistemas de Bienestar, desarrollo comunitario e inclusién social

Trabajo Social y procesos migratorios

Trabajo Social y delincuencia
TRABAJO SOCIAL, PROCESOS DE

VULNERABILIDAD Y EXCLUSION Trabajo Social, instrumentos de accion territorial y empleo
SOCIAL

Aspectos psicosociales de la marginacién social

Ciudadania y derechos humanos

Trabajo Social en el area de salud

Trabajo Social, género y sistemas de bienestar

TRABAJO SOCIAL, SALUD Y

BIENESTAR SOCIAL Discapacidad, mayores y dependencia

Factores de riesgo en el desarrollo psicologico

Trabajo Social, responsabilidad social y salud en el entorno empresarial
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