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MEMORIA DEL PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT)

(NOMBRE DEL CENTRO)
CURSO ACADEMICO 2020/2021

A. DATOS DEL/DE LA COORDINADOR/A del PAT

Apellidos

Blazquez Vilaplana

Nombre

Maria Belén

Centro

Facultad de Trabajo Social

Departamento

Derecho Publico y Privado Especial

Categoria

Vicedecana de Calidad y Planificacién

Teléfono

953212972/82996

Correo-e

bblazquez@ujaen.es

Conformidad

del centro:

Fdo.: Decana de la Facultad de Trabajo Social

Fecha: 21 de octubre de 2021

B. DATOS DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL PAT DEL CENTRO

Cargo Apellidos Nombre Categoria Departamento
Vicedecana de Calidad | Blazquez Vilaplana Maria Belén Titular de Universidad | Derecho Publicoy
y Planificacion Privado Especial
Coordinadora del PAT
Decana Pérez Villar Juana Colaboradora Psicologia

. , . Catedratico de Antropologia

A Fél L . . , ! .
Secretario nta Felez Jose Luis Universidad Geografia e Historia
R A logi
epresentante Sanchez Miranda Maria del Carmen Asociada ntropo,ogla,. .
profesorado Geografia e Historia
R tant . . . . . ,
epresentante Cortés Moreno Javier Sustituto Interino Psicologia
profesorado
R tant , - E d d . .
epresentante Teruel Carceles Maria Tiscar gres§ aera ,O Trabajo Social
alumnado Estudiante master
, , Responsable de . .
PAS Esteban Garcia Rocio P Trabajo Social

Gestion
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C. DATOS DEL ALUMNADO AL QUE SE DESTINAN LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS*

Titulacién Grado en Trabajo Social

Curso 1° 20 3e 40
Matriculados 140 158 142 146
Inscritos en el PAT 140 158 142 146

*(Adjuntar tantas tablas como titulaciones)

El PAT esta destinado a la totalidad de estudiantes del Grado en Trabajo Social.

En primer curso, se asignan tutores y tutoras a todo el alumnado matriculado en dicho curso del Grado para que tengan
una primera reuniéon/toma de contacto personalizada con el grupo de estudiantes asignados a cada tutor y tutora. En
esta primera reunién se establecen, entre otros, algunos objetivos basicos como son orientar académicamente al
alumnado, indicando la conveniencia de obtener el B1 en un idioma extranjero cuanto antes, motivar a que participen
en las actividades que organiza la Facultad, informar de los cursos FoCo poniendo de manifiesto su importancia para
incrementar sus competencias académicas, etc., asi como orientar y asesorar sobre otras cuestiones planteadas por el
profesorado o solicitadas por el alumnado en dichas reuniones.

D. DESCRIPCION GENERAL DE LAS ACTIVIDADES DESAROLLADAS EN EL PAT DEL CENTRO

Introduccidn

Tal y como se recoge en el Plan PIMED-UJA 2019, el Plan de Accién Tutorial (PAT) de la Facultad de Trabajo Social de
la Universidad de Jaén, durante el curso 2020-2021, se ha desarrollado para ser una herramienta esencial para el
centro, de cara a apoyar al alumnado a lo largo de toda su vida académica. Por tanto, se extiende a todas las fases
del recorrido universitario del alumnado (entrada en la universidad, procesos de ensefianza-aprendizaje, paso de un
curso a otro, finalizacién de los estudios de grado, incorporacién al mercado laboral), asi como a varios ambitos de
formacién académica (construccidn del itinerario académico personal, eleccion de centros de practicas y de
asignaturas optativas, preparacion para la busqueda de empleo) y de participacion en érganos de gestién y direccion
(representantes de grupo, Junta de Facultad).

Para ello, se disefié en dos grandes bloques:
a) Actividades que se mantenian de afios anteriores.
b) NUEVAS actividades a desarrollar durante el curso 2020-2021.

Las actividades que se mantienen de planes anteriores se estructuraron en siete grandes bloques correspondientes,
en gran medida, a las actividades elegibles referidas en el apartado 4.1 del Plan de Innovacidon y Mejora Docentes de
la Universidad de Jaén (PIMED-UJA 2019). Cada bloque incluye una o varias actividades en las que se describen: las
acciones previstas, su finalidad, temporalizacién, personas destinatarias, participantes y responsables de la
actividad.

En cuanto a las nuevas actividades que se propusieron, estaban orientadas a incrementar la comunicacion con el
alumnado; la mejora de su formacidn académica y un mayor conocimiento de recursos para su posterior insercion
profesional.

\]
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Objetivos

Los objetivos propuestos fueron los siguientes:
a) Facilitar al alumnado su integracion en la Universidad.

b) Asesorar al alumnado en la toma de decisiones académicas, apoyarlo y ayudarle en sus procesos de aprendizaje,
y prestarle apoyo emocional para enfrentar y resolver problemas relacionados con sus estudios universitarios.

c) Favorecer la participacion de estudiantes en las tareas de representacidn y en los organismos de la Facultad en
los que esta representado.

d) Mejorar el rendimiento académico del alumnado, reduciendo asi las tasas de fracaso en los estudios universitarios
y las tasas de abandono de estos.

e) Proporcionar al estudiantado vias de informacidn, orientacion y asesoramiento sobre recursos, procedimientos y
servicios de la Universidad.

f) Orientar al alumnado en las elecciones formativas que han de realizar en los distintos cursos de la titulacidn.
g) Preparar y orientar al estudiante en la busqueda de empleo y para su insercién laboral.

h) Garantizar la atencidn al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, con el fin de velar por su
igualdad de oportunidades y de que sus derechos no sufran menoscabo alguno.
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CRONOGRAMA DE LAS ACTIVIDADES DEL PRIMER CUATRIMESTRE

FECHA 7 BLOQUE Y ACTIVIDAD CURSO

Actividades dirigidas al profesorado del Grado en Trabajo Social.

Seminario: “Una aproximacion integral a la formacidn no presencial en
15 de septiembre de 2020 el Grado de Trabajo Social: preparacion, desarrollo y evaluacién de los
procesos de ensefianza-aprendizaje”. Impartido por el profesor

Profesorado con
docencia en el
Grado en Trabajo

ial
Francisco Javier Luque Castillo. Socia
1) Tutorizacion para el ingreso en la universidad de Jaén.
1.1 iversi Facul itulacié
18 de septiembre de 2020 ) Conoce tu Universidad, tu Facultad y tu titulacién 23y4

Jornadas virtuales de bienvenida al alumnado de segundo, tercero y
cuarto curso.

1) Tutorizacion para el ingreso en la universidad de Jaén.

1.1) Conoce tu Universidad, tu Facultad y tu titulacion

21 de septiembre de 2020 Jornadas presenciales de bienvenida al alumnado de primer curso del 1
Grado en Trabajo Social.

Mesa redonda sobre “El Trabajo Social que yo vivo”.

2) Atencién personalizada por parte de tutores/as

2.1) Tutorizacidn para facilitar la integracion universitaria
Octubre-Noviembre de 2020 Durante el mes de octubre se informd al profesorado y se le facilitd 1
correo electrénico del alumnado asignado para la tutorizacién
personalizada.

2) Atencidn personalizada por parte de tutores/as

2.2) Tutorizacion para apoyar el recorrido universitario

Todo el curso Esta tutorizacion se realiza en funcién de la demanda de estudiantes y 23y4
se mantiene a lo largo de todo el curso.
4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.
4.1) Tutorizacidén para fomentar la acreditacion del certificado B1 de
lengua extranjera.
Todo el curso En gran pa.rte de las aFtivida?Ies y/o reuniones manja,enida?s con el 123y4
alumnado (jornadas de bienvenida, asesoramiento eleccién asignaturas
optativas, eleccidn centro de practicas, atencidn personalizada, etc.), se
aprovecha para recordar al alumnado y motivarles hacia la obtencién
de dicha acreditacién cuanto antes.
4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.
Todo el curso 4.2) '!'ut.oriz.acién pfara el fom.ento y la organizacién de la movilidad 123y4
académica internacional y nacional.
Atencidn permanente y aclaracidn de dudas por correo electrdnico.
4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.
8 de octubre de 2020 4.3) Tutorizacion para la eleccidn de centros de practicas de tercer curso 3

Sesion informativa sobre la nueva configuracion de la asignatura de
tercer curso Practicas en Instituciones de Bienestar Social I.

4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.

4.3) Tutorizacidn para la eleccidn de centros de practicas de tercer curso
27 de octubre de 2020 Sesion informativa sobre la organizacidn de la asignatura de Practicas 3
en Instituciones de Bienestar Social | y orientacién sobre la eleccidn del
centro de practicas.

4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.

4.3) Tutorizacion para la eleccidn de centros de practicas de tercer curso
Sesion de eleccidn y asignacién de centro de practicas de la asignatura
Practicas en Instituciones de Bienestar Social I.

30 de octubre de 2020
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13 y 14 de octubre de 2020

15 de octubre de 2020

Todo el curso

Todo el curso

17 de noviembre de 2020

(En el marco de la actividad
promovida por la Unidad de
Igualdad de la Universidad de
Jaén: Un mes contra la violencia
de género)

Noviembre de 2020

(En el marco de la actividad
promovida por la Unidad de
Igualdad de la Universidad de
Jaén: Un mes contra la violencia
de género)

Noviembre de 2020

5) Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y favorecer
su insercién laboral.

5.4) Formacidn transversal

Dentro del Marco del Pacto de Estado contra la Violencia de Género, se
organizaron dos conferencias abiertas a toda la comunidad
universitaria, fomentando la asistencia a las mismas del alumnado del
Grado en Trabajo Social.

Dia 13. Conferencia “¢Ddnde estdn los hombres ante la cuarta ola
feminista?”. Ponente: Octavio Salazar (Catedratico de Derecho
Constitucional dela Universidad de Cérdoba).

Dia 14. Conferencia “Masculinidades a debate: herencias y cambios en
las sociedades actuales”. Ponente: Almudena Garcia Manso (Profesora
del Departamento de la Comunicacion y Sociologia de la Universidad
Rey Juan Carlos).

4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.

4.7) Tutorizacion para la eleccién y realizacion del Trabajo Fin de Grado
Sesién informativa y de orientacidn acerca de la asignatura Trabajo Fin
de Grado: procedimiento, eleccién y afrontamiento.

6) Atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

6.1) Tutorizacion de los/as estudiantes con necesidades especificas de
apoyo educativo.

Atencion personalizada a estudiantes con necesidades especificas de
apoyo educativo.

6) Atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

6.2) Facilitar al profesorado recursos que puedan mejorar la atencidn
que presta a los/as estudiantes con necesidades especificas de apoyo
educativo.

Comunicacién al profesorado directamente implicado acerca de la
existencia de estudiantes con necesidades de apoyo educativo y
necesidades que presentan.

5) Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y favorecer
su insercion laboral.

5.4) Formacion transversal

Organizacion de la mesa redonda: “Abordaje integral de la violencia de
género desde la intersectorialidad”, en la que participaron tres
profesionales del Trabajo Social que intervienen con mujeres
maltratadas en distintos ambitos y niveles de intervencién.
Encarnacién Quesada Herrera. Trabajadora social experta en género.
Antonia Fiol Alomar. Trabajadora social sanitaria responsable de
coordinacion en violencia de género.

Araceli Moya Alcalde. Trabajadora social en zonas rurales de la provincia
de Granada.

7) Fomento de la participacion e implicacion del alumnado en la vida
universitaria.

7.5) Fomento de la participacion activa del alumnado en actividades
desarrolladas por la Universidad.

Emisién de cufias radiofénicas en UniRadio elaboradas por alumnas y
alumnos del Grado en Trabajo Social contra la Violencia de Género
durante la segunda quincena de noviembre.

7) Fomento de la participacién e implicacion del alumnado en la vida
universitaria.

7.1) Tutorizacidn para la eleccion de delegados/as y subdelegados/as de

grupo.

1,2,3y4

1,2,3y4

1,23y4

1,2,3y4

1,3y4

1,23,y4
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Presentacién de candidaturas de manera virtual del 4 al 10 de
noviembre.
Resolucién definitiva de las candidaturas el 18 de noviembre.
7) Fomento de la participacion e implicacion del alumnado en la vida
universitaria.

27 de noviembre de 2020 7.2) Tutorizacion para los representantes del alumnado
Presentacién del equipo de direccion de la Facultad a los/as

representantes de estudiantes.

Representantes
estudiantes
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CRONOGRAMA DE LAS ACTIVIDADES DEL SEGUNDO CUATRIMESTRE
FECHA BLOQUE Y ACTIVIDAD CURSO
2) Atencion personalizada por parte de tutores/as
2.2) Tutorizacidn para apoyar el recorrido universitario.
Todo el curso ) o, P P y' ., 2,3y4
Esta tutorizacién se realiza en funcién de la demanda de
estudiantes y se mantiene a lo largo de todo el curso.
4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.
4.2) Tutorizacién para el fomento y la organizacion de la movilidad
Todo el curso académica internacional y nacional. 1,23y4
Atencion permanente al alumnado, aclaracién de dudas, gestiones
en relaciones internacionales para apoyar en el proceso.
4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.
4.4) Tutorizacidn para la eleccidn de centros de practicas de cuarto
18 de febrero de 2021 curso. 4
Sesion informativa, de asesoramiento y orientacion para la
eleccion de centros de practicas de cuarto curso.
7) Fomento de la participacion e implicaciéon del alumnado en la
vida universitaria.
18 de febrero de 2021 S .
. 7.5) Fomento de la participacion activa del alumnado en
(Dentro de las actividades - L
. .| actividades desarrolladas por la Universidad.
desarrolladas con motivo del Dia . ) . . . 1,2,3y4
. . . Programa de UniRadio: Pioneras del Trabajo Social: recuperando
Internacional de la Mujer y la Nifia )
en la Ciencia) su memoria.
’ En el que participaron junto a la Decana y Secretario de la Facultad
de Trabajo Social, estudiantes del Grado en Trabajo Social.
4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.
4.1) Tutorizacion para fomentar la acreditacion del certificado B1
de lengua extranjera.
Ademas de aprovechar las reuniones mantenidas con el alumnado
Todo el curso para recordarles y motivarles hacia la obtencién de la acreditacién 1,23vy4
del B1 en lengua extranjera, a partir de este cuatrimestre se ha
hecho difusidon de esta informacion a través de las redes sociales,
de los representantes de estudiantes de los distintos cursos y del
Boletin FACTRA.
4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.
4.1) Tutorizacion para fomentar la acreditacion del certificado B1
del tranjera.
12 de marzo 2021 € 'e’ngua X ra.njera L . 1
Sesion especifica con el objetivo de orientar y asesorar al
alumnado para que obtenga lo antes posible la acreditacidn del
nivel B-1 en una lengua extranjera.
5) Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y
favorecer su insercidn laboral.
5.4) Formacion transversal.
12 de marzo de 2021 Mesa redonqa sobr.e ”Piscrilminacién d(.e Ifs mujeres en el ambito
, . laboral y desigual distribucion del trabajo”. A cargo de:
(En el marco del Dia Internacional , . . ‘ L .
. . Belén Blazquez Vilaplana. Profesora del Area de Ciencia Politica y
de la Mujer, organizado por la 1,2,3y4

Unidad de Igualdad de Ila
Universidad de Jaén)

de la Administracién de la UJA

Trinidad Ortega Expdsito. Técnica de Empleabilidad vy
Emprendimiento del Servicio de Atencidn y Ayudas al Estudiante
de la UJA.

Pedro J. Herrera Herrera. Trabajador Social de Servicios Sociales y
Coordinador del Plan Local de Inclusién Social de Ubeda.
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5) Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y
16 de marzo de 2021 favorecer su insercién laboral.
(Actos conmemorativos del Dia | 5.3) Celebracién del Dia Mundial del Trabajo Social 1,2,3y4
Mundial del Trabajo Social) Presentacion de la campafia: “El Trabajo Social y su aplicacion en

diferentes dmbitos”.

5) Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y

favorecer su insercién laboral.
23 de marzo de 2021. , | 5.3) Celebracidn del Dia Mundial del Trabajo Social
(Actos conmemorativos del Dia . ) . o e 1,2,3y4
Mundial del Trabajo Social) Confere’nua:. Traba,JNO Social ComgnltarloySol!darldéd a carg.o.de

M2 José Aguilar Idafiez (Catedratica de Trabajo Social y Servicios

Sociales de la Universidad de Castilla-La Mancha).

5) Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y
22 de marzo de 2021 favorecer su insercién laboral.
(Dentro del curso “Patriarcado y | 5.4) Formacion transversal 1,2,3y4
nuevas argucias para mantener la | Mesa redonda: “De la masculinidad toxica al territorio de la re
desigualdad”) igualdad”, ponentes: Towanda Rebels, Anastasia Téllez Infantes y

Manuel Linares Abad.

7) Fomento de la participacion e implicacion del alumnado en la

vida universitaria. s

Comisién

26 de marzo de 2021

7.2) Tutorizacion para los representantes del alumnado
Reunion equipo de direccién de la Facultad de Trabajo Social y
Comision de Estudiantes.

Estudiantes

A partir de abril de 2021

Creacion diseiio y difusion de un boletin digital dirigido al
alumnado de la Facultad de Trabajo Social.
Hasta la fecha se han editado 6 nimeros.

1,2,3y4

Del 5 de abril al 30 de junio de
2021

5) Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y
favorecer su insercién laboral.

5.2) Colegiacién en Trabajo Social

Servicio on-line de informacién y atencidn, en lo relativo a la
profesion (insercién laboral, organizacién colegial, ...) prestado por
el Colegio Oficial de Trabajo Social de Jaén, los jueves de 12:00 a
13:30 horas.

1,2,3y4

(Aunque el servicio estd

abierto a todos los
estudiantes del Grado,

principalmente estd
orientado a alumnado

de 42 dada su
inminente necesidad de
insercion laboral)

14 de abril de 2021

5) Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y
favorecer su insercidn laboral.

5.4) Formacion transversal

Conferencia: La Ley de la Dependencia en la encrucijada”.
Ponente: José Manuel Ramirez Navarro (Presidente de la
Asociacién Estatal de Directores y Gerentes de Servicios Sociales
de Espafia y del Observatorio Estatal para la dependencia).

(En coordinacion con el Mdster en Dependencia e Igualdad en la
Autonomia Personal).

5) Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y
favorecer su insercion laboral.
5.4) Formacion transversal

5 de mayo de 2021 Conferencia: “La imagen social de la discapacidad”. Ponente: Tom 1,2,3y4
Martin Benitez (Periodista RTVA).
(En coordinacién con el Mdster en Dependencia e Igualdad en la
Autonomia Personal).
5) Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y 4
favorecer su insercion laboral. (Preferentemente estd
7 de mayo de 2021 5.1) Orientacién laboral dirigido a alumnado de

Charla-coloquio: “Alternativa de empleo para el Trabajo Social
Hoy”. Ponente: Trinidad Ortega Expdsito (Técnica de

cuarto curso, pero
abierto a todo el
alumnado del Grado)
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empleabilidad y emprendimiento del Servicio de Atencién vy
Ayudas al Estudiante de la Universidad de Jaén).

21 de mayo de 2021

Formar al alumnado en habilidades y competencias para la
busqueda de informacion y elaboracion de trabajaos cientificos.
(Especialmente orientado a la realizacion de los Trabajos Fin de
Grado).

Realizacion de un taller orientado a la presentacion y defensa de
trabajos cientificos. Titulo: “Presentacion y defensa del Trabajo Fin
de Grado: Teoria y practica”. Impartido por Ana Maria Ortiz Colén
y Miriam Agreda Montoro (Profesoras del Area de Didactica y
Organizacion Escolar).

30 de junio de 2021

4) Apoyo al alumnado para configurar su proyecto académico.
4.6) Tutorizacion para la solicitud y eleccidon de asignaturas
optativas.

Informacién y orientacién a estudiantes de tercer curso sobre la
eleccion de las asignaturas optativas que se imparten en el primer
cuatrimestre de cuarto curso.

Todo el curso

6) Atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

6.1) Tutorizacion de los/as estudiantes con necesidades
especificas de apoyo educativo.

Atencidn personalizada a estudiantes con necesidades especificas
de apoyo educativo.

1,2,3y4

Todo el curso

6) Atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

6.2) Facilitar al profesorado recursos que puedan mejorar la
atencion que presta a los/as estudiantes con necesidades
especificas de apoyo educativo.

Comunicacién al profesorado directamente implicado acerca de la
existencia de estudiantes con necesidades de apoyo educativo y
necesidades que presentan.

1,2,3y4
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E. DESCRIPCION INDIVIDUAL DE LAS ACTIVIDADES DESAROLLADAS EN EL PAT

- Dirigidas al alumnado del titulo de Grado en Trabajo Social

Nombre de actividad 1

Tutorizacion para el ingreso en la Universidad de Jaén

Objetivos/Contenidos
de la actividad 1

Dadas las circunstancias excepcionales del curso académico 2020-2021 debido a la crisis sanitaria
provocada por la COVID 19, el equipo de gestion de la Facultad decidié mantener dos reuniones de
bienvenida en las que pudiesen participar el alumnado de nuevo ingreso en la primera, y el
alumnado ya matriculado en cursos anteriores en la segunda.

En el segundo caso referido, la finalidad de la sesidn de bienvenida era exponer al alumnado de 29,
32y 49 curso las novedades de funcionamiento suscitadas por la situacién de pandemia, asi como
explicar el modo en que se iba a llevar a cabo la docencia en el escenario de semi-presencialidad, al
tiempo que se pretendia conocer sus inquietudes y preocupaciones de cara al curso 2020-2021. Esta
reunion se llevo a cabo el dia 18 de septiembre de 2020 en formato on line.

Para el alumnado de nuevo ingreso se celebré una jornada de bienvenida, de manera presencial, en
el Aula Magna de la Universidad de Jaén, el dia 21 de septiembre de 2020 a las 11:15 horas. El
programa de dicha jornada contempld una primera parte destinada a presentar al Equipo de
Direccion de la Facultad de Trabajo Social, informar de la adaptacion de la docencia, asi como de
otras cuestiones practicas a tener en cuenta, como el uso del correo institucional, la utilizacién de
herramientas indispensables en la situacion actual de pandemia, entre otras.

Después de esta breve presentacion, se dio paso a una mesa redonda que se considerd seria de gran
interés para acercar al alumnado a la profesién que van a comenzar a estudiar.

El titulo de la mesa redonda era “El Trabajo social que yo vivo”, en la que dos profesionales con una
dilatada experiencia como trabajadoras sociales presentaron al alumnado su percepcién de la
profesién y la importancia que tiene el Trabajo Social en los ambitos donde ellas lo han
desempeiiado.

La mesa redonda fue retransmitida via streaming para profesorado y estudiantes que no pudiesen
asistir de manera presencial al acto.

Ponentes/participantes

- Equipo de Direccién de la Facultad de Trabajo Social.

- M2 Dolores Jiménez Hervas (trabajadora social, Gerente del Patronato de Asuntos Sociales
del Ayuntamiento de Jaén).

- Ana Martinez Rodero (trabajadora social de servicios sociales comunitarios de la
Diputacion Provincial de Jaén).

Fechas

18 de septiembre de 2020
21 de septiembre de 2020

Cursos implicados

Dia 18: 29, 32y 4¢
Dia 21: 1®" Curso

% participacion

Dia 18: Aproximadamente 50% del alumnado matriculado.
Dia 21: Por encima del 90% del alumnado matriculado.

Valoracién del alumnado
de la actividad

Satisfactorio

Gasto asociado

500,00€ correspondientes a la remuneracion de las ponentes de la mesa redonda. Financiado por
la Facultad de Trabajo Social.
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Difusién 18/09/20

Mediante correo electrénico al alumnado destinatario.

Umvetscdad de Jaén

Facultad de Trabajo Soclal

JORNADAS VIRTUALES DE INAUGURACION
DEL CURSO 2020-2021 AL ALUMNADO DE 22,
3oy 4e

LaFacultaddeTnbajo Social celebro via Meetunmcuenu'o oonehlumnadoddoentm anle el;,/ i
A A
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institucional. las distintas herramientas indispensables a utilizar en la situacién actual de.
pandemia, organizacion de la Facultad de Trabajo Social y mecanismos de contacto y acceso.
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Informacién 21/09/20

Mediante correo electrénico al alumnado destinatario.

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

JORNADAS PRESENCIALES DE BIENVENIDA AL
ALUMNADO DE PRIMER CURSO

e G s R 2
I.a Facultad de Traba_]o Social dio la bienvenida al alumnado de nuevo:

mgreso en este curso académico 2020-21 de manera presencial. cumpliendo

: con las medidas de seguridad establecidas para la prevencion del Covid-19.
;-"/' 7 7 4

Esta Jjomada inaugural se celebré en el Aula Magha y ha sido el primer

 contacto presencial entre Facultad y alumnado.
P A P8 et
La misma comenzd con la presentacnon del Equipo Decanal y se dieron}

detalles de la adaptacion de la docencia en este nuevo curso (atipico) y las
herramientas fundamentales a utilizar en esta situacion de pandemia.
, También, se han dado a conocer cuestiones practicas que el alumnado ha de ‘
tener en cuenta para el desarrollo de su actividad docente, como el uso del
correo institucional o los diversos mecanismos de contacto con dicha
Facultad.

TGN RN

La jomada ha finalizado con una mesa redonda: “El Trabajo Social que yo vivo”. en la que han intervenido las
profesionales de Trabajo Social Ana Martinez Rodero (Servicios Sociales Comunitarios) y M. Dolores Jiménez Hervas
(Gerente Patronato Municipal de Asuntos Sociales de Jaén).
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Nombre de actividad 2 Tutorizacion para la eleccion de centro de practicas de tercer curso

El curso 2020-2021 presenté bastantes dificultades a la hora de realizar las practicas externas
curriculares, dadas las excepcionales caracteristicas de las entidades colaboradoras, en las que, de
manera generalizada, no estaba permitida la presencialidad del alumnado, salvo en algunas
excepciones.

Ademas, un nimero importante de estas instituciones estaban cerradas a cualquier persona ajena
Objetivos/Contenidos a la organizacidn, motivo por el cual fue particularmente importante en este este curso organizar
de la actividad 2 y adaptar las practicas a un régimen de semi-presencialidad. Lo que hacia indispensable explicar y
asesorar al alumnado de estas circunstancias e informar acerca de cémo se iban a desarrollar las
practicas en esta situacion de excepcionalidad. Todo ello hizo necesario mantener tres reuniones
con el alumnado y otras especificas entre estudiantes y responsables de algunas instituciones,
hasta alcanzar la meta de asignacion de centros y definicion de un nuevo modelo excepcional que
garantizase la adquisicion de competencias por parte del alumnado.

- Decana de la Facultad de Trabajo Social.
- Vicedecano de Practicas Externas, Ordenacion Académica e Insercion Laboral

Ponentes/participantes - Profesora (tutora-académica) de la asignatura Practicas en Instituciones de Bienestar
Social I.
- Responsable de Gestion de la Facultad de Trabajo Social.
Fecha - 8de octubre de 2020*
Cursos implicados - Tercer curso del Grado en Trabajo Social.
% participacion 100 % alumnado matriculado en la asignatura de PIBS |

Valoraron la sesion como muy necesaria ya que frustraba un poco sus expectativas previas acerca
de la realizacidn de las practicas curriculares, pero valoraron el esfuerzo realizado por la Facultad
para sacarlas adelante.

Valoraciéon del alumnado
de la actividad

Gasto asociado Ninguno

! para sacar adelante las practicas curriculares en este curso se mantuvieron multiples reuniones, incluso algunas presenciales, con entidades
colaboradoras, tutores/as de practicas de dichas entidades y alumnado, aunque de cara a esta memoria solo se indica la fecha de la primera
sesién informativa al alumnado.
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Difusion

Todas las sesiones que se organizaron en relacidn a las practicas curriculares fueron convocadas
mediante correo electrénico al alumnado matriculado en la asignatura.

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

Tutorizacion para la eleccion del

Actividad: 2

centro de practicas de tercer curso
Fecha: 8 de octubre de 2020
Hora: ® 16:30 horas

Enlace meet: https://meet.google.com/vuz-ymif-gab

Caracteristicas y objetivos:

* Sesion informativa impartida por el Vicedecano de Practicas Externas,
Ordenacion Académica e Insercion Laboral de Ia Facultad de Trabajo Social.

e Seinformara sobre la organizacion y realizacion de las practicas curriculares
de la asignatura Practicas en Instituciones de Bienestar Social I, de tercer
curso.

e El alumnado podra realizar a la Vicedecana de la Facultad todas las
preguntas y consultas que desee con el fin de resolver las dudas que pueda
tener sobre la organizacion de las practicas curriculares, la realizacion de
estas y la eleccion de centro de practicas.

Destinatarios: Alumnado de tercer curso

Facultad de Trabajo Social. Edificio C-1, Dep. 112. Campus Las Lagunillas, s/n. 23071-Ja€n {Espaa)
Tif: [+34] 953 2129 72 | E-mail: factra@ujaen.es

uvJa.
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Nombre de actividad 3

Tutorizacion para la eleccion de centro de practicas de cuarto curso

Objetivos/Contenidos
de la actividad 3

Dado que al iniciarse las clases en el segundo cuatrimestre se mantenian las medidas restrictivas
en cuanto a aforos, acceso a centros y movilidad, entre otras, debido a la situacion sanitaria en la
gue nos encontrabamos, hubo que realizar de nuevo una adaptacién importante a la hora de
asignar centros para la realizacidn de las practicas curriculares, lo que derivé nuevamente en varias
reuniones con el alumnado implicado y tutores/as de las entidades colaboradoras, de cara a
planificar, organizar y explicar la situacién, asi como las medidas a adoptar en caso de
presencialidad en las practicas, por ejemplo, la vacunacién del alumnado.

Ponentes/participantes

- Decana de la Facultad de Trabajo Social.
- Vicedecano de Practicas Externas, Ordenacion Académica e Insercion Laboral
- Responsable de Gestion de la Facultad de Trabajo Social

Fecha

18 de febrero de 2021

Cursos implicados

Cuarto curso

% participacion

100 % estudiantes matriculados en la asignatura.

Valoracion del alumnado

de la actividad

Sesion necesaria

Gasto asociado

Ninguno

Difusion

Todas las sesiones que se organizaron en relacion a las practicas curriculares fueron convocadas
mediante correo electrénico al alumnado matriculado en la asignatura.

Universidad de Jaén

Facultad de Trabajo Social

PLAN DE ACCION TUTORIAL

Tutorizacion para la eleccion de

Actividad: o
centro de practicas de cuarto curso
Fecha: 18 de febrero de 2021
Hora: 16:00 horas en horario de clase
Lugar: Meet.google.com/jdo-tchf-pwy

Caracteristicas y objetivos:

* Sesion informativa impartida por el Vicedecano de Practicas Externas,
Ordenacion Académica e Insercion Laboral de la Facultad de Trabajo Social.

* Seinformara sobre la organizacion y realizacion de las practicas curriculares
de la asignatura Practicas en Instituciones de Bienestar Social Il, de cuarto
curso, asi como del procedimiento establecido por la Facultad para la
eleccion de centro de practicas.

* Elalumnado podra realizar a la Vicedecana de la Facultad todas las preguntas
y consultas que desee con el fin de resolver las dudas que pueda tener sobre
la organizacion de las practicas curriculares, la realizacion de estas y la
eleccién de centro de practicas.

Destinatarios: Alumnado de cuarto curso

Facultad de Trabajo Social. Edificio C-1, Dep. 113. Campus Las Lagunillas, s/n. 23071-Jaén (Espana)
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Nombre de actividad 4

Tutorizacion para la eleccion y realizacion del Trabajo Fin de Grado

Objetivos/Contenidos
de la actividad 4

Sesion informativa y de orientacidn acerca de la asignatura Trabajo Fin de Grado: procedimiento,
eleccidn y afrontamiento.
Deteccion de necesidades del alumnado.

Ponentes/participantes

- Decana de la Facultad de Trabajo Social
- Secretario de la Facultad de Trabajo Social

Fecha

15 de octubre de 2020

Cursos implicados

Cuarto curso

% participacion

Aproximadamente un 85%

Valoracion del alumnado

de la actividad

Necesaria y clarificadora

Gasto asociado

Ninguno

Observaciones/Propuesta
de mejora

Se convoco al alumnado matriculado en la asignatura mediante correo electrénico.
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Nombre de actividad 5

Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y favorecer su insercién laboral

Objetivos/Contenidos
de la actividad 5

Promover y favorecer el acceso y participacion del alumnado en actividades de formacion transversal,
que se considera que aportan un valor afiadido al desarrollo de sus competencias de cara al futuro
desempefio profesional.

Ponentes/participantes

A lo largo del curso se ha instado directamente a la participacion en diversas actividades formativas
gue se enumeran a continuacidn, en las que ha estado implicada la Facultad, directa o indirectamente.
Algunas de ellas en el marco de las actividades promovidas por la Unidad de lgualdad de la
Universidad de Jaén.

Fecha

13/10/2020 — Conferencia: “é DAonde estdn los hombres ante la cuarta ola feminista?”

14/10/2020 — Conferencia: “Masculinidades a debate: herencias y cambios en las sociedades
actuales”.

17/11/2020 — Mesa redonda: “Abordaje integral de la violencia de género desde la intersectorialidad”
12/03/2021 — Mesa redonda: “Discriminacion de las mujeres en el ambito laboral y desigual
distribucion del trabajo”.

22/03/2021 — Mesa redonda: “De la masculinidad téxica al territorio de la igualdad”.

14/04/2021 - Conferencia: “La Ley de la Dependencia en la encrucijada”.

05/05/2021 — Conferencia: “La imagen social de la discapacidad”.

Cursos implicados

19,29, 32y 4¢

% participacion

En general la participacion ha sido muy alta, pero muy dificil de controlar, por dos motivos
principalmente, en primer lugar, debido a la situacién sanitaria, todas estas actividades se han
realizado de manera virtual y, ademas, porque eran actividades abiertas a la comunidad universitaria.
No obstante, en todas estas actividades se han superado las 100 personas conectadas, en una
concretamente la conferencia sobre la Ley de la Dependencia se alcanzaron las 300 personas
conectadas y, por lo que se pudo observar, el nimero de estudiantes de Trabajo Social fue bastante
elevado en todas ellas, especialmente en las del 17 de noviembre y el 12 de marzo, ya que estaban
orientadas con mayor incidencia a determinados grupos de estudiantes.

Valoracion del
alumnado de la
actividad

No se ha podido hacer una valoracién cuantitativa del grado de satisfacciéon del alumnado acerca de
estas actividades, solo contamos con los comentarios que voluntariamente al finalizar las sesiones
han realizados los y las participantes.

Gasto asociado

Estas actividades no han supuesto ningln gasto para la Facultad, ni para el Plan de Accidn Tutorial, ya
que estaban financiadas por otras vias al ser parte de otros proyectos formativos.

Observaciones/Propues
ta de mejora

Pensamos que es muy importante hacer un buen aprovechamiento de los recursos y de las actividades
que oferta la universidad y de un modo u otro fomentar que el alumnado participe. Para ello, es
importante hacer una invitacidn directa, mediante correo electrdnico, a través de las redes, etc., tal y
como se ha estado haciendo. Estas actividades han sido difundidas en clase a través del profesorado,
en el Boletin FACTRA y/o por correo electrdnico, directamente al alumnado, en algunos casos.

Nombre de actividad 6

Fomento de la participacion e implicacion del alumnado en la vida universitaria

Objetivos/Contenidos
de la actividad 6

Fomentar que el alumnado participe activamente en actividades desarrolladas en la universidad.

Ponentes/participantes

Alumnas y alumnos participantes en actividades del 25N y 11F.

Fecha

- Segunda quincena de noviembre
- 18 de febrero de 2021

Cursos implicados

Todos

% participacion

Valoracién del
de la actividad

alumnado

El alumnado que ha participado ha mostrado su satisfaccion por poder realizar actividades
relacionadas con el grado fuera de lo estrictamente académico. En este sentido, aquellos y
aquellas que fueron parte activa de las programaciones de estos dos dias mostraron su interés en
seguir haciendo este tipo de acciones.

Gasto asociado

Ninguno
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Como se puede ver en los carteles del 25N y del 11F, ha participado activamente protagonizando
dos actividades: Grabar cufias radiofénicas contra la violencia de género que, se emitieron en la
Observaciones/Propuesta | segunda quincena del mes de noviembre de 2020 en UniRadio y participar como ponentes en un
de mejora programa de UniRadio sobre las pioneras del Trabajo Social: recuperando su memoria.

Este tipo de actividades hace que el alumnado se sienta protagonista de su propio proceso
formativo.

NOVIEMBRE EN LA UJA: UN MES CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

Jueves, 5/11/2020, 2" quincena de noviembre Viernes, 20/11/2020, 1030H

“Patriarcado Neoliberal
y Violencia de Género” e e

Martes, 17/11/2020, 15.30H-17.30H

d de Humanidadesy Ciencias %
addeHunen dadesy meet.google.com/qtw- q7authuser=0

- Mesaredonda
é¢Donde estamos los hombres ante la i T

om/xyi-hmix-ust

cuarta ola feminista? Conferenda Ecarmacios laesadatierrer
Trabaj 10

Antonia Fiol Alomar
r

Masculinidades a debate: herencias y e

meet.google.com/veo-koyk-men

cambios en la sociedades actuales ot Lue,Z3/11/2020,12.00

Programa de radio

Elena del Barrio NOVIEMBRE
Dot

Dia Internacional de la Mujer ’ Parnrs
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3 de igualdad

ENCUENTRO VIRTUAL.YO SOY INGENTERA, iSABES QUE HACEMOS!

Moderadoras: Silvia Satorres Martinez
Subdirectora de Estudiantes de la EPST

Catalina Rus Casas
Subdirectora de Comunicacién e innovacién de la EPSJ

Diia. Rocio Bolasios Jiménez ~ Departamento de Ingenieria Mecinica y Minera. Area de Mecinica de Fluidos
Diia. Elisabet Estevez Estevez  DePartamento de Ingenieria Electrénica y Automiticas Area de Ingenieria de Sistemas y
wtomatica.
Diia. Lidia Ortega Alvarado Departamento de Ingenieria_Informatica. Area Lenguajes y Sistemas Informdticos.
Dnia. Maria Isabel Ramos Galdn Departamento de Ingenieria Cartogrifica, Geodésica y Fotogrametria.
Eolacn s i /e guagl.camongrsgper Ongaig: Cacuels Gablicnice Supenian, d. Join
SEMINARIO- TALLER: "MUJER E INGENTERTA®

“INGENTERTA: LA CIENCIA AL SERVICIO DE LAS PERSONAS” JUEV 3
Diia. Raquel Viciana Abad Profesora del Dpto. Ingenieria Telecomunicacion
"CIENCIA Y ANTE. TECNICAS DE DIACNOSTICO APLICADAS A LA CONSERVACLON DEL PATRIMONIO" JuE
Diia. Maria José De La Torre Lépez Profesora del Departamento de Geologia
"NUEYOS MATERIALES DE CONSTRUCCIGN A PARTIR DE RESIDUOS DISERADOS POK NUJERES”

Curso Patriarcado y nuevas argucias para mantener la desigualdad

Calendario y horarios

CRONOGRAMA

ENLACE: meet. google.com/prh-rkej-xmm

FECHA HORARID Tema DOCENTES
i-11300 5 04/03/2021 16:00-20:00 El patriarcado y la normalizacion de practicas de desigualdad José Luis Anta Félez
Dsia. Maria Teresa Cotes Palomino
Dra. Carmen Martinez Garcia
Profesorsgilél Dpto. de Tagenierid Quinis iental y de los Materialis 05/03/2021 16:00-20:00 | Masculinidad y violencia de género Ana M Martinez Rodero
Enlace o L sesiones: mbi-gruk-ach Ovgmige: Cucuuls Pollicricn Sopaion do Cines 11/03/2021 16:00-2000 | Jévenes y adolescentes. éPersiste la desigualdad? L:::a:ézr:z’;‘::""‘““’
[ONFEIEN(M [lAS[ UNA V[l [[NI(I[Nm 12/03/2021 16:00-20:00 Hombres por la igualdad Manuel Cruz Cerezo
Diia. Maria Dolores Victor Ortega. Cotocn o o e Wi/ mad: quae.cam oo 4 ) ) (Modalidad: Taller) Antonio A. Jiménez Lopez
.llni dad Intern, wo:n::;de La Rigja B A s o 18/03/2021 16:00-20:00 :«:;:::;:ﬂic;:;i:;(acidﬂ étransmisores de des(igualdad)? Juana Pérez Villar
PRESENTACION DEL PROYECTO: “PAPEL DE LA MUJER EN EL DESARROLLO DEL CONDGIMIENTO S MDEL £-Bo0K 19/03/2021 16:00-20:00 | Construyendo caminos hacia la igualdad Trinidad Ortega Expésito
REALLZADO CON FICHAS DE INVESTIGADORAS DE TODAS LAS RAMAS DEL CONOGIMIENTO® — Ponemies
ividad telemética, concertada a través de la Plataforms 11F. 22/03/2021 17:00-19:00 | De Ia masculinidad téxica al territorio de Ia igualdad - Towanda Rebels
gl Lyl : Cnlac ol s ok guact.cam ootk md, Enlace: meet google.comprlvrkej-xmm fnatasia Tellee Inintes
Onganiga: Facultad ds. Cencios Expanimertales.
PROGRAMA DE UNTRADIO “PIONERAS DEL TRABATO SOCTAL: RECUPERANDD SU MEMORIA®.
Ty 1 4 Ouganiga: Fecataddo e Sociel
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Nombre de actividad 7

Tutorizacion para fomentar la acreditacion del certificado B1 de lengua extranjera

Objetivos/Contenidos
de la actividad 7

Orientar y aconsejar al alumnado para que obtenga lo antes posible la acreditacion del nivel B-1
de una lengua extranjera.

Ponentes/participantes

- Joaquin M. Cruz Trapero, coordinador de Idiomas Extranjeros y Examenes de Dominio del
CEALM.
- Teresa Amezcua Aguilar, profesora del Area de Trabajo Social y Servicios Sociales.

Fecha

12 de marzo de 2021
Se realizaron dos sesiones, una para el grupo de mafana y otra para el grupo de tarde.

Cursos implicados

Primer curso

% participacion

Se conectaron a las sesiones un numero importante de estudiantes de primer curso.

Valoracion del alumnado

de la actividad

El alumnado participd activamente consultando dudas durante las sesiones.

Gasto asociado

Ninguno

Difusion

Universidad de laén
Fasuiuad de Trabajn Socel

Fecha Hora Medio

* Lunes 22 de
marzo de
2021

Destinatarios/as
» enlace google

= Grupo A.
10:00 horas

= Grupo B.
15:30 horas

* Alumnado de
primer curse meet del
Erupo de

clase

Actividad

Sesion informativa organizada por el Vicedecanato de Calidad y
Planificacion de la Facultad de Trabajo Social

Caracteristicas y objetivos

» Presentacion a cargo del Coordinador de Idiomas
Extranjeros y Examenes de Dominio del Centro de Estudios
Avanzados y Lenguas Modernas (CEALM)

» Se orientara y aconsejara al alumnado para que obtenga lo
antes posible la acreditacion del nivel B-1 de una lengua
extranjera

Se facilitara informacion sobre los recursos a su disposicion

para conseguirlo.

* Se dardn las indicaciones necesarias a seguir por el
alumnado para poder Conocer su situacion respecto a la
posesion de la acreditacion del nivel B-1 de una lengua

extranjera y hacer un seguimiento de esta con el proposito
de implementar las medidas necesarias que fomenten su
obtenddn.

* El alumnado recibird indicaciones para la realizacion de una
prueba online orientativa de su nivel de lengua extranjera

Facultad de Trabajo Social. Edificio C-1. Despache 112. Campus Las Lagunillas - (+34) 353 212972 - factra@@ujaen.es
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Nombre de actividad 8

Celebracion del Dia Mundial del Trabajo Social

Objetivos/Contenidos
de la actividad 8

En el Dia Mundial del Trabajo Social se conmemora el compromiso, la contribuciéon y la labor de
los trabajadores y las trabajadoras sociales como conocedores/as de primera mano de la realidad
social, lideres del cambio y de la intervencidn social, e impulsores/as de la lucha y la garantia de
los derechos sociales de la ciudadania.

Por este motivo vy, con el fin de promover la identidad profesional del Trabajo Social, se considera
relevante celebrar el Dia Mundial del Trabajo Social, fomentando la participaciéon activa del
alumnado en dicha actividad. Este afo se han desarrollado dos actividades, la presentacién de la
campana el “Trabajo Social y su aplicacion en diferentes dmbitos” y una conferencia sobre
“Trabajo Social Comunitario y Solidaridad”. El tema elegido se enmarca en el primer tema de la
Agenda Global para el periodo 2020-2022 “Ubuntu: Fortaleciendo la solidaridad social y la
conectividad global”. Basado en el lema popularizado por Nelson Mandela “Ubuntu” que significa
“yo soy porque nosotros somos”, filosofia africana fundamentada en el trabajo en equipo, la
cooperacion y la lealtad. Una palabra, concepto y filosofia que resuena con los principios de
trabajo social y la interconexidn de todos los pueblos y sus entornos.

Ponentes/participantes

- Juana Pérez Villar, Decana de la Facultad de Trabajo Social.

- Lucia Gonzalez Lépez, Presidenta del Consejo Andaluz de Colegios Profesionales de
Trabajo Social.

- Maria José Aguilar Idainez, Catedratica de Trabajo Social y Servicios Sociales de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

Fecha

16y 23 de marzo de 2021

Cursos implicados

Todos

% participacion

Participacidn de estudiantes, profesionales y profesorado.

Valoracion del alumnado

de la actividad

Las personas participantes manifestaron una gran satisfaccion con la actividad desarrollada.

Gasto asociado

240,00€ correspondientes a la remuneracién de la conferenciante, imputable al Plan de Accidn
tutorial. Se habia solicitado una remuneraciéon mayor para esta actividad, ya que se incluian gastos
de viaje y estancia, pero dada la situacidn sanitaria la actividad se tuvo que realizar en formato
virtual.

Difusion

DIA MUNDIAL DEL
TRABAJO SOCIAL
ACTOS CONMEMORATIVOS

16 DE MARZO

18:30 - Presentacion campaiia
“ElTrabajo Social y su aplicacién
en diferentes dmbitos”. Intervienen:

Lucfa Gonzalez Lépez

Presidenta Consejo Andaluz de Colegios
Profesionales de Trabajo Social.

Juana Pérez Villar

N . [ " g )
Yo Soy Porque Nosotros y Nosotras Somos

FORTALECIENDO LA SOLIDARIDAD SOCIALY LA CONECTIVIDAD GLOBAL

Decana de la Facultad de Trabajo
Social de la Universidad de Jaén.

meet.google.com/arg-vgsj-gzj

DiA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL g
16MAR0 2021

Universidad
de Jaén

S S #TSAPORTA

Faaukadde Trabayo Socal

23 DE MARZ0

18:30 - Trabajo Social Comunitario
y Solidaridad. Intervienen:
Juana Pérez Villar
Decana de la Facultad de Trabajo
Social de la Universidad de Jaén.
Lucfa Gonzélez Lépez

Presidenta Consejo Andaluz de Colegios
Profesionales de Trabajo Social

18:40 a 20:30 -“Mesa Redonda”
Interviene:

M2 José Aguilar Idafiez

Catedratica de Trabajo Social y Servicios
Sociales de laUniversidad de Castilla-La
Mancha. Defensora de los Derechos
Humanos con perspectiva de género.
Desarrolla metodologias para avanzar
hacia un Trabajo Social emancipatorio.

meet.google.com/jgp-jxho-yzp
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Nombre de actividad 9

Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y favorecer su insercion laboral

Objetivos/Contenidos
de la actividad 9

Con el fin de orientar laboralmente al alumnado de cuarto curso, se desarrollé una charla-
coloquio, sobre “Alternativas de empleo para el Trabajo Social hoy”.

Ponentes/participantes

- Trinidad Ortega Expdsito. Técnica de empleabilidad y emprendimiento del Servicio de
Atencidén y Ayudas al Estudiante de la Universidad de Jaén.

Fecha

7 de mayo de 2021

Cursos implicados

Cuarto curso

% participacion

Se realizé en formato on line y se conectaron 25 personas a la sesion.

Valoracion del alumnado

de la actividad

Positiva

Gasto asociado

148,00€ en concepto de retribucidn a la docente. Este gasto ha sido financiado por la Facultad de
Trabajo Social.

Difusion

Docente: Diia Trinidad Ortega Exposito

Técnica de Empleabilidad y Emprendimiento del Servicio de
Atencion y Ayudas al Estudiante de la Universidad de Jaén

Dia: 7 de mayo de 2021
Hora: 9:30 a 11:30h

Organiza:
s
i

Universidad de Jaeén
Facultad de Trabajo Social

Enlace a taller: meet.google.com/gri-kbka-pmp
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Nombre de actividad 10

Formar al alumnado en habilidades y competencias para la elaboracion de trabajos cientificos

Objetivos/Contenidos
de la actividad 10

Especialmente orientado a la realizacién del Trabajo Fin de Grado. Se realizé un taller orientado a
la presentacion y defensa de trabajos cientificos, bajo el titulo: “Presentacion y defensa del Trabajo
Fin de Grado: teoria y practica”.

Ponentes/participantes

- Ana Maria Ortiz Coldn, profesora del Area de Didéctica y Organizacion Escolar.
- Miriam Agreda Montoro, profesora del Area de Didactica y Organizacién Escolar.

Fecha

21 de mayo de 2021

Cursos implicados

Cuarto curso

% participacion

Se realizé en formato on line y se conectaron 58 personas a la sesion.

Valoracion del alumnado
de la actividad

Muy positiva, muchas de las personas que participaron en el taller aplicaron lo aprendido en las
defensas de sus Trabajos Fin de Titulo.

Gasto asociado

250,00€ en concepto de retribucidn a las docentes. Este gasto ha sido financiado por la Facultad
de Trabajo Social.

Difusion

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

Presentaciony
defensa del Trabajo

Fin de Grado, teoria
y practica ‘
_

Docentes:
Ana Maria Ortiz Colén.
Profesora del Area de Didactica y Organi
Miriam Agreda Montoro.
Profesora del Area de Didactica y Organizacién Escolar

on Escolar

21 de mayo de 2021

@ Horario: 10:30 a 12:30n

meet.google.com/qdw-pjsx-afj

ST <
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Nombre de actividad 11

Tutorizacion para la solicitud y eleccion de asignaturas optativas

Objetivos/Contenidos
de la actividad 11

Informar y orientar a estudiantes de tercer curso sobre la eleccién de las asignaturas optativas que
se imparten en el primer cuatrimestre de cuarto curso.

Ponentes/participantes

- Decana de la Facultad de Trabajo Social
- Secretario de la Facultad de Trabajo Social

Fecha

30 de junio de 2021

Cursos implicados

Tercer curso

% participacion

100% alumnado que tiene que matricularse de asignaturas optativas

Valoracion del alumnado
de la actividad

Positiva

Gasto asociado

Ninguno

Difusion

AV,

Universidad de Jaén

Facultad de Trabyo Sociad

GRADO EN TRABAJO SOCIAL
OPTATIVAS CURSO 2021-2022

SESION INFORMATIVA ONLINE:
Actividad “TUTORIZACION PARA LA SOLICITUD Y
ELECCION DE ASIGNATURAS OPTATIVAS”

Alumnado de 3°" curso y alumnado de
Destinatarios otros cursos que vayan a matricularse en

asignaturas optativas del Grado en
Trabajo Social en el curso 2021/22

—

Fecha 30 de junio de 2021
Hora De 12:00 a 13:00
Lugar meet.google.com/vnk-wzcq-tnn

Decana de la Facultad de Trabajo Social:

Impartida por
Juana Pérez Villar

Procedimiento propio de la Facultad de
Trabajo Social para la solicitud, elecciény
matriculacién de asignaturas optativas.

Contenido

Cronograma e indicaciones sobre dicho
procedimiento.
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Nombre de actividad 12

Creacion, disefio y difusion del Boletin FACTRA

Objetivos/Contenidos
de la actividad 12

Crear un boletin informativo donde se recojan tanto las actividades que realiza la Facultad de
Trabajo Social dirigidas a sus estudiantes, como otra informacién relevante para el alumnado
durante su formacion universitaria, que le acerque a la profesion fuera del ambito académicoy le
sirva de informacion y orientacion de cara a su futura insercion laboral.

Ponentes/participantes

- Alejandro De Andrés Vifiolo Parrilla, becario.
- Juana Pérez Villar, Decana de la Facultad.
- Maria Belén Blazquez Vilaplana, Vicedecana de Calidad y Planificacion.

Fecha

Desde febrero de 2021 en adelante

Cursos implicados

Todos

% participacion

El boletin, ademas de alojarse en la pagina web de la Facultad, se envia por correo electrénico a
todo el alumnado de la titulacion.

Valoraciéon del alumnado

de la actividad

Los representantes del alumnado consideran que el boletin estd muy bien para ponerles al dia de
algunas cuestiones relativas a la profesion e informarles de actividades relacionadas con el Trabajo
Social en las que pueden participar.

Observaciones

Se inicié la contratacion de un/a becario/a tras conocer que se financiaba esta actividad en el PAT,
pero dado que estaban las navidades por medio y era mala época para iniciar una actividad nueva,
la contratacidn se demord a 1 de febrero de 2021, durante 6 meses, hasta el 31 de julio de 2021.
¥, Posteriormente se ha pedido una prorroga de 3 meses para continuar con el boletin e iniciar su
propuesta de mentorizacidn entre iguales.

Esta actividad se ha propuesto también para el curso 21-22, solicitando también la financiacidn
para contratar a un/a becario/a que contintie con el boletin y el proyecto de mentorizacion.

Una cuestion a destacar con esta actividad es el aprendizaje y la adquisicion de habilidades por
parte del alumno, contratado en este curso para apoyo al Plan de Accién Tutorial, enfocado este
apoyo fundamentalmente en las actividades indicadas.

Gasto asociado

Los gastos de los 6 primeros meses de la beca, sumando ndmina y seguros sociales, ascienden a
1879,76 €.

Como se ha indicado en el parrafo anterior, se ha ampliado la beca otros 3 meses, de octubre a
diciembre, para continuar con la actividad y pasar el testigo a la préxima/o becaria/o.

En la solicitud de financiacidon del PAT del curso 20-21 se solicité que la beca fuera de 9 meses, por
lo que se espera que los tres meses de beca, ya comprometidos, se financien por este medio.

éDonde localizar el Boletin
FACTRA?

En la pagina web https://factra.ujaen.es/, se encuentran los enlaces al Boletin FACTRA

Facultad de Trabajo Social

Localizacién y contacto

Ultimas Noticias

Calendario de examenes de la convocatoria extraordinaria |

Calendario entrega y evaluacion TEG extraordinaria | (octubre-noviembre 2021)

Calendario para la proposicién, solicitud y asignacién de TFG

Horarios con aulas del primer cuatrimestre
Vuelta a la presencialidad: comunicado rectoral del 16/09/2021

Informacién COVID-19

v ¥V V¥V ¥V VvV Vv v

Solicitud de Peticiones Varias
Boletin de la Facultad de Trabajo Social

> Numero 1, Numero 2, Nimero 3, NUmero 4, Niumero 5, Nimero 6

26
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Boletin n° 1 Boletin n® 2 Boletin n® 3
Marzo/Abril 2021 Mayo 2021 Junio 2021
Boletin Boletin Boletin

Hasta la fecha se han
editado 6 boletines

UJa.es UJa.es UJa.es
Boletin n® 4 Boletin n° 5 Boletin n° 6
Julio 2021 Septiembre 2021 Octubre 2021
Boletin Boletin Boletin
FACTRA

Facultad de Trabajo Social

UJa.es
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Nombre de actividad 13

Apoyo al alumnado para configurar su perfil profesional y favorecer su inserciéon laboral

Objetivos/Contenidos
de la actividad 13

Favorecer la insercién laboral y el acercamiento a la realidad profesional, mediante el contacto
con la Organizacién Colegial.

Ponentes/participantes

Maria Isabel Linares Sanchez, Colegio Oficial de Trabajo Social de Jaén.

Fecha

De abril a junio de 2021.

Cursos implicados

Todos los cursos.

% participacion

Hasta ahora es un servicio que se esta usando poco.

Valoracion del alumnado
de la actividad

El alumnado que lo ha utilizado estd satisfecho con la atencion recibida.

Gasto asociado

Ninguno

Difusion

A través del Boletin FACTRA

Nuevo servicio

) Colegio Oficial de
( Trabajo Social de Jaén

Universidad
1, de Jaén

" Facultad de Trabap Scciel

La Facultad de Trabajo Social de 1a UJA, con
la colaboracién del Colegio Oficial de Trabajo
Social de Jaén, ofrece a su alumnado un nuevo
servicio formativo y de orientacién laboral.

La Facultad de Trabajo Social de la Universidad de Jaén
junto con el Colegio Oficial de Trabajo Social de Jaén, han
puesto en marcha un servicio de atencion e informacion al
alumnado del Grado en Trabajo Social, relativo a la
profesion, insercion laboral, organizacion colegial, etc.

Este servicio se prestard a partir del 5 de abgl de 2021, los
jueves, en horario de 12 a 13:30 horas, en formato online, a
través del signiente enlace de GSuite l\Ieet
meet.google.com/jaz-rebt-uzn . Asi mismo, pot si se
considera pertinente para nna mejor organizacién ea el uso
del servicio, se puede concretar una hora de cita,
previamente, a través del cocreo:

Durante ese tiempo, el alumnado podri realizar consultas a
la técnica del Colegio Oficial de Trabajo Social acerca de
pre-colegiacion, actividades y cursos de formacion,
convocatogias de oposiciones, subvenciones y becas,
informacion sobre pricticas en empresas, comisiones de
trabajo puestas en marcha en el Colegio Profesional y
servicios que presta el colegio profesional, entre otros
asuntos de su interés.

R ——

T
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- Dirigidas al profesorado con docencia en el Grado en Trabajo Social

Grado

Grado en Trabajo Social

Nombre de actividad 1

“Una aproximacion integral a la formacion no presencial en el Grado de Trabajo Social:
preparacion, desarrollo y evaluacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje”.

Objetivos/Contenidos
de la actividad 1

Se realizé un seminario sobre procesos de ensefianza-aprendizaje en un contexto de docencia no
presencial, dirigido al profesorado del Grado en Trabajo Social.
El desarrollo de este seminario consistid en la sesidn virtual y posterior seguimiento y supervision
durante una semana, a través de docencia virtual, por parte del profesor, sobre los proyectos o
actividades propuestas por los/las participantes en la actividad.
Contenidos desarrollados:

1. Educacion en tiempos de pandemia: retos, problematicas y oportunidades.

2. La “flipped-classroom” (clase invertida) como metodologia central de una formacion no-

presencial o semi-presencial.
3. Herramientas para dinamizar las clases on-line: gamificacion y redes sociales.
4. Claves, ventajas y dificultades en la evaluacion y co-evaluacion con rubricas.

Ponentes/participantes

- Francisco Javier Luque Castillo, profesor de Formacidn Profesional=

Fecha

15 de septiembre de 2020.

% participacion

La actividad, debido a la pandemia, se realiz6 de manera telematica, contando una participacion
activa por parte del profesorado del grado (15 profesores/as — teniendo en cuenta que hay
algunos/as de ellos/as que tienen varias asignaturas en el grado). Tras la sesion se abrié un debate
que reflejo las dudas y preocupaciones del profesorado acerca del nuevo escenario docente.

Valoraciéon del profesorado
de la actividad

Ademads del feedback en el momento de realizacién del Seminario, se le envié un breve
cuestionario al profesorado para testar su nivel de satisfaccién con la actividad; qué se podria
modificar y mejorar; qué otras actividades querrian que se realizara; si se habian puesto en
contacto con el conferenciante durante la semana posterior al evento — posibilidad que se abrid a
los/as participantes. La valoracidn general fue positiva, demandando otras actividades, aunque
haciendo escaso uso de ese apoyo posterior a la conferencia. La misma se grabé.

Gasto asociado

475,00€, en concepto de remuneracidn del docente. Financiado por la Facultad de Trabajo Social.
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Difusion

Universidad de Jaén
Facultad de Trabajo Social

Seminarie he presancial
Martes, 15 de septiembre de 2020

11.30-13.30

Una aproximacion integral a la formacion no presencial en el Grado
de Trabajo Social: preparacion, desarrollo y evaluacion de los
procesos de ensefianza-aprendizaje

1. Educacion en tiempos de ia: retos, pr aticas y opor

2. la “flipped-classroom” (clase invertida) como metodologia central de una
formacion no-presencial o semi-presencial.

3. Herramientas para dinamizar las clases on-line: gamificacion y redes sociales.

4. Claves, ventajas y dificultades en la evaluacién y co-evaluacion con rubricas.

=

Facultad de Trabajo Social. Edif C-1, Dependencia 112. Campus Las Lagunillas, s/n. 23071-Jaén (Espaia)
TI: [+34] 953 2129 72 | E-mail: factra@ujaen.es

uJa.




Universidad UJ a

de Jaén
Ensenanzas

Vicerrectorado de Coordinacion y Calidad de las Ensefianzas

F. VALORACION GENERAL DEL PAT Y PROPUESTAS DE FUTURO

La valoracién general del PAT es bastante positiva, segun han expresado algunos profesores y profesoras de la titulacion, pero,
sobre todo, los y las representantes de los estudiantes. Ademas, segin se ha podido observar en las distintas reuniones
mantenidas tanto con representantes del alumnado, como estudiantes, en general, la cercania y las ganas de colaborar y
participar en actividades organizadas por la Facultad es bastante alta. Incluso hemos mantenido reuniones convocadas por el
propio alumnado, en las que han demandado alguna formacién especifica, o que se les informase de algunas cuestiones que
percibian importantes en su formacién curricular.
Sin embargo, pensamos que hemos encontrado una gran dificultad a la hora de enfrentarnos al PAT en el curso 20-21 por tres
motivos:

a) Equipo de direccién novel, recién constituido a finales de junio de 2020.

b) Necesidad de adaptar la docencia y toda la actividad de la Facultad debido a la situacion sanitaria provocada por la

COVID-19, y a causa de la situacion de pandemia que estamos viviendo y
c) Encontrarnos en proceso de renovacion del titulo de Grado en Trabajo Social.

La sobrecarga de trabajo sobrevenida por la situacién de pandemia en que nos encontramos, por ejemplo, la dificultad para la
realizacion de las practicas curriculares por parte del alumnado (dar una respuesta eficaz y coherente) ha sido un reto importante
gue se ha conseguido gracias a una gran inversion de horas de trabajo, esto, junto con los motivos antes mencionados, entre
otras cuestiones, ha supuesto que no hemos podido finalizar todas las actividades que hubiésemos deseado dentro del PAT,
dejando pospuestas algunas para el curso 21-22. A ello, hay que afiadirle la dificultad de que toda la actividad se ha desarrollado
en formato virtual con las limitaciones que ello conlleva para fomentar la participacion activa del estudiantado. Muchas veces,
el alumnado no conectaba las camaras, o bien porque su ordenador no disponia de cdmara, o porque la seial de internet era
débil y conectar la camara implicaba no seguir la actividad, lo que ha supuesto alguna que otra dificultad a la hora de debatir y
participar activamente en algunas de las actividades desarrolladas.

Aun asi, estamos satisfechos de todo lo realizado. El alumnado esta contento con el Boletin FACTRA y con muchas de las
actividades que se han desarrollado. En especial habria que destacar el taller de presentacion y defensa del TFG y el taller sobre
empleo. Ademas, se percibe que tienen confianza con el equipo de direccién de la Facultad para consultar dudas y problemas,
asi como para hacer propuestas o plantear necesidades que sienten.

De cara al futuro consideramos pertinente contar de nuevo con algin/a becario/a, no solo para seguir con algunas de las
actividades emprendidas, sino porque hemos podido comprobar que ello ha supuesto un aprendizaje sustancial a la persona
becaria con la que hemos trabajado, ademas, al tratarse de estudiantes de Trabajo Social, su implicacién con las actividades (a
la hora de difundir y transmitir las necesidades de sus compafieros y compafieras) ha sido clave en todo el proceso y
consideramos que estas ventajas tienen que mantenerse y potenciarse.

En resumen, pensamos que estamos actuando en la direccién correcta, aunque somos conscientes que hay cosas que mejorar,
para ser realmente eficientes en este proceso de acompafiamiento al alumnado durante su proceso formativo en la Universidad
de Jaén.

Jaén, a 21 de octubre de 2021

Fdo.: Maria Belén Blazquez Vilaplana
Vicedecana de Calidad y Planificacidn
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ANEXO 1

DATOS DE LOS/AS TUTORES/AS PARTICIPANTES EN EL PAT

Nombre M. Belén

Apellidos Agrela Romero

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Titular de Universidad

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Tercer curso — Segundo curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEIMULEHES
titulacion)

Nombre M. Teresa

Apellidos Amezcua Aguilar

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Sustituta Interina

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Tercer curso — Segundo curso

Namero de alumnos/as
2L T ES S R (TN 5 alumnos/as

titulacion)

Nombre José Luis

Apellidos Anta Félez

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Antropologia, Geografia e Historia

Categoria Catedratico de Universidad

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Tercer curso

Ndimero alumnos/as
e [ E SIS I o= I (T 4 alumnos/as
titulacion)
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Nombre Francisco

Apellidos Barros Rodriguez

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia

Categoria Profesor Sustituto Interino

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Primer curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEIMGEHES
titulacion)

Nombre Inmaculada

Apellidos Barroso Benitez

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia

Categoria Profesora Contratada Doctora

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Primer curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEINLGEHES
titulacion)

Nombre M. Belén

Apellidos Blazquez Vilaplana

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Derecho Publico y Derecho Privado Especial

Categoria Profesora Titular de Universidad

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Primer curso — Segundo curso

Ndmero de alumnos/as
e [ EE o= I (T 4 alumnos/as
titulacion)

Nombre Javier

Apellidos Cortés Moreno

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesor Sustituto Interino

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Tercer curso — Cuarto Curso

Ndimero de alumnos/as
2L T ESS R (TN 4 alumnos/as

titulacion)
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Nombre Alina

Apellidos Danet Danet

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia

Categoria Profesora Sustituta Interina

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Primer curso — Segundo curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEIMGEHES
titulacion)

Nombre Yolanda Maria

Apellidos De la Fuente Robles

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Catedratica de Universidad

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Cuarto curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si' procede, (curso, BRI
titulacion)

Nombre M. Angeles

Apellidos Espadas Alcazar

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Titular de Universidad

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Cuarto curso —Tercer curso

Numero de alumnos/as

tutorizados/as, si procede, (curso, R T

titulacion)

Nombre Teresa

Apellidos Fernandez Contreras

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Personal Investigaciéon en Formacion Predoctoral

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Tercer curso — Cuarto Curso

Numero de alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEIMULEHES
titulacion)
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Nombre Ana Belén

Apellidos Gomez Fernandez

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Antropologia, Geografia e Historia

Categoria Profesora Contratada Doctora Temporal

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Cuarto curso

Numero ([ alumnos/as
LG 2 [ ESE I AN (TN 5 alumnos/as
titulacion)

Nombre José Domingo

Apellidos Jiménez Lopez

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Estadistica e Investigacion Operativa

Categoria Profesor Titular de Universidad

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Segundo curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEIMULEHES
titulacion)

Nombre Laura

Apellidos Marin Caceres

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Derecho Civil, Derecho Financiero y Tributario

Categoria Profesora Sustituta Interina

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Primer curso

Ndmero de alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEINUGEHES
titulacion)

Nombre M. Carmen

Apellidos Martin Cano

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Ayudante Doctora

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Primer curso

Ndmero de alumnos/as
2L T ESE R (TN 5 alumnos/as

titulacion)
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Nombre Juana M.

Apellidos Morcillo Martinez

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Ayudante Doctora

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Cuarto curso - Tercer curso

Numero ([ alumnos/as
LG 2 [ ESE I AN (TN 5 alumnos/as
titulacion)

Nombre M. Julia

Apellidos Moreno Moreno

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Colaboradora

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Segundo curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEIMULEHES
titulacion)

Nombre Maria Dolores

Apellidos Muiioz de Dios

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Sustituta Interina

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Cuarto curso - Tercer curso

Ndmero de alumnos/as
e [ EE o= I (T 5 alumnos/as
titulacion)

Nombre Manuela

Apellidos Ortega Ruiz

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Derecho Publico y Derecho Privado Especial

Categoria Profesora Ayudante Doctora

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Segundo curso

Ndimero de alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEINUIITLY

titulacion)
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Nombre Alicia Isabel

Apellidos Peragén Marquez

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Economia Aplicada

Categoria Profesora Colaborada

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Primer curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEIMUGEHES
titulacion)

Nombre Juana

Apellidos Pérez Villar

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Colaboradora

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Segundo curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEINLLEHES
titulacion)

Nombre M. Pilar

Apellidos Rios Campos

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Colaboradora

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Tercer curso — Cuarto curso

Ndmero de alumnos/as
e [ EE o= I (T 5 alumnos/as

titulacion)

Nombre M. Auxiliadora

Apellidos Robles Bello

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Contratada Doctora

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Cuarto curso

Ndimero de alumnos/as
2L T ESE R (TN 5 alumnos/as

titulacion)
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Nombre Francisco Luis

Apellidos Rodriguez Fernandez

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesor Colaborador

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Tercer curso — Cuarto curso — Primer Curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEIMGEHES
titulacion)

Nombre M. Carmen

Apellidos Rodriguez Guzman

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Organizacion de Empresas, Marketing y Sociologia

Categoria Profesora Colaboradora

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Primer curso

Numero ([ alumnos/as
tutorizados/as, si procede, (curso, EEIMULEHES
titulacion)

Nombre Anna M.

Apellidos Rucabado Sala

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Psicologia

Categoria Profesora Titular de Universidad

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Segundo curso — Tercer curso

Ndmero de alumnos/as
e [ ESE I = I (TN 5 alumnos/as
titulacion)

Nombre Susana

Apellidos Ruiz Seisdedos

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Derecho Publico y Derecho Privado Especial

Categoria Profesora Titular de Universidad

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Segundo curso

Ndimero de alumnos/as
2L T ESS R (TN 4 alumnos/as

titulacion)
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Nombre M. Carmen

Apellidos Sanchez Miranda

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Antropologia, Geografia e Historia

Categoria Profesora Asociada

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Primer curso

Numero ([ alumnos/as
LG 2 [ ESE I AN (TN 5 alumnos/as
titulacion)

Nombre M. Rosa

Apellidos Vallecillo Gdmez

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Derecho Publico y Derecho Privado Especial

Categoria Profesora Titular de Universidad

Titulacion/es Grado en Trabajo Social

Curso Cuarto curso

Numero ([ alumnos/as

tutorizados/as, si procede, (curso, EEIMULEHES

titulacion)

Nombre Raquel

Apellidos Vela Diaz

Centro Facultad de Trabajo Social

Departamento Derecho Publico y Derecho Privado Especial

Categoria Profesora Ayudante Doctor

Titulacién/es Grado en Trabajo Social

Curso Primer curso

Ndmero de alumnos/as
e [ EE o= I (T 5 alumnos/as

titulacion)
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ANEXO Il
JUSTIFICACION DE LOS GASTOS
Descripcion No. de expediente | Fecha de Gasto (€)
emision
Conferencia Dia Mundial del Trabajo Social. Ponente en conferencia. M. | 2021/0004316 25/03/2021 240
José Aguilar Idafiez. El 23 de marzo de 2021
Nomina interna enero Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla 2021/0004490 16/03/2021 210
Nomina interna febrero Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla 2021/0004674 17/03/2021 232,50
Nomina interna marzo Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla 2021/0006438 09/04/2021 210
Nomina interna abril Becario PAT Alejandro de Andrés Vinolo Parrilla 2021/0009970 05/05/2021 210
Nomina interna mayo Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla 2021/0012837 31/05/2021 210
Nomina interna junio Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla 2021/0016195 14/07/2021 210
Nomina interna julio Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla 2021/0018325 31/08/2021 210
Seguros sociales ndmina Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla | 2021/0006109 07/04/2021 51,09
Seguros sociales ndmina Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla | 2021/0006313 08/04/2021 94,14
Seguros sociales ndmina Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla | 2021/0009739 04/05/2021 48,41
Seguros sociales ndmina Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla | 2021/0011774 21/05/2021 48,41
Seguros sociales ndmina Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla | 2021/0015974 12/07/2021 48,41
Seguros sociales ndmina Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla | 2021/0018138 24/08/2021 48,41
Seguros sociales nomina Becario PAT Alejandro de Andrés Vifiolo Parrilla | 2021/0018869 07/09/2021 48,41

Observaciones: Esta pendiente de incluir los gastos de la ampliacién de 3 meses de la beca.

40




